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UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
Pré-Reitoria de Extensdo
Coordenagao de Estagios
Av. José de Sa Manicoba, s/n — Centro — Petrolina-PE — CEP 56.304-205
Petrolina — Tel/Fax 87 98863-6502 — estagio.proex@univasf.edu.br

Convénio que entre si celebram a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO VALE SAO FRANCISCO e o(a) Agéncia
Municipal de Meio Ambiente - AMMA , com vistas
a realizagdo de estdagios, na forma prevista na Lei
Federal n2 11.788/08.

Num. Termo Convénio: 93 /2025

INSTITUICAO DE ENSINO

Razao Social: Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco — UNIVASF

CNPJ: 05.440.725/0001-14

Natureza juridica: Fundacdo Autarquica, criada pela Lei n2 10.473 de 27 de junho de 2002.

Enderego: Av. José de Sa Manigoba, S/N, Campus Universitario, Centro, Petrolina-PE, CEP: 56.304-205.
Representada por: Michelle Christini Aratjo Vieira, conforme portaria N2 215 / 2023 - PROGEPE-SA e
portaria N2 236 / 2022 PROGEPE —SA.

Cargo: Pro-Reitora de Extensdo

Contato: Pro-Reitoria de Extensdo — Gabinete

Fone: 87 98863-6502 (WhatsApp)

E-mail: estagio.proex@univasf.edu.br

CONCEDENTE

Razdo Social: Agéncia Municipal de Meio Ambiente - AMMA

Nome Fantasia: Agéncia Municipal de Meio Ambiente - AMMA

CNPJ: 14.855.179/0001-73

Natureza juridica: Pessoa Juridica de Direito Publico

Endereg¢o: Rua Ant6nio Padilha, n2 55

Cidade: Petrolina Estado: PE

CEP: 56.304-450. Bairro: Centro

Fone: 873983-7119 E-mail: juridico.amma24@gmail.com

Representado por: Marcelo Alexandre Luz Gama. Cargo: Diretor Presidente

CPF: 050.776.004-22 RG: 1113741465 Orgao Expedidor: SSP/BA

As partes acima identificadas, por intermédio dos seus representantes legais, investidos dos poderes que
Ihe foram atribuidos, resolvem firmar o presente convénio, destinado a realizacdo de estagios, em
consonancia com as disposices da Lei Federal n? 11.788/08, observadas as clausulas e condi¢es que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto
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O objeto deste convénio é proporcionar Estagio aos alunos regularmente matriculados e que venham
frequentando efetivamente cursos da INSTITUICAO DE ENSINO, visando & complementac3o do ensino e da
aprendizagem, a serem planejados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos e
programas académicos e com treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e social.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Competéncias
I - Compete a INSTITUICAO DE ENSINO:

a) estabelecer normas para o cumprimento do estagio;
b) indicar o estagiario para a atuagao técnica em servigos e programas adequados;
c) Indicar um professor orientador para cada area de ensino, que atuard como orientador de estagio,

para acompanhamento, controle e avaliacdo das atividades dos estagidrios e estabelecer critérios
para o credenciamento de supervisores;

d) estabelecer critérios para o credenciamento de supervisores;

e) analisar e discutir o plano de trabalho desenvolvido pelo estagiario no local de estagio, visando a
realizagao teoria-pratica;

f) encaminhar o estagidrio, mediante carta de apresentacao, sem a qual o mesmo ndo poderad iniciar o
estdgio;

g) ofertar formacdo em inclusao e acessibilidade a CONCEDENTE, quando se tratar de estagiario que é

pessoa com deficiéncia.

Il - Compete a CONCEDENTE:

a) propiciar ao estagiario condicdes adequadas a execucdo do estagio;

b) garantir ao estagiario o cumprimento das exigéncias escolares;

c) proporcionar ao estagiario experiéncias tedricas-praticas na linha de formacao do estagiario;

d) permitir o acesso de docentes credenciados da INSTITUICAO DE ENSINO ao local de estagio
objetivando o acompanhamento e a avaliacdo do estagio;

e) disponibilizar profissionais com experiéncia e qualificacgdo na drea do estdgio, para atuarem como

supervisores;

f) comunicar oficialmente todo o tipo de informagdes sobre o desenvolvimento do estagio e das
atividades do Estagidrio, que venham a ser solicitada pela INSTITUICAO DE ENSINO ou que a
entidade entenda necessario;

g) Incluir os estagiarios nos seus Programas de Salde e Seguranga do Trabalho;

h) assegurar os devidos recursos de inclusdo e acessibilidade ao ESTUDANTE com deficiéncia, para que
desenvolva seu estdgio dentro de suas especificidades.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Vinculo
A realizagdo do estagio profissional, por parte do estudante, ndo acarretara vinculo empregaticio de

qualquer natureza.

CLAUSULA QUARTA - Do Termo de Compromisso
Serd firmado, com interveniéncia obrigatéria da INSTITUICAO DE ENSINO, um Termo de
Compromisso que tera por fim basico, relativamente a cada estagio, particularizar a relagdo juridica especial

existente entre o Estudante e a CONCEDENTE.
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Nenhum estagio devera ter inicio sem que haja prévia celebracdo do Termo de Compromisso de
Estagio, sob pena de configurar-se vinculo empregaticio entre o educando e parte concedente, conforme

disposto no art. 39, §29, da Lei. 11.788/2008.

CLAUSULA QUINTA - Do Seguro de Acidentes Pessoais

Durante a realizacdo do Estdgio, a CONCEDENTE comprometer-se-a a fazer, a favor de cada
estagiario, durante o periodo de realizacdo de estagio ndao-obrigatdrio, um seguro de acidentes pessoais,
nos termos do art. 99, IV, da Lei Federal n? 11.788/08. A UNIVASF serad responsavel pelo pagamento do
referido seguro em casos de estdgio obrigatdério ou, ainda, em casos de estagios realizados na propria

Instituicao.

CLAUSULA SEXTA - Da Bolsa de Estagio

A CONCEDENTE podera conceder Bolsa de Estagio, nos termos do art. 122 da Lei Federal n?
11.788/08, cujo valor sera expressamente estabelecido no Termo de Compromisso.

CLAUSULA SETIMA - Da Carga Horéria

A jornada e hordrios das atividades do estagidrio serdo estabelecidos em comum acordo entre as
partes, de tal forma que ndo redunde em prejuizos para as atividades académicas do ESTUDANTE.

Frise-se que a carga horaria deve respeitar os termos do art. 10, §12 da Lei n? 11.788/08, que
estipula o maximo de 40 horas semanais e exige que haja previsdo no projeto pedagdgico do curso e da
instituicdo de ensino.

CLAUSULA OITAVA - Da Duragido

A duracdo do estagio serd fixada pela INSTITUICAO DE ENSINO, em conjunto com a CONCEDENTE,
considerando-se a exigéncia curricular de cada curso, mediante prévio entendimento entre as partes.

Em obediéncia ao art. 11 da Lei n? 11.788/08, este prazo ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
guando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia.

CLAUSULA NONA - Do Certificado

A INSTITUICAO DE ENSINO poderd expedir certificado de participacdo para cada estagiario,
constando a vigéncia e a carga hordria total do estagio.

CLAUSULA DECIMA - Do Desligamento do Estagiario
O Estagidrio sera desligado por um dos seguintes motivos:

a) automaticamente, ao término do estdgio;

b) a pedido do estagiario;

c) em decorréncia do descumprimento, por parte do Estagidrio, das condi¢cbes presentes no Termo de
Compromisso;

d) por conclusdo do curso, interrupgao ou trancamento de matricula.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Vigéncia

O presente convénio vigorarad pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser alterado, por meio de termo Aditivo, bem como rescindido de comum acordo entre
as partes, ou unilateralmente, por qualquer uma delas, mediante comunicacado escrita, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - A extingdo do presente Convénio, antes do término de sua vigéncia, decorrente de
denuncia por qualquer das partes, ndo prejudicara os estagios em cursos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Reciprocidade

Na hipdtese de que a parte CONCEDENTE seja igualmente uma Instituicdo de Ensino Superior - IES, o
convénio celebrado serd dotado de reciprocidade, a fim de que os estudantes da CONCEDENTE possam
realizar estagios na INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Publicagdo

O extrato do presente convénio sera publicado no Boletim Oficial da UNIVASF, até 29 (vinte e nove)
dias apds sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Do Foro

“O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Acordo serd o da de
Pernambuco, Subsecdo Judiciaria de Petrolina — Justica Federal, nos termos do inciso I, do art. 109 da
Constituicdo Federal”.

E por estarem de acordo com as condi¢Ges ora estipuladas, firmam o presente convénio, em 02
(duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Petrolina, 17 de outubro de 2025

PRO-REITORIA DE EXTENSAO REPRESENTANTE DA CONCEDENTE
(Conforme Portaria 215 / 2023 - PROGEPE-SA e (Assinatura sob carimbo pessoal ou por extenso)
portaria N2 236 / 2022 PROGEPE -SA)

12 TESTEMUNHA 22 TESTEMUNHA
CPF: [Clique ou toque aqui para introduzir texto] CPF: [106.948.844-56]
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Portaria N¢. 0085/2025.

EMENTA: Nomeia o servidor que estabelece e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROLINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Nomear o Sr. MARCELO ALEXANDRE LUZ GAMA, inscrito no
CPF/MF sob o N® 050.776.004-22 para o cargo de provimento comissionado de
DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, com
fundamento na Lei de n? 3.764/2025, datada de 07 de janeiro de 2025, lotado na
Agéncia Municipal de Meio Ambiente — AMMA..

Gabinete do Prefeito, em 08 de janeiro de 2025.

SIMAO AMORIM DURANDO FILHO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Petrolina
Av. Guararapes, 2114 - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE
CNPJ 10.358.190/0001-77 - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://patrolina, doc.com. briverficacan/9686-C753-5208-9FAS e Informe o cédigo 9666-C753-5208-9FAS
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LEI N2 3.764 DE 07 DE JANEIRO DE 2025

EMENTA: Dispde sobre a reorganizagdo da
estrutura administrativa da Agéncia Municipal do
Meio Ambiente — AMMA, no Municipio de
Petrolina, Estado de Pernambuco, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PETROLINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPiTULOI
DA ENTIDADE DE DIREITO PUBLICO

Art. 12 Esta Lei redefine e consolida a organizagdo administrativa da Agéncia Municipal do
Meio Ambiente — AMMA, criada pela Lei Municipal n® 2.354, de 30 de margo de 2011, e
dispde sobre a reestruturacdo do quadro de cargos em comissao e das fungdes gratificadas.

Art. 22 A Agéncia Municipal do Meio Ambiente — AMMA é constituida como autarquia
municipal, integrante da administracdo indireta do Municipio de Petrolina, Estado de
Pernambuco, dotada de personalidade juridica de direito publico, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e atuara como autoridade central executiva da
Politica Municipal de Meio Ambiente, observando os principios da eficiéncia administrativa,
transparéncia, responsabilidade socioambiental, controles internos e participagao social.

Paragrafo Unico - A Agéncia Municipal do Meio Ambiente — AMMA fica vinculada a Secretaria
de Desenvolvimento Urbano e Habitagéo.

Art. 32 As competéncias e atribuicdes da Agéncia Municipal do Meio Ambiente — AMMA
englobam o conjunto de responsabilidades e fungdes institucionais voltadas a execugéo das
politicas publicas de protecdo e preservagdo ambiental, gestdo sustentavel dos recursos
naturais e promogéo da educagdo ambiental, fundamentadas nos principios da legalidade,
eficiéncia, transparéncia, sustentabilidade, participagdo comunitéria, governangaaog
responsavel e humanizagéo das agdes administrativas, assegurando o respeito & dignidade
humana, ao equilibrio ecolégico e aos direitos fundamentais das presentes e futuras 2
geragoes.

Art. 42 Compete a AMMA, além das atribuigdes previstas na legislagdo vigente:

| - O licenciamento, controle, monitoramento e fiscalizagdo de todas as atividades,
empreendimentos e processos considerados efetiva ou potencialmente poluidores, bem
como daqueles capazes de causar degradagao ou alteragao significativa do meio ambiente,
nos termos das normas ambientais vigentes;

Il - A implantagdo, administragdo, manutencdo, preservacdo, recuperagdo, supervisdo e

fiscalizagdo da arborizagdo urbana, unidades de conservagdo, areas verdes e demais
recursos naturais;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/petrolina.1doc.com.br/verificacao/74FE-154F-6655-DAEB e informe o cddigo 74FE-154F-6655-DAEB

Assinado por 1 pessoa: SIMAO AMORIM DURA

=

Certificagdo Digital: XCABOGQR-I14MPTDRN-L60M4BEQ-QY2EKFDR
Versao eletronica disponivel em: http://petrolina.pe.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— DIAR’O— Edicdo 3.919 | Ano 15

\\‘;:
‘%’ 08 de janeiro de 2025
g‘: Pagina 84

tyyga% Prefeitura Municipal
de Petrolina

+
&

%‘f‘ﬂ‘&,‘&
M
Q“"k(-t d

PETROLINA

P« PREFEITURA

IIl — Propor ao CONDEMA normas, critérios e padrdes municipais relativos ao controle, ao
monitoramento, & preservagao e melhoria da qualidade do meio ambiente;

IV - Desenvolver e executar projetos e atividades de protecdo ambiental relativas as areas
de preservagao, conservagao e recuperagao dos recursos naturais;

V - A promocéo, a difusdo e a conscientizacdo publica para a protecdo do meio ambiente,
criando instrumentos, programas e projetos de Educagdo Ambiental como processo
permanente, integrado e multidisciplinar, com vistas a assegurar que todos tenham direito ao
meio ambiente ecologicamente equilibrado, essencial a sadia qualidade de vida;

VI - A realizagéo de estudos e pesquisas e avaliagdo dos impactos ambientais promovidos
por quaisquer atividades potencialmente poluidoras ou de degradagcao ambiental;

VIl - O desenvolvimento de agdes que visem a adequada destinagéo dos residuos soélidos
gerados no territério do municipio;

VIII - A aplicagéo de penalidades aos infratores da legislagdo ambiental vigente, inclusive
definindo medidas compensatérias, bem como exigindo medidas mitigadoras, de acordo
com a legislagdo ambiental vigente;

IX - Desenvolver direta ou conjuntamente com instituicbes especializadas, pesquisas,
estudos, sistemas, monitoramentos e outras agdes voltadas para o desenvolvimento do
conhecimento cientifico e tecnolégico na area do meio ambiente.

Art. 52 A Agéncia Municipal do Meio Ambiente — AMMA deve orientar sua atuagéo pelos
principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia, inclusdo social, responsabilidade
socioambiental, sustentabilidade e participagdo comunitaria, promovendo a gestdo ambiental
integrada, a preservacdo dos recursos naturais e a qualidade ambiental urbana, em
consonancia com as politicas publicas municipais, estaduais e nacionais, com o objetivo de
contribuir para o desenvolvimento sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da
populagéo.

_CAPITULOII
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA INTERNA

Art. 62 A execugdo das politicas publicas e das obrigagdes legais da Agéncia Municipal do
Meio Ambiente — AMMA sera conduzida por sua Unidade Administrativa, que desempenha a
fungéo de 6rgdo gestor da autarquia e € composta pelos seguintes cargos:

| — Diretor(a)-Presidente;

Il — Coordenador(a) de Bem-Estar Animal;

Il — Coordenador(a) Administrativo e Financeiro;
IV — Assessor(a) de Assuntos Juridicos;

V - Apoio de Gabinete;

VI - Apoio de Servigo Gerais;

VIl — Diretor;

VIIl — Gerente.
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aos controles internos.

§ 2° A organizagdo interna, as competéncias e as atribuigdbes dos departamentos que
integram a Unidade Administrativa da AMMA serdo definidas por Decreto do Poder
Executivo.

§ 32 O ato mencionado no paragrafo anterior definira a estrutura interna dos 6rgaos referidos
neste artigo, bem como dispora sobre o seu funcionamento.

§ 4° Por meio do Estatuto da AMMA, poderao ser criados outros departamentos ou divisdes
além dos previstos nesta Lei, desde que nédo impliquem efeitos financeiros adicionais.

§ 5° A Secretaria de Planejamento, Gestéao e Finangas exercerd o controle e a superviséao
sobre as nomeagdes e exoneragdes no ambito da AMMA, garantindo a conformidade com
as normas legais, a publicidade dos atos e a gestéo eficiente do quadro de pessoal.

Art. 72 Em face da nova modelagao da estrutura basica, ficam extintos os seguintes cargos,
gratificagdes e fungdes da AMMA:

| — Um cargo de Assessor Juridico (Simbolo CC6);

Il — Um cargo de Diretor (Simbolo CC7);

IIl — um cargo de Secretaria de Gabinete (Simbolo CC11).

3 CAPITULO Il 3
DA DESCENTRALIZACAO ADMINISTRATIVA DA GESTAO DE RECURSOS

Art. 82 A responsabilidade pela execugéo orgamentaria, gestao de recursos e administragcao
de contratos cabera ao Diretor (a)-Presidente da Agéncia Municipal do Meio Ambiente —
AMMA, bem como:

| - A gestao técnica e operacional dos recursos publicos vinculados a AMMA,;

Il - A ordenagéo de despesas relacionadas aos programas, projetos e convénios em que a
AMMA seja parte;

Il - A supervisédo direta da execucdo de contratos, convénios e instrumentos congéneres
firmados no ambito de suas competéncias.

Art. 92 A responsabilidade pela correta aplicagdo dos recursos, a comprovagao de despesas
e a prestagdo de contas perante os érgdos de controle interno e externo é do Diretor(a)-
Presidente da AMMA.

Art. 10. Sao obrigagdes do ordenador (a) de despesas da AMMA:
| - Executar a gestao dos recursos e a ordenagao de despesas conforme as normas legais e

regulamentares;

Il - Realizar a prestacdo de contas dos recursos sob sua gestdo, com comprovagao
documental das despesas realizadas;

IIl - Cumprir as metas e resultados estabelecidos nos instrumentos de repasse de recursos
de quaisquer naturezas.
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Art. 11. A delegacdo de competéncias nao poderd ser subdelegada ou transferida para
terceiros sem prévia autorizagédo por decreto do Poder Executivo.

3

=

Certificagdo Digital: XCABOGQR-I14MPTDRN-L60M4BEQ-QY2EKFDR
Versao eletronica disponivel em: http://petrolina.pe.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— DIAR’O— Edicdo 3.919 | Ano 15

\\‘;:
‘%’ 08 de janeiro de 2025
g‘: Pagina 86

.S

g Prefeitura Municipal
de Petrolina

+
&

%‘f‘ﬂ‘&,‘&
()
Q“"k(-t g

PETROLINA

E PREFEITURA

Art. 12. O gestor (a) responsavel pela execucdo orcamentdria, gestdo de recursos e
administragdo de contratos que praticar atos que resultem em prejuizo ao erario derivado do
descumprimento legal de obrigagdes inerentes a sua fungéo respondera:

| - Administrativamente, por meio de sindicancia ou processo disciplinar;
II - Civil e criminalmente, em caso de dolo ou culpa grave, pelos danos causados ao erario.

. CAPITULO IV ) ) ;
DO REGIME JURIDICO, REMUNERAGAO, TRANSFORMACAO, EXTINCAO E CRIACAO
DE CARGOS E FUNGCOES

Secao |
Da Criagao, Extingédo e Tranformagéo de Cargos

Art. 13. Ficam criados os cargos da AMMA, conforme os quantitativos, simbolos, atribuiges
bésicas, vencimentos e representacdes constantes dos Anexos | e Il desta Lei, que integram
esta norma como se nela estivessem transcritos.

§ 12 Considerando que as fungdes definidas no Anexo Il estabelecem as atribuicdes basicas
de cada cargo, fica o Poder Executivo autorizado a definir as competéncias especificas,
funcdes e responsabilidades por meio de Decreto.

§ 22 A verba de representagao atribuida aos cargos de provimento comissionado, conforme
o disposto no Anexo |, terd 75% (setenta e cinco por cento) de sua composigdo com
natureza indenizatéria.

Art. 14. Aplica-se ao ocupante de cargo comissionado na AMMA, no que couber, o regime
juridico estatutario, nos termos do regime juridico Unico dos servidores publicos do
Municipio, sem prejuizo das disposi¢des de lei especial especifica.

§ 1° Aos ocupantes de cargo em comissao aplicam-se os deveres, proibicbes e
responsabilidades previstas na legislagéo disciplinar dos servidores publicos do Municipio.

§ 22 O vinculo ndo gerard estabilidade ou quaisquer direitos tipicos de servidores efetivos,
salvo os direitos compativeis com o carater precério do vinculo e aqueles previstos na
Constituicao Federal.

FILHO

§ 32 Aos ocupantes de cargo comissionado sera garantido o direito a férias, com pagamento Q
acrescido de um tergo calculado com base em sua Ultima remuneragao, e ao décimo terceiro £
salario, ambos apurados na forma estabelecida para os servidores efetivos.

ND

§ 4° Sera garantido aos ocupantes de cargos comissionados o vale-transporte parag
locomogéao entre sua residéncia e o local de trabalho, bem como para o retorno a residéncia, <
mediante comprovagao de necessidade, com desconto de até 6% (seis por cento) da<
remuneragao.

MORIM DUR

Art. 15. A exoneragdo do ocupante de cargo em comissao na AMMA podera ocorrer a
qualquer tempo, por ato unilateral do Chefe do Poder Executivo, independentemente de
motivagao.
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Art. 16. Ficam extintos todos os cargos de natureza comissionada e politica que integravam
a estrutura administrativa anterior da AMMA, consolidando-se a estrutura administrativa.
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exclusivamente na forma definida nesta Lei e detalhada no Anexo.

Art. 17. Ao servidor efetivo ou cedido que for nomeado para cargo de provimento
comissionado na AMMA, sera assegurado o recebimento de representagao.

Art. 18. Os servidores do Municipio ou de outro ente federado a disposicdo da AMMA, que
ocuparem cargo de Diretor(a)-Presidente, poderdo optar pelo subsidio deste cargo ou pela
remuneragao correspondente ao cargo efetivo ocupado, situagdo em que perceberdo, além
da remuneragdo mencionada, o valor correspondente a 80% (oitenta por cento) do subsidio
do cargo de Diretor(a)-Presidente a titulo de verba de representagdo, de natureza
indenizatéria.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 19. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, por meio de Decreto, a
promover as alteragdes necessarias no Plano Plurianual (PPA), na Lei Orgamentaria Anual
(LOA) e na Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO), quanto aos programas, projetos,
atividades e recursos necessarios a implementacdo e adequagdo da nova estrutura
administrativa proposta por esta Lei.

Art. 20. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no orgamento de 2025
para a redistribuicdo de dotagdes as novas unidades orgamentarias instituidas por esta Lei,
nos termos do art. 43, § 1°, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e em
conformidade com as disposi¢des da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 21. O Coordenador(a) Administrativo(a)-Financeiro(a) da Agéncia Municipal do Meio
Ambiente — AMMA sera responsavel pela administracdo e alimentagdo dos sistemas E-
Social, DIRF e Médulo SAGRES Pessoal do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,
garantindo a tempestividade e a conformidade legal das informagdes prestadas, bem como o
atendimento as exigéncias regulamentares inerentes a cada plataforma e demais obrigagdes
de envio exigidas nas esferas municipal, estadual e federal.

Art. 22. O Coordenador (a) Administrativo (a)-Financeiro(a) da AMMA sera responsavel pelo
envio ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco das informagdes relativas a
contratagdes temporarias e concursos publicos realizados para atender as necessidades da
autarquia, devendo realizar a remessa das informagdes e cadastros por meio da plataforma o
adequada e em conformidade com o regulamento do Tribunal.

NDO FILI

Art. 23. O responsavel pela prestagdo de servico contabil da AMMA, ainda que sejag
prestador (a) de servigos contratado (a), respondera pelo envio da EFD-REINF ou de outrasé
obrigagbes/relatorios de natureza contabil que possam ser exigidos pela Receita Federal ou &
por outros 6rgdos competentes, devendo realizar todas as agbes necessarias para garantir a 2

integridade das informagdes e a alimentagao tempestiva nos sistemas correspondentes.

(0]
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Art. 24. Fica o Prefeito autorizado a promover a regulamentagdo da presente Lei por
Decreto.

Art. 25. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se todas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 07 de janeiro de 2025

SIMAO AMORIM DURANDO FILHO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO GERAL DOS CARGOS PARA PROVIMENTO EM COMISSAO DA
ADMINISTRACAO INDIRETA DO MUNICIPIO DE PETROLINA.

Art. 12 Os cargos de livre nomeagao e exoneragao da AMMA, bem como seus respectivos
vencimentos e representagoes, estdo detalhados na tabela constante do Anexo | desta Lei,
que integra esta norma como se nela estivesse transcrita.

DENOMINAGAO TIPO S'Mgo" QUANTIDADE | VENCIMENTO | REPRESENTAGAO|  TOTAL
DIRETOR(A)-PRESIDENTE | Cargo |  DP-I 1 RS$ 3.960,00 R$14.040,00 | RS 18.000,00
APOIO DE GABINETE | Cargo | CCAPGH| 3 RS 484,00 R$ 1.716,00 RS$ 2.200,00
APOIO DE SERVICOS | 05 | coASGH 3 RS$ 334,40 RS 1.185,60 RS 1.520,00
GERAIS
ASSESSOR DE
ASSUNTOS NI GO | Cargo | AAJ 1 R$ 1.518,00 R$ 5.382,00 RS 6.900,00
COORDENADOR
ADMINISTRATIVOE | Cargo | GCCAF-I 1 RS 1.408,00 R$ 4.992,00 R$ 6.400,00
FINANCEIRO
COORDENADOR DE BEM- CCCBEA-
R o Cargo | ©°C] 1 R$ 1.980,00 R$ 7.020,00 R$ 9.000,00
DIRETOR Cargo| CCDIR| 3 RS$ 1.078,00 RS$ 3.822,00 RS 4.900,00
GERENTE Cargo | CCGER-I 7 R$ 495,00 R$ 1.755,00 R$ 2.250,00
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ANEXO Il
QUADRO GERAL DAS COMPETENCIA GERAIS DOS CARGOS PARA PROVIMENTO EM
COMISSAO DA ADMINISTRAGAO INDIRETA DO MUNICIPIO DE PETROLINA.

Art. 12 As competéncias basicas dos cargos de que trata esta lei serao definidas por meio
deste anexo, sem prejuizo das regulamentagdes especificas realizadas por ato do Poder
Executivo na definicdo da organizagéo administrativa de cada 6rgéo.

DENOMINAGCAO DO CARGO COMPETENCIAS

Liderar e coordenar as atividades gerais da AMMA,
estabelecendo  estratégias e supervisionando a
DIRETOR(A)-PRESIDENTE |execucdo das politicas institucionais, garantindo a
eficiéncia administrativa, a transparéncia e o0
cumprimento da missao da autarquia.

APOIO DE GABINETE Exe_cuta atmdgdes adm|r_1|strat|vas e operacionais para
apoiar as fungdes do gabinete

Realiza atividades de manutengdo, Ilimpeza e
organizagao dos espagos publicos e administrativos.

APOIO DE SERVIGOS GERAIS

Prestar assisténcia e orientagdo sobre assuntos
ASSESSJ%F;“%IIEC%SSSUNTOS juridicos a AMMA em questdes administrativas,
académicas e institucionais.

Gerir e supervisionar atividades administrativas e

COORDENADOR financeiras, incluindo orgamento, contratos e recursos

ADMINISTRATIVO E humanos, garantindo eficiéncia, conformidade legal ¢

FINANCEIRO apoio a Diretoria na execugdo das politicas da
autarquia.

Gerir as atividades operacionais e administrativas de
sua area de responsabilidade na AMMA, garantindo a
COORDENADOR DE BEM-  execugdo das diretrizes e metas estabelecidas.

ESTAR ANIMAL Coordenar  equipes, monitorar indicadores de
desempenho e propor melhorias para a otimizagao dos
processos internos.

Coordenar as atividades estratégicas e operacionais da
AMMA em sua éarea de atuagdo, supervisionando
lequipes, monitorando metas e resultados e garantindo a
DIRETOR execugao eficiente das politicas publicas e dos projetos
institucionais da autarquia. Propor melhorias nos
processos administrativos e operacionais, alinhando-os
as diretrizes estabelecidas.

Gerir as atividades operacionais e administrativas de
sua area de responsabilidade na AMMA, garantindo a

execugdo das diretrizes e metas estabelecidas.
GERENTE Coordenar  equipes, monitorar indicadores de
desempenho e propor melhorias para a otimizagao dos
processos internos.
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ATO DE SANGAO Ne 1.860/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROLINA, desincumbindo-se de suas
atribuigdes legais e com arrimo no art. 60, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio, e
considerando o atendimento do regular procedimento legislativo a espécie aplicado.

I) - RESOLVE: SANCIONAR e PROMULGAR a lei que “Dispoe sobre a
reorganizacao da estrutura administrativa da Agéncia Municipal do Meio Ambiente —
AMMA, no Municipio de Petrolina, Estado de Pernambuco, e da outras providéncias”
, de 07 de janeiro de 2025, publique-se, nos termos e na forma da lei.

Gabinete do Prefeito, 07 de janeiro de 2025.

SIMAO AMORIM DURANDO FILHO
Prefeito Municipal
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