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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
SECRETARIA EXECUTIVA DA PRIMEIRA INFANCIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2025

O Municipio de Petrolina, estado de Pernambuco, por
meio da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Esporte, com esteio na Lei n2 13.019, de 31 de julho
de 2014, e no Decreto n2 8.726, de 27 de abril de
2016, torna publico o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO visando & selegdo de
organizacdo da sociedade civil interessada em
celebrar termo de colaboracdo que tem por objeto a
execucdo e ampliacdo do atendimento, favorecendo
o0 aumento de novas vagas, fortalecendo o trabalho
prestado por toda educacdo infantil, concentrados
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1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico € a selecdo de propostas para a celebracio
de parceria com o municipio de Petrolina - PE, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esporte através da formalizacdo de termo de colaboracdo, para
administracdo conjunta das Unidades de atendimento infantil localizadas na zona urbana do
referido municipio tratado neste edital.

1.2. As propostas deverdo ser elaboradas e apresentadas seguindo o roteiro disponibilizado
pela Administracdo Publica.

1.3. O procedimento de sele¢do reger-se-a pela Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto n2 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condicBes previstas neste Edital.

1.4. Serd selecionada uma Unica proposta, observando a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orgamentaria para a celebracdo do termo de colaboracdo.

2.1. O termo de colaboracdo terd por objeto a concess3o de apoio do Poder Publico para a
execucdo de atividade de administracdo das Unidades com atendimento & Educacg8o Infantil,
localizadas na zona urbana do municipio de Petrolina - PE, em prédios locados e préprios, onde
funcionam creches, assegurando a continuidade do servico ofertado s criancas pertencentes
a primeirissima e primeira infincia que sdo atendidas em tempo integral e parcial por meio do
Poder Publico Municipal, através da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte, recebendo total
suporte educacional, nutricional e demais acdes que garantem o bem-estar dos menores
matriculados, dividindo com a parceira, por meio do Termo de Colaboragdo, a conducdo dos
iméveis locados e contratac3o de servidores que desempenhardo atividades essenciais ao
atendimento infantil, levando em consideracdo a garantia da permanéncia do servico que € de
carater continuo. Esta parceria esta firmada no pilar de atendimento & educacdo infantil que
defende o direito de EDUCAR e CUIDAR como fatores indissocidveis onde pretende-se com isto
a divisdo de responsabilidades, de modo que a Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte
concentre esforcos nos fatores educacionais e em tudo que a ele esteja ligado, contando com
a parceira para a promoc3o do cuidar que configura ac3o de relevincia a garantia dos processos
educacionais, estando um atrelado ao outro, configurando acdo conjunta para efetivacdo do
atendimento qualitativo a mais de 13.211 criancas de zero a cinco anos matriculadas nas
Unidades do Creche MNossa Infincia, Nossa Infincia e Nossa Infincia+, localizadas na ZONA
URBANA, estabelecendo, por meio da parceria, 0 cumprimento do principal objetivo a se
alcancar que € a ampliagcdo de oferta de vagas para as criancas do municipio, buscando o
crescimento da Rede, atendendo o que preconiza a META 01 A e B do PNE - Plano Nacional de
Educagdo que estabelece que o atendimento das criancas pertencentes a etapa de creche
cheguem a marca de 50% da populacdo infantil e a garantia da continuidade da universalizacdo
do atendimento aos alunos pertencentes a pré-escola.

2.2. Objetivos especificos da parceria:
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a) Promover a administragdo conjunta do atendimento e gerenciamento das Unidades locadas,
que atendem a educacdo infantil publica do municipio, seja ela Creche Nossa Inféncia, Nossa
Infincia ou Nossa Infidncia+, com o objetivo central da promocdo de ampliacdo do atendimento
ofertando, anualmente, a crescente de novas vagas por meio da abertura de 3 novas Unidades
localizadas na zona urbana de Petroling, levando em consideracdo as demandas reprimidas
comprovadas nas comunidades urbanas, em especial aguelas que n3o apresentam
atendimento educacional infantil;

b) Assegurar atendimento integral com jornada de até 10h diérias e parcial de 4h diérias, de
segunda a sexta-feira, com base no calendério letivo anual emitido pela Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Esporte para uma meédia de mais de 13.211 criangas com idade de 6
meses a5 anos e 11 meses, atendidas em 94 Unidades educacionais, localizadas na zona urbana
do municipio;

¢) Garantir a oferta do atendimento zelando pelos fatores de protecdo para criancas e adultos,
primando pela qualificacdo dos ambientes, por meio de servicos de manutencdo em
infraestrutura, equipamentos e outros, correspondente aos 61 prédios locados do total de 94
Unidades;

d) Favorecer a ampliagio do atendimento &s criancas da modalidade creche, buscando atingir
o0 que preconiza a Meta 1 A do PNE (Plano Nacicnal de Educacdo/MEC) que estabelece a
garantia do atendimento de 50% dessa populacio e o cumprimento dos planos e metas do
municipio de Petrolina que tem como objetivo a universalizagdo, até 2032, do atendimento
para criancas do bergario ao grupo 3, por meio do Programa Nossa Inféncia;

e) Estabelecer esforcos que potencializem a diminuicdo das desigualdades de aprendizagens a
partir das turmas de bergério ao grupo 5, sobretudo, participando das agBes promovidas pelo
Poder Publico para tal finalidade, como exemplo a implantacdo de Unidades em comunidades
carentes;

f) Promover a igualdade socioecondmica e o desenvolvimento dos alunos em tempo integral e
parcial, garantindo apoio familiar no tocante dos cuidados com a puericultura e o cuidado dos
menaores, permitindo que os seus responsaveis continuem tendo acesso a atividades laborais
no periodo em que as criangas se encontram sob os cuidados das unidades educacionais,
fortalecendo a Rede de Apoio das familias por meio do atendimento nas creches;

g) Apoiar o municipio por meio da contratagdo de servidores responsaveis pelo cuidar na
perspectiva escolar, sendo auxiliar de criancas, agente de preparacio de alimentos, agente de
organizacdo e limpeza, psicologos, enfermeiros, assistentes sociais e demais servidores
responsaveis pela administrac8o dos processos referentes ao cuidar e administracdo para as
Unidades localizadas na zona urbana de Petrolina;

h) Estabelecer comunicacdo eficiente e assertiva com a secretaria municipal de educacio,
cultura e esporte e demais drgdos publicos que desenvolvam acdes de cuidado e protecdo aos
direitos da crianca, zelando pela integridade fisica, cognitiva e emocional delas em seus
respectivos ambientes educacionais, apoiando esse compromisso efetivado pelo Poder Pdblico
Municipal assegurados pelo ECA (Estatuto da Crianca e Adolescente), mas também, pelo PMPI
(Plano Municipal pela Primeira Infancia).
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Mediante acBes de expansdo da Rede, por meio do Poder Publico, através da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, com implantacdo do atendimento & educacdo
infantil em creches, apontando, até a presente data, o nimero de 94 Unidades educacionais
na zona urbana com um total geral de 13.211 criancas matriculadas com idade entre 6 meses
3 5 anos, com vistas no planejamento continuo de oferta de vagas, assim como, pautado na
organizacdo e sistematizacdo do atendimento aos menores, faz-se necessério a soma de
esforcos para assegurar de forma eficiente, qualitativa, igualitéria e equitativa os direitos das

criancas, com base nas consideracfes que seguem:

Considerando que Petrolina apresenta um crescimento populacional continuo, o que lhe
confere ser a terceira maior cidade do estado de Pernambuco, no tocante ao seu ndmero de
habitantes:;

Considerando que a partir do crescimento populacional, consequentemente, surgem novos
bairros, comunidades e vilas na cidade, o que exige do Poder Publico politicas de assisténcia de
servicos essenciais a vida e dignidade, a exemplo salde e educacio;

Considerando que o municipio de Petrolina busca atender a Meta 01 A do PME que tem como
base o PNE, onde determinam atendimento de 50% da populacio de 0 a 3 anos matriculadas
e atendidas em Unidades Educacionais do tipo creche;

Considerando que a creche possui um papel social importantissimo na vida das familias, pois
por meio do atendimento as criancas, as mies conseguem se lancar no mercado de trabalho
de maneira segura pela certeza de que seus filhos est3o protegidos, recebendo educacio,
alimentacdo e cuidados basicos necessarios para a garantia do seu desenvolvimento;

Considerando que a creche também € um espaco de protego, pois por meio delas as criangas
deixam de estar expostas as situac@es de vulnerabilidade e violéncias quais, possivelmente,
poderiam vivenciar em alguns ambientes domésticos;

Considerando a importéncia do atendimento em creche para as criangas de uma sociedade que
visa promover a igualdade socioecondmica e o desenvolvimento dos alunos em tempo integral
garantindo apoio familiar no tocante dos cuidados com a puericultura e educacdo dos menores
permitindo que os seus responsaveis continuem tendo acesso a atividades laborais no periodo
que as criancas se encontram sob os cuidados das unidades educacionais;

Considerando, que a educagdo & o principal fator para o desenvolvimento e transformacggo de
uma sociedade, estando na Constituigdo Federal de 1988, que & um direito social, cujos meios
devem ser oferecidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, por se tratar do direito
de todos e dever do Estado proporcionar o desenvolvimento das pessoas, preparo do exercicio
da cidadania e qualificagdo do trabalho;
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Considerando, a Lei n? 9.394/96 (Leis de Diretrizes Bdsicas — LDB) a principal lei que rege a
Educacdo no Brasil foi constituida para possibilitar que o Estado e os Municipios constituissem
um sistema Unico de educacdo bésica, onde se compde por trés etapas: educacdo infantil,
fundamental e o ensino médio, tendo como finalidade o desenvolvimento do educando
assegurando a formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania fornecendo meios
para progredir no trabalho e em estudos posteriores;

Considerando a importéncia do olhar sensivel & Educacdo Infantil, sendo ela uma etapa
essencial para a estruturagdo do desenvolvimento das criancas/alunos, onde o cuidar e o
educar estdo agregados, os lagos afetivos estdo sendo criados e ampliados, inicia-se a
construcdo dos alicerces da personalidade e adquire-se o gosto pelo universo escolar. O
atendimento & Educacdo Infantil é algo sério e requer muita dedicacdo e responsabilidade aos
que a fazem, pois ela representa o nosso futuro;

Considerando que o municipio deve primar pela construgdo e ampliagdo do processo de
alfabetizacdo que tem como ponto inicial o trabalho que é desenvolvido na educacio infantil,
onde as criancas vio recebendo, gradativamente, dentro das faixas etérias, as habilidades e
competéncias necessarias para, quando iniciarem a pré-escola, estejam aptas a vivenciarem os
estimulos pré-alfabéticos que lhes possibilitardo facilidade em aprendizagens futuras;

Considerando que o municipio de Petrolina busca manter a Meta 01 B do PME, j3 atingida, que
tem como base o PNE, onde determinam atendimento de 100% da populagio de 4 a 5 anos
matriculadas e atendidas em Unidades Educacionais em turmas de pré-escolas;

Considerando o aumento da demanda de alunos com faixa etaria de 0 a 5 anos de idade, é
importante, até o final da execucdo do periodo de contratacdo desse servigo, a ampliacdo do
atendimento no tocante do acréscimo de mais Unidades, sempre que houver demanda
reprimida e justificativa técnica para a crescente que deverd se dar por meio de termo aditivo,
seguindo todos os ritos legais;

Considerando que a parceria, representa estratégia para garantir a oferta de servigos essenciais
3 coletividade, tendo em vista a divis3o de responsabilidades que conferem uma administracdo
eficiente, dindmica e vantajosa no tocante da seguridade da oferta de acolhimento educacional
aos alunos, com projecdo para ampliacdo de novas Unidades, consequentemente, novas vagas,
apoiando o municipio na crescente da oferta e alcance das metas pactuadas pelo PLANO
NACIONAL DE EDUCACAO/MEC;

Considerando o tempo que permeia o processo inicial de implantacdo de uma creche padrdo
FNDE até a sua entrega para comunidade que tem uma média minima de 2 anos, a referida
parceria, tratada neste, chega dando uma solugdo para a garantia da oferta do servico
educacional disponibilizando a condicdo da locacdo e adequacdo de um espaco para o
funcionamento de uma Unidade, chegando de forma mais répida e eficiente 35 comunidades,
fornecendo o atendimento qualitativo e equitativo de forma vantajosa;

Considerando que o valor investido para construgdo de uma creche padrdo FNDE permeia uma
média de quatro milhdes (R54.000.000,00) com uma prazo de entrega de, no minimo, dois
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anos, onde depois de pronta atenderd um quantitativo de 120 a 180 alunos, de forma que a
cada dois anos conseguiremos ampliar o atendimento da educacdo infantil nos ndmeros
apontados neste parédgrafo;

Considerando que, por meio da parceria realizado através de chamamento publico e termo de
colaboracdo, iremos conseguir atender rapidamente as demandas das comunidades com maior
taxa de criancas fora do acesso em creche por meio da locacdo e adequacio de um espaco,
gerando acolhimento educacional integral a uma média minima de 90 criancas, cumprindo a
meta de 3 Unidades na zona urbana, por ano, de acordo com a demanda reprimida, tendo um
quantitativo de 270 novas vagas todo ano, por um custo variante a partir de trés mil reais por
prédio (RS 3.000,00), apresentando neste formato um numero superior de vagas, por ano,
comparado ao quantitativo ofertado pela programacdo das construcdes de creches padrdo
FNDE, que possui previsdo minima de entrega de um prédio a cada dois anos, conforme
detalhamento abaixo:

CRECHE PADRAO FNDE

INVESTIMENTO QTD DE PREDIOS QTD DE VAGAS PERIODO ATENDIMENTO
Entrega prevista de 2 anos a
RS 4.000.000,00 1 Ate 180 contar do inicio dos

Quatro milhdes
processos e obras.

CRECHE POR MEIO DA PARCERIA VIA TERMO DE COLABORAC&O
INVESTIMENTO QTD DE PREDIOS QTD DE VAGAS PERIODO ATENDIMENTO
3 Unidades entregues por
ano.
Comparando com o periodo
de entrega de uma obra
padrio FNDE, que tem
previsdo minima de 2 anos
para entrega e atendimento
a 180 alunos, por meio da
parceria, utilizando o
3 270 mesmo periodo, & possivel
ofertar o dobro de novas
vagas, sendo uma solugdo
rapida para o atendimento,
legal e vantajosa.
A cada dois anos serdo 540
novas vagas, sendo mais
criangas tendo acesso 3
educagio e protegio na
zona urbana do municipio.

1 prédio = 3.000,00 x 3

=9.000,00%x12 meses =

108.000,00

Total do investimento

de 3 Unidades por ano
RS 108.000,00

Considerando que a parceria representa a viabilidade e eficiéncia para adogdo de medidas
necessarias a garantia do atendimento ininterrupto as criancas, assegurando os cuidados
bésicos em puericultura e cumprimento das rotinas estabelecidas desde o bergério,
compreende-se a vantajosidade na contratacdo de alguns profissionais sob a responsabilidade
da administracdo da parceira;
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Considerando que a Secretaria Municipal de Educacdo néo se limitara ao repasse de recursos,
mas desenvolverd acBes permanentes descritas em Plano de Trabalho a fim de garantir o
compromisso do Poder Publico Municipal com a qualidade do atendimento as criangas e s
familias, zelando pela transparéncia, eficiéncia, qualificacio e equidade dos servicos;

Por essas razdes justificamos a necessidade da celebragdo de parceria por meio de
Chamamento Publico para administracdo conjunta das Unidades de Educacdo Infantil,
localizadas na ZONA URBANA do municipio que funcionam em prédios alugados e prdprios com
intuito da promogcdo do acolhimento educacional s criancas com idade referente a vivéncia da
primeirissima e primeira infincia, assim como, demais acBes que conferem as
responsabilidades pactuadas em Plano de Trabalho para o fortalecimento e suporte a
qualificacdo da educacdo infantil piblica de Petrolina com vistas a potencializar acdes de
reducdo das desigualdades sociais através da oferta de atendimento, em espacos adequados e
adaptados para a promocdo dos processos de ensino e aprendizagem, promovendo, também,
protecdo e seguranca aos menores.

4.1 Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (0OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas” & “ B ou" £, da Lei n2 13.019,
de 2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagdo) que ndo distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes
de qualguer natureza, participacBes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situaco de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas
por programas e acdes de combate 3 pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas
para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagfes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir a seguinte exigéncia: declarar, conforme
modelo constante no Anexo I, que esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital
e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selecio.
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4.3. N&o é possivel a execugdo da parceria pela sistematica de atuagcdo em rede prevista na Lei
n2 13.019, de 2014 e no Decreto n? 8.726, de 2016, em razio da dificuldade de
responsabilizacdo e o controle da execuco, onde a OSC pode perder a autonomia sobre o
projeto comprometendo o alcance das metas pactuadas, assim como, o risco da boa aplicacdo
dos recursos publicos e seu processo de prestagdo de contras.

5.1. Para a celebragdo do termo de colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados & promocédo de atividades e finalidades de
relevincia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacBes religiosas e as sociedades
cooperativas;

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seré transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialments, o mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ. Esse requisito se justifica por se tratar de parceria destinada a execucdo de atividades
relacionadas & condugdo de espacos e & atuagdo de servidores responséveis pelo acolhimento
educacional de criancas de 6 meses a 5 anos de idade, dada a elevada responsabilidade que
recai sobre a execugdo dessa tarefa. O atendimento & primeira infancia exige sensibilidade, zelo
e comprovada expertise na &rea educacional, uma vez que envolve o cuidado & o
desenvolvimento integral de criancas em uma fase essencial para a formacdo de vinculos
afetivos, sociais e cognitivos. Trata-se, portanto, de uma atividade que demanda
comprometimento ético, técnico e humano, pautado na promoc¢do de um ambiente seguro,
acolhedor e propicio ao aprendizado;

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso lll, do Decreto n2 8.726,
de 2016;

f) possuir instalacdes e outras condicBes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracio do
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representante legal da OSC, conforme Anexo Il. Ndo seréd necessaria a demonstragdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aguisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceriae o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso 111,
do Decreto n? 8.726, de 2016. N3o serd necessdria a demonstragdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos
ou a realizagdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a Vl e §§ 22 3 42, do Decreto n2
8.726, de 2016;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteracBes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial;

j) apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco
de correio eletrdnico, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e ndmero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo III;

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cdpia de
documento hahil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo;

1) declaracio do representante legal da OSC com informacdo de que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacBes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme Anexo III;

m) atender &z exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa; e

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territdrio nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de drgdo ou entidade da administracdo publica, estendendo-se a vedacgio aos respectivos
cdnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, exceto em relacdo &s entidades que, por sua prdpria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. N3o s8o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos

de direitos e de politicas publicas;
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d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos dltimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisfo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das

contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracio de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administraco publica, com a sanc¢io de suspensdo temporéria
da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
6rgdos e entidades da administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
com a sancdo de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic3o ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso Il do art. 73 da Lei
13019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera publica, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera publica, em
decisdo irrecorrivel, nos dltimos & (oito) anos; que tenha sido julgada responsédvel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responséavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2
de junho de 1992;

6.1. A Comissdo de Selegdo € o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da lei, por meio da Portaria de n2
229/2025, publicada no Didrio Oficial do Municipio de Petrolina;

6.2. 0 membro da Comissdo de Selegdo devera se declarar impedido de participar de processo

de selecdo quando verificar que:

a) participa ou tenha participado, nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
0SC participante do chamamento publico;
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b) seu conjuge, seu companheiro ou qualguer parente seu em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, participa ou tenha participado, nos Gltimos cinco anos, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da
sociedade civil participante do chamamento publico;

c) sua atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n2
12.813, de 2013.

6.3. A declaragio de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente & do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selego podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informac@es e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7.1. Afase de selecdo observard as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA | DATAS

1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 04/11/2025

2 Envio das propostas pelas 0SCs 04/11/2025 a 04/12/2025
Et titi d liagdo d

3 apa competitiva - d€  avallaceo A8 | 55/12/2025 a 11/12/2025
propostas pela Comissdo de Selecdo

4 Divulgacdo do resultado preliminar Data limite: 12/12/2025
Interposi¢do de recursos contra o resultado

5 .p. ¢ 15/12/2025 a 19/12/2025
preliminar

6 Anéliie dos recursos pela Comissdo de 22/12/2025 2 29/12/2025
Selecdo
Homologacdo e publicacdo do resultado [

7 definitivo da fase de selecdo, com divulgacio Data limite: 30/12/2025
das decisdes recursais proferidas (se houver)

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacio do cumprimento dos requisitos para a celebracdo
daparceria e dando ocorréncia de impedimento é posterior & etapa competitiva de julgamento
das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificadas).
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7.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pégina do sitio eletrénico oficial Didrio Oficial do
Municipio de Petrolina - PE e nas péaginas oficiais da prefeitura e Secretaria de Educacdo,
Cultura e Esporte, por meio dos enderegos https://www.prefeituradepetrolina.org e

https://www.edu.petrolina.g12.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacio
das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio de arquivos fisicos, devendo estar
acomodados todos os documentos em envelope devidamente lacrado para anélise, até as
17:00 horas do dia 13 de novembro de 2025.

7.4.2. As propostas serdo apresentadas pelas 05Cs, em envelope fechado e com a identificacdo
da instituicBo proponente e meios de contato, com a inscricdo” Proposta - Edital de
Chamamento Pablico n2 002/2025, e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso
de recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Selecdo, no seguinte endereco AV.
CORONEL CLEMENTINO COELHO, N2 714, BAIRRO PARQUE BANDEIRANTES, PETROLINA/PE,
CEP 56308-210 - SALA DOS CONSELHOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTE.

7.4.3. Com base no subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, deverd ter todas
as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente g, ao final, ser assinada pelo representante
legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma cépia em versdo digital (pen drive)
da proposta.

7.4.4. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra seréd recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela Administracdo Pablica.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta enviada para
analise.

7.4.6. Observado o disposto no subitem 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as agBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

c) os prazos para a execuco das agBes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor global.

7.4.7. Somente serdo avaliadas as propostas que atenderem os prazos constantes da Tabela 1.
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7.4.8. As propostas deverdo seguir os modelos anexos a este Edital, apontando detalhamento
das acBes pela parceira para cumprimento.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo

7.5.1. MNesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatdrio, a Comissdo de Selecdo analisara
as propostas apresentadas pelas O5Cs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comissdo de Selegdo, que terd total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selecdo,

]

podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada. &
o

7.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento §
w

estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido nos Anexos IVe V. %
7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuago serdo feitas com base nos critérios de §
uwy

julgamento apresentados no quadro a seguir: S
3

Tabela 2 °
@

- =

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagio Portuagso

Méxima por Item g

- Grau pleno de atendimento (3,0 pontos)
(A) Informagbes sobre agBes a serem
executadas, metas a serem atingidas, | - Grau satisfatdrio de atendimento (1,5 pontos)
indicadores aferira rim - .

! R 0 0 cumprimento das - 0 n3o atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0). 3,0
metas e prazos para a execugdo das agbes e

para o cumprimento das metas, conforme | OBS.: A atribuicio de nota” zer neste critério implica
anexos eliminacdo da proposta, por forga do art. 16, §22, incisos |l e
Ill, do Decreto n2 8.726, de 2016.

- Grau pleno de adequacio (2,0)
- Grau satisfatdrio de adequagdo (1,0)

(B) Adequacio da prop aos objetivos da | - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatdrio do

politica, do plano, do programa ou da agiio requisito de adequacio (0,0). 2,0
em que se insere a parceria

0BS5.: A atribuigdo de nota” zerf neste critério implica a
eliminacdo da proposta, por forga do coput do Art. 27 da Lei

0 =
n2 13.019, de 2014, c/c Art. 92, §29, inciso |, do Decreto n2? oy
8.726, de 2016. z
w2
L
- Grau pleno de atendimento (1,0 pontos) 5 g
- Grau satisfatdrio de atendimento (0,5 pontos) < E
(C) Apresentagio do Projeto Social para 10 28
contrapartida - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatdrio (0,0). ! g
0BS.: A atribuicio de notd” zerd neste critério NAD implica E m
a eliminagdo da proposta. 8 T
@ Tl
(D} Descrigdo da realidade objeto da parceria | - Grau pleno da descricio (1,0) §_ g
e do nexo entre essa realidade e a atividade 10 T
i - Grau satisfatdrio da descrigio (0,5) 2
ou projeto proposto o
i
w T
, &g
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- 0 n3o atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0).

0BS5.: A atribuicio de nota” zer neste critério implica
eliminacio da proposta, por forga do Art. 16, §28, inciso |, do
Decreto n® 8.726, de 2016.

0 valor global proposto €, pelo menos, 10% (dez por cento)
mais baixo do que o valor de referéncia (1,0);

- O valor global proposto € igual ou até 10% (dez por cento),
(E) Adequagsio da proposta ao wvalor de | exclusive, mais baixo do que o valor de referéncia (0,5);
referéncia constante do Edital, com mencéio 1,0
expressa ao valor global da proposta - O valor global proposto é superior ao valor de referéncia
(0,0).

0BS.: A atribuicio de notd” zerd neste critério NAD implica
a eliminagdo da proposta.

- Grau pleno de capacidade técnico-operacional [2,0).

(F) Capacidade técnico-operacional da | - Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional (1,0).
instituicio  proponente, por meio de
experiéncia comprovada no portfélio de
realizages na gestdo de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria OBS.: A atribuicBo de nota” zerd neste critério implica
ou de natureza semelhante eliminacdo da proposta, por falta de capacidade técnica e
operacional da O5C (art. 33, coput, inciso V, alineg” £ , da Lei
ne 13.019, de 2014).

- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatéric do
requisito de capacidade técnico-operacional (0,0). 1,0

- Grau pleno de atendimento (2,0 pontos)

- Grau satisfatdrio de atendimento (1,0 pontos)

G) Possuir CEBAS (Certificado de Entidades

Beneficentes de Assist&ncia Social) - 0 n3o atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0). 10
0BS.: A atribuicio de notd” zerd neste critério NAD implica
a eliminagdo da proposta.
Pontuagdo Méxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informacgdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento (E), deverd acarretar a eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sancdo
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato &s autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficidrios, resultados alcancados, dentre outras
informacgdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-3
nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracio, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo
das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aguelas propostas:
a) cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota” zerd nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que ndo
contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da parceria

Para verlficar a validade das assinaturas, acesse https://patrolina, 1doc.com. briveriflcacaciAs
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€ 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucdo
das acBes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

c) gue estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo a
luz da estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel.

7.5.8. Aspropostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuaco total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relacio a cada um dos
critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento [A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate serd feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivaments, nos critérios de
julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Gltimo caso, a questdo serd
decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que n&o for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo
total obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor
proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgagdo do resultado preliminar

7.6.1. A Administracdo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de selegdo na
pagina do sitio oficial do Diario Oficial do Municipio de Petrolina - PE e nas paginas oficiais da
prefeitura e Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte por meio dos enderecos
https://www.prefeituradepetrolina.org e https://www.edu.petrolina.gl2.br , iniciando-se o
prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposigdo de recursos contra o resultado preliminar

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n2 8.726, de 2016, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contado da publicagdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena
de preclusdo. Ndo serd conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. 0Os recursos serdo apresentados por meio do endereco de e-mail
comissaodeavaliacaoseduce@gmail.com quais serdo avaliados e deferidos ou indeferidos pelo
mesmo endereco, dentro do prazo estabelecido conforme item 7 deste Edital , conforme a
Tabela 1.
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7.7.3. E assegurado aos participantes obter cdpia dos elementos dos autos indispensaveis &
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os
devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a Comiss3o daré ciéncia dele para os demais interessados para que,
no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem.

7.8. Etapa 6: Anadlise dos recursos pela Comissédo de Selecéo
7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Seleco os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes.

7.8.3. Adecis&o final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concorddnciza com
fundamentos de anteriores pareceres, informacfes, decisbes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisério. N3o caberd novo recurso contra esta decisdo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos
se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no dmbito do érgdo ou entidade responsével
pela conducdo do processo de selegio.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com
divulgacéo das decisoes recursais proferidas (se houver)

7.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso,
o 6rgdo ou a entidade publica deverd homologar e divulgar, no seu sitio eletrdnico oficial as
decisBes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

7.9.2. A homologagdo ndo gera direito para a OSC & celebracdo da parceria.

7.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
Administracdo Pablica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convocé-la para
iniciar o processo de celebracio.

8.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Tabela 3
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ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho,

1 conforme modelo estabelecido em edital, comprovagio do atendimento dos
requisitos para celebragdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
(vedagdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 Regularizagdo de documentagdo, se necessario.

4 Parecer de orgdo técnico e assinatura do termo de colaboragao.

5 Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do Municipio de
Petrolina

8.2. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e
comprovagdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos
pela legislacdo, observados o Anexo V.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em
rede;

c) a descricdo de metas quantitativas € mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo
do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das acdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminac3o dos custos diretos e indiretos
necessarios & execucdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) as acBes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea” & do item 8.2.2 deste Edital
deverd estar acompanhada da comprovacio da compatibilidade dos custos apresentados com
os pregos praticados no mercado, exceto quanto & encargos sociais e trabalhistas, por meio de
um dos seguintes elementos indicativos, sem prejuizo de outros:
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| - contratacdo similar ou parceria da mesma natureza concluida nos dltimos trés anos ou em
execucdo;

Il - ata de registro de precos em vigéncia adotada por érgdos e entidades publicas da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido onde sera executado o objeto da
parceria ou da sede da organizacio;

Il - tabela de precos de associagdes profissionais;

IV - tabela de precos referenciais da politica publica setorial publicada pelo érg&o ou pela
entidade da administracdo publica municipal da localidade onde serad executado o objeto da
parceria ou da sede da organizacio;

V - pesquisa publicada em midia especializada;

VI - sitio eletrbnico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da
hora de acesso;

VIl - Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;
VIl - Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

IX - cotacdo com trés fornecedores ou prestadores de servico, que poderé ser realizada por
item ou agrupamento de elementos de despesas;

X - pesquisa de remuneracdo para atividades similares na regido de atuacdo da organizacgio da
sociedade civil; ou

X1 - acordos e convencdes coletivas de trabalho.

8.2.4. Alindicacdo das despesas no plano de trabalho podera considerar estimativa de variagdo
inflacionaria quando o periodo de vigéncia da parceria for superior a doze meses, devendo,
para tanto, ser adotado o indice praticado pela Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e
Esporte no ano de vigéncia.

8.2.5. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima
de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no
inciso | do caput do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do
art. 34 da Lei n2 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses gue incorram nas vedacdes
de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas
no art. 33 da Lei n? 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;
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Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com drgdos e entidades
da administracdo publica, entes estrangeiros, entidades e organismos internacionais, empresas
ou outras organizactes da sociedade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovacdo das acdes desenvolvidas;

c) publicacBes, pesquisas e outras formas de producio de conhecimento realizadas pela O5C
ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da 0OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgdos
publicos, instituicBes de ensino, redes, organizacBes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comiss@es ou comités de politicas publicas, entes
estrangeiros ou entidades ou organismos de cooperacio internacional; ou

f) prémios de relevéncia recebidos no Pais ou no exterior pela 0SC;

IV - Certid3o de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade
e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo
i;

VIl - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacdo;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacio e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacBes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo III;

X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacfes e outras
condicBes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, conforme Anexo II;

Xl - declaracdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n2 8.726, de
2016, conforme Anexo Ill; e

XIl - declaragdo de contrapartida em bens e servicos, quando couber.
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8.2.6. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certid@es previstas nos incisos IV, V e VI do subitem 8.2.5.

8.2.7. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V do subitem 8.2.5 poderdo
ser substituidos pelo extrato emitido pelo Sistema de Informacges sobre Requisitos Fiscais -
Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

8.2.8. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI
do subitem 8.2.5 que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que estejam
disponiveis eletronicamente.

8.2.10. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio de arquivos fisicos
com todas as paginas numeradas sequencialmente, estando passivos de desclassificacdo por
auséncia de documentagdo.

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragio da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho’

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo
incorre nos impedimentos legais € cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa
anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a anélise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria, a Administracdo Publica devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins
Lucrativos Impedidas - CEPIM, o Cadastro de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS, o Sistema
de Informac&es sobre Requisitos Fiscais - CAUC &, nos termos do art. 69, I, da Lei n2 10.522,
de 2002, o Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados da Administragdo Publica - CADIN,
para verificar se ha informac&o sobre ocorréncia impeditiva & referida celebracio.

8.3.2. O plano de trabalho de que trata o caput sera elaborado seguindo o modelo fornecido
pela Administragdo Publica Municipal, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura
e Esporte, observadas:

| - a5 exigéncias previstas neste edital;
Il - a concepgdo da proposta apresentada na fase de chamamento publico; e
Il - as necessidades da politica publica setorial.

8.3.3. Na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da
fase de celebrac3o, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei n2 13.019, de 2014, aguela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.4. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa
1 da fase de celebracio e, em seguida, proceder-se-a & verificacdo dos documentos na forma
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desta Etapa 2. Esse procedimento poderé ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificac3o.

8.4. Etapa 3: Regularizacdo de documentagdo, se necessario

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebraco da parceria.

8.5. Etapa 4: Parecer de orgdo técnico e assinatura do termo de colaboragéo

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adogdo das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, & emissdo do
parecer técnico pelo drgdo, as designacBes do gestor da parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentdria para execucdo da parceria.

8.5.2. Aaprovacdo do plano de trabalho n3o gerara direito a celebracdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracio.

8.5.4. A OSC deveré manter seus dados cadastrais atualizados.
8.6. Etapa 5: Publicagdo do extrato do termo de colaboragio no Didrio Oficial da Unido

O termo de colaboracdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica.

9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sd0 provenientes da fonte de recursos proprios.

9.2. Os recursos destinados & execugdo da parceria de que trata este Edital sdo provenientes
do orcamento da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, assegurados para o
cumprimento da sua vigéncia, na LOA do municipio.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o orgdo ou a entidade publica indicard a previsdo dos créditos necessarios para
garantir a execugdo da parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.3.1. A indicac8o dos créditos orgamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pela administragdo publica nos exercicios subsequentes,
sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de
apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.
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9.4. O valor total de recursos disponibilizados serd de R$49.415.980,30 (quarenta e nove milhdes
quatrocentos e quinze mil novecentos e oitenta reais e trinta centavos) para o exercicio de 2026. No
caso da parceria com vigéncia plurianual ou firmada em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, a previsdo dos créditos necessdrios para garantir a execucdo das parcerias serd
indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.5. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboragdo é de
R$49.415.980,30 (quarenta e nove milhdes quatrocentos e quinze mil novecentos e oitenta reais e
trinta centavos), conforme disposto no Anexo VI. O exato valor a ser repassado sera definido no
termo de colaboracdo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consondncia com as metas da parceria, atendendo, ainda, ao seguinte:

9.6.1. Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria,
em instituicdo financeira plblica, que podera atuar como mandataria do érgdo ou da entidade
publica na execucdo e no Monitoramento do Termo de Colaboracio.

9.6.2. Os recursos serdo aplicados em caderneta de poupanca, fundo de aplicagdo financeira
de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante
avaliagdo do investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade. A
utilizacdo de rendimentos de aplicacdo financeira e de saldos devera observar o disposto no
Termo de Colaboracdo, bem como a Lei n2 13.019/2014 e o Decreto Federal n2 8.726/2016.

9.6.3. O atraso na liberacdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de Colaboracdo e se este perdurar por
mais de 30 (trinta) dias, a OSC poderd suspender as atividades até a regularizacdo do
desembolso; se perdurar por mais de sessenta dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada,
garantindo-se acerto final com liberacdo de recursos proporcional a eventual alocacio de
recursos proprios da entidade.

9.7. As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela anteriormente recebida;
b} quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
0SC em relacdo a obrigacBes estabelecidas no Termo de Colaboracdo; ou

c) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administracdo publica ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

9.8. Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n2 13.019, de
2014 e nos arts. 35 a 42 do Decreto n? 8.726, de 2016.

9.9. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:
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a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribuicBes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias,
décimo terceiro salério, salarios proporcionais, reajustes salariais anuais, verbas rescisdrias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b} custos indiretos necessérios & execucdo do objeto, seja qual for a proporcdo em relagdo ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, dgua, energia, alvaras, internet, locacdo de veiculos,
pagamento de combustivel, manutencdo, reparos, dentre outros); e

c) agquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessérios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

9.10. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca,
de érgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

9.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos 4
Administracdo Publica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extincdo da parceria,
nos termos do art. 52 da Lei n? 13.019, de 2014.

9.12. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administragio publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, o0s quais ndo tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

10.1. A OSC devera realizar projetos sociais para as maes, pais e/ou responsaveis das criangas
das Unidades localizadas nas comunidades ou bairros carentes com altos indices de
vulnerabilidade com foco no fortalecimento de vinculo familiar, por meio de diversas agdes
como palestras, oficinas, dentre outros, sendo custeado, integralmente, pela prépria OSC.

10.2 O projeto devera ser apresentado junto a proposta e demais documentos previstos neste
Edital, estando sujeito a avaliacdo, na forma indicada no item 7.5.4 (Tabela 2).

11.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, mediante peticdo encaminhada com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias em relacdo & data-limite para envio das propostas, a ser
2

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://patrolina. 1doc.com briverificacac/'SABD-CACE-1CO7-B528 @ Informe o cédigo SABD-CACE-1007-B528

Assinado por 1 pessca: ROSANE DA COSTA SANTOS

Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte da Prefeitura de Petrolina
Micleo Administrativo Municipal. Avenida Clementine Coelho, 714,
Parque Bandeirante, Petralina - PE

A U ANNEERVENENYy 4w

&

Certificacdo Digital: CVLRM9J1-SDV41ZBA-9QGYXGLB-TKYKKMOF
Verséo eletrénica disponivel em: http.//petrolina.pe.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



—_DIARIO— e

04 de novembro de 2025
Paigina 86

Prefeitura Municipal
de Petrolina

SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA
E ESPORTE

ARV . "N

protocolada no endereco indicado no subitem 7.4.2 deste Edital ou enviada por meio
eletrénico para o e-mail: comissaodeavaliacaoseduce@gmail.com. A resposta as impugnagdes
caberd a Procuradoria Geral do Municipio.

11.2. Durante o presente Chamamento Publico, a Secretaria Municipal de Educac3o, Cultura e
Esporte disponibilizaréd o seguinte Canal de Atendimento, visando orientar e esclarecer as
organizagdes da sociedade civil sobre a inscricdo e a elaboracdo de propostas:

a) E-mail: comissaodeavaliocaoseduce @gmail.com

11.3. Os pedidos de esclarecimento, decorrentes de duvidas quanto a interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
em relacdo & data-limite para envio das propostas, devidamente protocolados no endereco
indicado no subitem 7.4.2 deste Edital ou enviados por meio eletrénico, para o e-mail:
comissaodeavaliacaoseduce@gmail.com. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo
de Seleco.

11.3.1. As impugnacgtes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas &s impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Pulblico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.3.2. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacio pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-
se 0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das
propostas ou o principio da isonomia.

11.4. O Poder Publico, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte,
resolverd os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as
disposicdes legais e 0s principios que regem a administracdo publica.

11.5. A qualguer tempo, o presente Edital poderad ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem gue isso implique direito a indenizacdo
ou reclamacdo de qualquer natureza.

11.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Pdblico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informac@es nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sangBes administrativas
cabiveis e a comunicacdo do fato &s autoridades competentes, inclusive para apuracio do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apés a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo & rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lein? 13.019, de 2014,

11.7. A Administracdo Publica n3o cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.
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11.7.1. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas & participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, excetuada a hipdtese disposta no art. 39, inciso V, do Decreto n2
8.726, de 2016.

11.8. O presente Edital terd vigéncia de 12 meses a contar da data da homologacdo do
resultado definitivo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordéancia;
Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e CondigBes Materiais;

Anexo Il — Declaracdo dos arts. 26 e 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, Art. 39 da Lei n2 13.019,
de 2014, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Roteiro para Elaboragdo da Proposta;

Anexo VI — Proposta ou Planilha Orgamentaria;

Anexo VIl - Manual de Aplicacdo de Recurso e Prestagdo de Contas;

Anexo VIIl - Relagdo de enderecos Unidades de Educag8o Infantil municipais de Petrolina;

Anexo IX - Minuta do Termo de Colaboracdo.

Petrolina - PE, 04 de novembro de 2025

ROSANE DA COSTA SANTOS

Secretéria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte

Portaria n2 0079/2025
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ANEXO |

DECLARACAQ DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda
com as disposicBes previstas no Edital de Chamamento Publico n2 .........../20....... & em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das

informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selecio.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da O5C)
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ANEXO Il

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea” € , da Lei n2 13.019, de
2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n? 8.726, de 2016, que a [identificacdo da

organizag¢do da sociedade civif — OSCJ:

> dispBe de instalacdes e outras condicBes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» pretende contratar ou adguirir com recursos da parceria as condices materizis para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria & o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

> dispBe de instalacdes e outras condicBes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como

pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotard uma das trés redacdes acima, conforme a sua

situagdo. A presente observacdo deverd ser suprimida da versdo final da declaracdo.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da O5C)
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ANEXO Ill
DECLARACAO DOS ARTS. 26 E 27 DO DECRETO N@ 8.726, DE 2016, E
DO ART. 39 DA LEI N© 13.019, DE 2014

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil
— 05C], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VI, e 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e art. 39,

incisos Il ao VII, da Lei n2 13.019, de 2014, que os seus dirigentes abaixo relacionados, a saber:

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, orgéo Enderego residencial,
cargo que ocupa na 0SC expedidor e CPF telefone e e-mail

I - ndo sd3o membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade
da Administracdo Publica;

Il — ndo sdo cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de quaisquer membros de Poder ou do Ministério Publico
ou de dirigente de drgdo ou entidade da Administracdo Pablica;

Il — ndo tiveram as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos dltimos cinco anos;

Il — tiveram as contas rejeitadas, mas demonstraram, nos termos do art. 39, IV, alineas
"4 B & ¢&,dalein213.1019, de 2014, que:

1.1 — a irregularidade que motivou a rejeicio das contas foi sanada e que os débitos
eventualmente imputados foram quitados;

1.2 — a decisdo de rejeicdo das contas foi reconsiderada ou revista;

I11.3 — a decisBo sobre a apreciacdo das contas estd pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo;
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IV —ndo foram punidos com as seguintes sancdes:

IV.1 — suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo;

IV.2 —declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;
IV.3 —a prevista no art. 73, inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014;
IV.4 - a prevista no art. 73, inciso Ill, da Lei n2 13.019, de 2014;

IV — foram punidos com as sangBes previstas no art. 39, inciso V, alineas” 8 " B " & e
“ ¢ ,dalein?13.019, de 2014, mas o periodo que durou a penalidade ja se exauriu;

V —ndo 530 pessoas que, durante os Ultimos 08 (oito) anos:

a) tiveram suas contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacio, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos
8 (oito) anos;

b) foram julgados responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c) foram considerados responsaveis por ato de improbidade;

c) foram consideradas responséveis por ato de improbidade, mas os respectivos efeitos,
nos prazos previstos no art. 12, incisos |, Il e lll, da Lei n2 8.429, de 1992, j4 se exauriram.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da O5C)
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ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO
A elaboracdo e a apresentacdo correta do Plano de Trabalho servirdo para que a Instituicdo se
organize e se avalie de acordo com esse planejamento, possibilitando a Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esporte uma visdo ampla das acdes que a parceira pretende desenvolver,
além de constituirem subsidio para a supervisdo oferecida pela SEDUCE.

1- DADOS CADASTRAIS

1.1- Instituicio Proponente (Mantenedora):

Mome: Codigo:
Logradouro: Bairro:
CEP: ’Telefone: Regional:

CNPJ:

1.2- Identificacio do responsavel:

MNome:

C.l.: Orgdo expedidor:

CPF:

Cargo:

Periodo de mandato da diretoria:

2- DESCRICAO DO PROJETO

2.1- Periodo de execugio:

Inicio: Término:

2.2- Objetivos gerais:
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2.3- Objetivos especificos:

2.4- Justificativa:
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3 3

3 —QUADROS SINTESE @

a

3.1- Criangas Atendidas na ZONA URBANA de Petrolina §

5]

REFERENCIA PARA CALCULO DA IDADE DA CRIANCA g

TURMA %

Faixa Etdria N2 CRIANGAS %

Primeirissima e primeira Infincia| Atendimento integral e parcial a

§

BERCARIO 06 meses a 11 meses 535 =

o

3

uy

a

a

GRUPO 1 lano 1.333 5]

s

(5]

3

GRUPO 2 2 anos 2.478 g

i

GRUPO 3 3 anos 2.927 H

5

£

8

GRUPO 4 4 anos 2.963 3%

5

B

-

GRUPO 5 5anos 2.975 or

zE

@y

TOTAL 13.211 =8

@ g

8 &

< £

3.2 —TURMAS wE
=

=4

£ CALCULO DA IDADE DA CRIAN 2 §

REFERENCIA PARA CA TOTAL DE = s

TURMAS POR s

TURMA Faixa Etaria Ne CRIANCAS FAIXA ETARIA ‘g E

Primeirissima e primeira Atendimento integral e g8

Infancia parcial 8%

B

LR
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BERGARIO 06 meses a 11 meses 535 37
GRUPO 1 1ano 1.333 95
GRUPO 2 2anos 2.478 136
GRUPO 3 3 anos 2.927 163
2
u
o
-
GRUPO 4 4 anos 2.963 156 §
ult
8
a
GRUPO 5 Sanos 2.975 164 E
o
o
3
TOTAL 13.211 751 H
@
E
=]
=
4 —-METAS @
- - g
Indicadores d: .
Ne Meta Forma de Mensurar neicacores ge Meios de Verificagao Periodicidade E
Resultado g
| Garaljtir & ampliagiode 2 | Ne de criancas - §
. . Unidades por ano, de . Relatdrios de ]
Ampliar o ndmero de matriculadas; Taxa de 3 i a
. . acordo com a demanda e - matricula, registros
criangas atendidas nas R occupagdo das vagas N g
1 . v comparar o numero de . L . da Secretaria de Anual
unidades de educacio N L disponiveis apos " X 'Q
e matriculas no inicio & no Educagio, planilhas
infantil . aberturas de 03 g
final da execucdo da K de controle ==
) unidades 5
parceria 2
4
Fortalecimento B
Garantir atendimento em . . nutricional das criangas Listas de presenca, §
i Monitorar frequéncia das . . . o
tempo integral com . e aporte, por meio da cardapios, relatérios =
2 ) u , refeicdes e presenca i u . Mensal o
alimentagio adequada (5 T R alimentagdo escolar, das | de nutrigdo, controles =
e L didria das criangas . ] ; B
refeigfes didrias) condiges para melhoria de cozinha §_
da aprendizagem. w o=
g3
Conformidade dos . L x =
; ) . . Fichas técnicas de W g
Garantir a seguranca Monitorar cardapios, cardapios com normas ) - ) < g
. . = . _ . . alimentagdo, registros . =
3 alimentar e nutricional das padrdes nutricionais e nutricicnais; Taxa de - Trimestral @ g
. i de estoque, visitas de 8 &
criangas controle de estogue regularidade no o F]
i fiscalizagdo < 5
fornecimento =1
w =
— = 5
Assegurar boas condigdes Espagos Seguras e = @
de infraestrutura, Acompanhar qualificados, com Relatérios de vistoria, E 5
- @
s adequacio das casas e cronogramas de condigdes basicas para o registros de y | LB
manutengdes prediais manutengio e vistoria atendimento das manutengio, snsa g %
periddicas, apenas dos predial criangas de forma checklists -
prédios locados para a segura e eficients. g3
- ) =
promogdo do atendimento 2=
= &
3 4¢&
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as criangas e de forma
Segura;

Garantir manutengio dos
mobilidrios, equipamentos
e objetos que estio em
uso continuo por parte dos
alunos e funciondrios,
dentro das Unidades, sob
demanda e condigdes
financeiras para tal
finalidade

Promover a seguranca das
criangas e funciondrios
através de medidas
adotadas gue justifiguem
tal finalidade

Garantir gue o lixo, gerado

pelz Unidade, seja
armazenado de forma
segura € adequada a fim
de neutralizar
intercorréncias de
desordem nas calgadas das
Unidades e casas vizinhas

Garantir o pagamento de
dgua, energia, internet,
taxas e aluguel de todos os
imadveis locados para o
atendimento de educagio
infantil, da zona urbana, do
municipio, em dias

Garantir o reajuste anual
de 3gua, energia, internet,
taxas e aluguel de todos os

imoveis alugados de
acordo com indices
praticados pela Secretaria

Municipal de Educagdo,

Cultura e Esporte

Garantir a locagdo de
veiculo para suporte ao
trabalho das equipes
técnicas;

A U AR N

Registro de ordens e
inspegdes

Garantir, pelo menos, 2
zanitizagdes dos espagos
e 1 dedetizagdo ao ano.

Elaboragdo de rotina do
processo de segregagio e
descarte

Acompanhar
cumprimento do
pagamento e contratos

Acompanhar o
cumprimento do reajuste
de acordo com as normas

legais

Controle de contratos,
uso e manutengdo da
frota locada
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Ambientes que
favorecem o
desenvolvimento € a
aprendizagem das

criangas

Redugio das condigbes
gripais ou de outras
doengas transmissiveis,
assim como, a
sEguUranca sanitaria dos
ambientes.

100% de unidades com a
segregagio correta, n?
de coletas realizadas
semanalmente

Promogdo de condigbes
bésicas para a garantia
do desenvolvimento e
cumprimento das
rotinas educacionais,
zelando pela
funcionalidade dos
servigos elencados,
sendo eles essenciais
para o atendimento &s
criangas.

MNeutralizar agdes de
interrupgdes dos
servigos essenciais ao
cumprimento da rotina
do atendimento
educacional zos alunos.

Mobilidade segura e
eficients para o
acompanhamento
sistematizado das

dedetizacio expostos

descartes e lixeiras

faturas, contratos e

SECRETARIA DE

E ESPORTE

Ordens de servigo,

relatdrios de

N Me:
manutengac,

checklists de inspegio

Apresentagio dos
certificadeos de
sanitizagio e

em mural.

Protocolos de

seletivas

Relztorios financeiros,

recibos de
pagamento

Relatarios técnicos,
Anuzlmente
faturas e contratos

Contratos de locagéo,

relatdrios de

uso/guilometragem,
ordens de servigo de
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Durante
vigéncia do
Termo

Diariamente

Mensal

w
g
5
<
E
8
é
w
=
3
2
§
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o
2
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11 i i cronograma de visitas deliberagdes de Mensal
meio da seguridade de R i acompanhamentos das .
) das equipes t8cnicas X L demandas pos
combustivel; equipes técnicas nas )
R X atendimento
Unidades de Ensino. X
profissional.
Garantir a regularizagio copia dos CNPJ,
eriodica dos alvarés P R . certiddes, alvaras,
e L Verificagio da existéncia 100 % de unidades com - E
necessarios para o . . v protocolos de o
12 K e validade dos registros documentagdo . Anualmente o
funcionamento das . . rencvagao, consulta ~
i . legais regularizada X
Unidades gue estio em a0 sistema §
prédios alugados; municipal/estadual IIO'J
Assegurar gue todo a
patrim&nio ja chegue na E
Garantir o tombamento de Unidade tombado e as R . . - !
oL ) e ) Organizagdo patrimonial Inventario =&
todo o patrimbnio contido | aguisigbes realizadas pela i . . 3
- ) ) com vistas no patrimonial e Durante a
nas Unidades como bens parceira seja . — " . o
13 L i atendimento qualitative | prestagdes de contas vigéncia do @
do municipio, ndo cabendo devidamente N E
! da oferta de Educacio COMm 05 processos de Termo 8
a Parceira fazer apresentada ao setor de o R =
. L Infantil aguisigdes. -
apropriagio deles; patriménio para §
realizaggo do P
tombamento. =
| | 8
Mais um instrumento de 8
Por meio do setor de gualificagdo do (.4)
contas da SEDUCE e atendimento o
acompanhamento das educacional qual & Planilha d §
anilha de
Garantir 3 abertura de equipes de tutoria e utilizado por um -Q
5 - acompanhamento Durante
contas especificas para a supervisdo, Conselho Escolar, A . ﬁ
14 . . K . L das UEX (Unidades vigéncia do =
movimentag&o financeira acompanhando os visando potencializar os -
X . . . . . . Executoras) e Termo =
do custeio e capital; investimentos realizados ambientes pedagdgicos = E
. . . . Prestagbes de contas. =
nas Unidades a fim de e administrativos das B
assegurar a qualificagio Unidades, fortalecendo §
do atendimento. 05 espagos de 2
aprendizagens. ‘:,L_‘
e
. N Nivel de alinhamento da 2
Garantir comunicagdo . 8 =
arceria com os u ) )
eficiente com a SEDUCE no P Comunicagdo assertiva, Cumprimento do Durante ’5 g
L resultados esperados X N < =
15 intuito do zelo da boa cumprimento de metas Plano de Trabalho e vigéncia do W g
N apontados no Terme de . < @
condugdo do andamento . e alcance de resultados Projetos Termo =
. Colaboracdo e seus @ g
do Termo do Colaboraggo; 8 &
anexos. F]
g2
t t @
Assegurar 3 divisdo de Cumprimento do Termo % =
. . responsabilidades na de Colaboracdo = 5
Garantir a atengao as . ) ) . . w
diretrizes & normas parceriae o seguindo as legislagdes Cumprimento do Durante E k-
186 - o cumprimento das quais o regem, assim Plano de Trabalho e vigéncia do 3 -1
emanadas dos drgdos i o - X z
municipais: mesmas com vistas ao como, a disposigio das Projetos Termo g =
pals cumprimento dos normas emanadas pelos i ;
normativos municipais. Srgdos municipais. ’g_ g
o=
g
w T
; 4

Garantir a mobilidade do
ou dos veiculos locados por

Controle por meio do

AR b

eguipes técnicas nas
Unidades de Ensino

Cumprimento e
zistematizagdo das
visitas &

SECRETARIA DE
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E ESPORTE

manutengio e notas
fiscais

Comprovagao por
meio de relatorios
técnicos de visitas e

Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte da Prefeitura de Petrolina
Micleo Administrativo Municipal. Avenida Clementine Coelho, 714,
Parque Bandeirante, Petralina - PE

A U AR N

FA

Certificacdo Digital: CVLRM9J1-SDV41ZBA-9QGYXGLB-TKYKKMOF
Verséo eletrénica disponivel em: http.//petrolina.pe.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



17

18

20

21

22

23

Garantir a qualguer
momento, 0 acesso as
informagdes nas areas

contabil, administrativa e
outras de sua
responsabilidade;

Utilizar os saldos,
exclusivamente, para
atividades referentes ao
objeto da parceria,
seguindo o rito da
prestagio de contas.

Monitorar e avaliar a
gualidade dos servigos
prestados

Garantir o cumprimento da

apresentagio de
prestagdes de contas dos
recursos utilizades
mensalmente a cada 40
dias apds o recebimento
do recurso e devidas
conciliagdes bancarias;

Garantir a apresentagdo de
prestagio de contas dos
recursos de todas as
contas, incluindo o BDI;

Promover o
desenvolvimento integral
das criangas (cuidar e
educar]

Oferecer
acompanhamento
multiprofissional as
criangas, garantindo 3
contratagdo de equipe
multiprofissional de sadde
para o suporte adequado
&z criangas

Estabelecer
transparéncia nos
processos administrativos
por meio das prestagdes
de contas entregues no
prazo estipulado.

Documentos de
solicitagio ou anuéncia
em oficios partidos da
parceira com visias a
utilizag@o dos saldos para
finalidades de
gualificacdo do
atendimento educacional
zeja ele em servigo ou
aquisicio de bens.

Aplicar instrumentos de
avaliagio de qualidade e
satisfagio

Verificagdo da entrega de
toda documentagio de
acordo com o checklist

de exigido

Verificagdo da entrega de
toda documentagio de
acordo com o checklist

de exigido

Aplicar instrumentos de
acompanhamento
pedagdgico e social

Registrar atendimentos e
agles realizadas pelas
eguipes técnicas
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Transparéncia e
eficiéncia na condugdo
administrativa da
parceria

Melhoria do
atendimento
educacional,
fortalecimento das
agdes administrativas e
pedagdgicas das
Unidades.

Indice de satisfaco das
familias; indice de
conformidade dos

servigos

1003% de prestagio
entregues no prazo e
percentual de
documentos
aceitos/pendentes

1003% de prestagio
entregues no prazo e
percentual de
documentos
aceitos/pendentes

Taxa de frequéncia as
atividades pedagogicas &
acompanhamento do
desenvolvimento dos
alunos por meio dos
resultados dos
investimentos
realizados.

Suporte 3os alunos,
familiares e Unidades
acerca das demandas de
saude.
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Entrega mensal da
prestagdes de contas
conforme
estabelecido em
Termo de
Colaboragdo.

PrestagBes de contas,
atestos, registros
fotograficos, cotagbes
e documentos de
anuéncia por parte da
SEDUCE.

Questionarios,
pesguisas de
satisfagdo, relatorios
de monitoramento

Relztorios financeiros,

recibos, notas fiscais,
planilha de execucdo,
protocolos de entrega
30 orgdo responsavel
em conformidade
com o manual de
prestagdo de contas

Relztorios financeiros,

recibos, notas fiscais,
planilha de execucdo,
protocolos de entrega
30 orgdo responsavel
em conformidade
com o manual de
prestagdo de contas

Relatdrios
pedagdgicos, didrios
de classe, fichas de
acompanhamento

Prontudrios, fichas de
atendimento,
relatdrios técnicos

Durante
vigéncia do
Termo

Sob demanda

Semestral

Mensal

Mensal

Trimestral

Mensal
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49 4
Garantira a contratagdo de
3 agentes de recursos Assegurar a contratacdo
g N € R ¢ K Contrato de trabalho
humanes para o trabalho dos servidores por meic assinado, CTPS
voltado ao Verificar se a vaga foi de profissionais que . ', ’ Are 30 dias apos
. . registro em folha de K
24 acompanhamento, preenchida conforme detenham habilidades seamento assinatura do
sistematizacio e lotagdo de | cronograma estabelecido para finalidade de P2 ! termo
X . recrutamento de
pessoal por Unidade, com localizagdo e celecio
formagdo em ensino contratagio de pessoal. ¢
superior.
) . Aszegurar 8 contratagio
Garantir & contratagio de 3 . .
. dos servidores por meio
anzlistas de recrutamento N
- de profissionais gue
e selegdo de pessoal, o Contrato de trabalho
T detenham habilidades K
responsdveis por formar, " . - assinado, CTPS, . ) . a
X T Verificar se a vaga foi para finalidade de K n Até 30 dias apos 0
orientar, direcionar e . N registro em folha de i L
25 preenchida conforme localizagdo e assinatura do [
acompanhar os ) pagamento, 8
N i croncgrama estabelecido recrutamento de termo -
profissionais enviados para recrutamento de o
K pessoal de acordo com N 5]
as Unidades, sendo estes M . selegdo
cada fungo, assim 5
portadores de curso T B
. como, realizagdo de
superior completo. - %
treinamento para eles. o
=
Garantir a contratagio de §
profissionais gue integrem g
a equipe multiprofissional Contrato de trabalho E
de s3Ude para o suporte . . Suporte 3os alunos, aszinado, CTPS, 3 . 3 =
- Verificar se a vaga foi o . . : Are 30 dias apos @
sdequado as criangas . familiares e Unidades registro em folha de K 3
26 preenchida conforme assinatura do o9
composta por 1 i acerca das demandas de pagamento, i
X X croncgrama estabelecido R termo g
enfermeira, 1 assistente saude. recrutamento de g
social e 1 psicologa, com selegdo -
N ) . u
formac8o superior na drea Q
de atuacdo. E.S
[a}
. - Instrugdc normativa g
Garantir a contratagio de . . i o 'Q
. . Verificar se a vaga foi o . publicada em diaric
1.089 guxiliares de criangas i Auxiliar as criangas nos . g
. preenchida de acordo . oficial e SIGEDUC & &
para todas as Unidades de T aspectos relacionados E=S
. . com o guantitative de R contrato de trabalho @
Educagdo Infantil da zona i 80 seu desenvolvimento, R =
27 L turmas por unidade, em . i assinado, CTPS, Sob demanda a
urbana do municipio com T assim como, o cuidado R . £
. . conformidade com a . registro em folha de a
formacdo minima em ) = ) com a sua puericultura e 2
) instrugdec normativa ) N pagamento, B
ensino fundamental . L alimentagdo. o
. vigente do municipio recrutamentc de -
incompleto N o
selegdo =
e
Garantir & contratagio de 1 Acompanhamento :%
o . . Contrato de trabalho Pl
engenheiro civil para o sistematizado das inado. CTPS 2
assinado, 3 . ) .
devide acompanhamento Verificar se a vaga foi demandas de registro em falha de Até 30 dias apds E
28 das demandas de preenchida conforme infraestrutura, & ‘a amento assinatura do 3
infraestrutura das cronograma estabelecido | garantindo seguranca e P2 ! termo 53_
) . - recrutamento de o
Unidades, com formagio gualificagdo dos celecio g
superior na area ambientes ¢ '_;i'
Garantir a contratagio de 3 Suporte administrativo e | Contrato de trabalho @
auxiliares administrativos Verificar se 8 vaga foi financeiro com vistas a aszinado, CTPS, A58 30 diss ands |o 1;
2g para a desenvoltura de reenchi;a conérme condugdo do Termo de registro em folha de ;ssina’ura ;o 3 E
trabalhos inerentes a ~ P X Colaboragdo e Plano de pagamento, . ) g ]
administragdo operacional, | CrONOErama estabelecido Trabalho de forma recrutamento de werme -
técnica e financeira do transparente. selegio I é
Termo de colaboragdo, S §
= &
; 4
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com formagdo minima no
ensino médio completo
. . Desenvolvimento
Garantir & contratagio de 3
) o ) transparente,
analistas administrativos e . K
financeiros para sistematizade & com Contrato de trabalho
. .p . . . lisura de todos os aszinado, CTPS, 3 i A
organizagdo e viabilidade Verificar se a vaga foi K . Até 30 dias apos
. . processos do Termo de registro em folha de i
30 das prestagdes de contas e preenchida conforme - assinatura do
e . . Colaboragdo, pagamento,
demais atividades da drea, | cronograma estabelecido termo
. . assegurando recrutamento de
com formagdo na drea de R N 2
L N . organizacdo e entrega selecdo i
administragdo, economia . i)
. das prestagdes de -
ou contabil 8
contas. =
ul
= = (%]
) . Promogdo e confeccdo 2
Garantir a contratagio de - = i
. de alimentagio &
233 agentes de preparagio Contrato de trabalho
_ L balanceada, conforme K g
de alimentos responséveis " . . . assinado, CTPS, . ) .
1z ali tac | Verificar se a vaga foi cardapio oferecido pela K colha d Até 30 dias apos s
ela alimentacdo escolar, registro em folha de
31 p ¢ i :,. ’ preenchida conforme SEDUCE para todas as g assinatura do 3
limpeza e organizacdo da ) ; ) pagamento, 4
; L cronograma estabelecido criangas atendidas, termo =]
cozinha e refeitdrios, com ; K recrutamento de @
formagdo em ensino conforme rofina de selecdo 5
< X - atendimento de cada ¢ E
fundamental incompleto K o
Unidade
8
@
Garantir a contratagio de P
241 agentes de 3
. € i " 04 Contrato de trabalho E
organizacdo e limpeza para romocdo de
Eenizag peza par " ) romeczo assinado, CTPS, . ) . Q
3z Unidades, responsaveis Verificar se a vaga foi organizagdo e limpeza K . Até 30 dias apos 6
. . . registro em folha de . 7
32 pelos processos de limpeza preenchida conforme de todos os ambientes seamento assinatura do [=]
e organizagdc dos cronograma estabelecido das Unidades Pee ! termo g
) " N recrutamento de 'E
ambientes, com formacgdo Educacionais. N
. selegdo g
em ensinoc fundamental 2
incompleto §
3
Garantir o pagamento dos . . Folha de pagamento, £
o pag X conferéncia de datas de 100% de salérios pagos pag g
salgrios em dias, em . R comprovantes 3
33 i pagamento versus datas até 3 data prevista e ng L Mensal 8
conformidade com cada . . . bancarios e extratos =
.. contratuais e recibos de ocorréncias de atraso @
funcéo; de repasses =
]
Garantir anualmente o - &
i L Avaliag8o anual dos Cumprir o estabelecido . =
reajuste dos saldrios de L o . Atualizagio dos g
- indices, sindicatos ou pelaz legislagdes com . =
acordo com a variagdo - ) ) valores impressos em =
34 . convengoes que vistas a garantia dos Anuzlmente @
estabelecida pelas o T contrachegques e a
- assegurem o direito dos direitos de todos os i 8
convengdes ou outros que o T carteira de trabalho g
- - profissionais. profissionais -
justifiguem tal finalidade; 3
S
- - 2
Garantir o recolhimento Cumprir o estabelecido =
dos encargos sociais de Verificar o pagamento P . Verificagdo do 5
o pelaz legislagdes com . @
todos oz profissionais referente as taxas . . pagamento das guias z
35 o K vistas a garantia dos X Mensal >
assegurando seus direitos relacionadas aos o de recolhimentos de @ T
i K direitos de todos os 88
estabelecidos pela encargos trabalhistas. S ENCargos g ]
N ) profissionais ]
legislacdo trabalhista ;
ag
o T
ge
w T
3 3¢
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5 —PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

5.1 —Prazo de Vigéncia: 12 MESES 5.2 - Valor Total R542.415.980,30

5.3 —Matureza da Despesa:

a) Custos de pessoal e encargos;
b) Agua;

c) Energia elétrica;

d}  Aluguel +taxas;

g) Aluguel de Veiculo;

Garantir gue todos os Carteirz de trabalho
rofissionais sejam ) - S ou contratos
o 1 . Verificagdo documental 1003 de profissionais . L Durante
contratados com carteira . R . assinados, relatdrios .
36 X dos vinculos trabalhistas com carteira K vigéncia do
de trabalho assinada, de . . . R de RH, guias e
i [CTPS/registro) assinada/registro formal X Termo
acordo com o Regime recolhimento de
Celetista; ENCargos sociais
Garantir que, anualmente, .
. 5 Registros
sejam realizados os exames . ) i
R . fotograficos, lista de
trabalhistas necessarios . . . X
. Cumprir o estabelecide frequéncia assinada
condicionados pelo E- L . . L
Social, Programa de Atualizagdo da condigio pelaz legislagdes com pelos profissionais, Durante
37 . . dos profissionais na vistas a garantia dos guias de recolhimento vigéncia do
Controle Médico de Saude R T
. . plataforma do E-Social direitos de todos os & pagamentos dos Termo
Ocupacional (NR7) para T .
) ) profissionais processos, prestacdes ]
cada categoria, assim : 0
o de contas, cotacdes 0
como, os admissionais e - I
o de servigos. 8
demizzionais; -
ul
100% d fissi i g
) N e profissionais
Garantir 3 aguisigdo de EPI P _ 6
R com EPI/farda vigente e [=]
para todos os servidores L
R tempo médio de Termos de entrega,
gue precisem fazer uso de | Conirole de entregas por . . e Durante o
. . o e reposicdo, assegurando | listas de distribuicdo, . =
38 equipamentos basicos para | profissionais e reposicdo L vigéncia do 3
o trabalho do notas fiscais, ficha de ]
sug seguranga durante a por lote . . Termo o
profissional controle de epi °
desenvoltura das suas -
- - minimizando as E
atividades laborais. - ) o
condigdes de riscos. =
o
— 8
Realizacdo de 2 P = i
o ) Qualificaciio da méo de @
formagdes anuais com =
) . L obra de forma a _ 8
Realizar agdes de foco nas atribuicdes de Listas de presenca, =
. - X . assegurar o melhor " o
capacitagio e formagdo cada servidor & reunides . . certificados, 51
39 i X R atendimento as L Mensal
continuada dos bimestrais acerca do . relatorios de 6
L Unidades, conforme . et
profissionais alcance de resultado do - capacitagio
N cada fungdo e suas g
desempenho das fungdes . -
respectivas atribuigdes. 'Q
executadas. g
Verificar o pagamento H
4
. referente as taxas E
Garantir o pagamento de . . - £
. T relacionadas aos Cumprir o estabelecido E
rescisdo dos profissionais, Rk - Folha de pagamento, a
X L . encargos trabalhistas e pelaz legislagdes com 8
assim como, férias, décimo ) ) comprovantes I}
40 . todas as custas vistas a garantia dos L Sob demanda p=
terceiro e todos os - - bancarios e extratos @
. referentes aos seus direitos de todos os =
encargos gue lhes 580 de . e S de repasses T
. direitos, quais sdo profissionais =
direito 2
assegurados pelos =
normativos legais. g
=
@
o
2
B
o
bl
=2
@
=
]
[ ]
o
@
o
o
o
]
£
E
@
o
=
@
=
g
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f]  Combustivel;

g) Internet;

h}  Manutengio e Adequagdo das Unidades;

i} Manuteng3o de equipamentos, mobilidrio, utensilios, dedetizagdo, desinfecgio de ambientes, capina, poda,
desentupimento de fossa, pequenos reparos, extintores e consertos.

jl  Manutengdo de CNPJ;

k)  Alvara municipal de funcionamento;

I} Alvara Estadual de licenga e inspegdo de Corpo de Bombeiros;

m} Aguisicio de bens e outros em nome da unidade, havendo depreciagio comprovada e/ou extrema necessidade, haja
vista impossibilidade de compra por parte da Secretaria de Educacio;

n) Eventos do E-Social anualmente;

o) BODI

6— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
6.1— MUNICIPIO — Concedente

12 PARCELA

22 PARCELA

32 PARCELA

42 PARCELA

52 PARCELA

62 PARCELA

RS 4.860.656,29

RS 4.017.309,05

RS 4.017.309,05

RS 4.017.309,05

RS 4.017.309,05

RS 4.199.771,27

72 PARCELA

82 PARCELA

92 PARCELA

102 PARCELA

112 PARCELA

122 PARCELA

RS 4.017.309,05

RS 4.017.309,05

RS 4.017.309,05

R$4.017.309,05

RS 4.017.309,05

RS 4.199.771,27

7 - INFORMAGOES DA CONTA BANCARIA

Banco:

Cédigo da agéncia:

D.CACEC07-B528 e Informe o cédigo 5ABD-CACE-1007-B528

Ndimero da conta-corrente:

De acordo com a Minuta do Termo de Colaboragdo, a InstituigBo devera abrir contas especificas e
exclusivamente para o crédito da subvengdo desta parceria.

Observagdo: Todas as folhas referentes ao Plano de trabalho devem ser rubricadas pela proponente.

Petrolina, de de

Assinatura do Proponente

Para verificar & validade das assinaturas, acesse hitps://patrolina, 1doc.com. b
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ANEXOV

ROTEIRO PARA ELABORAGAO DE PROJETO

Objeto:
Realizacdo da parceria com o Poder Pablico por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte para
administracdo conjunta das Unidades de atendimento d Educagdo Infantil da ZONA URBANA do referido municipio.
Tipo de Projeto:
Administracdo conjunta e ampliagdo de Unidades Educacionais atendendo ao que preconiza a Meta 1 A e Bdo
Plano Nacional de Educagdo/MEC
Ambito do Projeto:
Municipio de Petrolina - PE
Natureza do Projeto:
Administracdo financeira
Recursos:
Recursos proprios
Periodo de Execugdo: Area de Conhecimento:
02/01/2026 a 31/12/2026 Atendimento § educagdo infantil - primeira infdncia
Objetivo Geral:

Metodologia:

Resultados Esperados:

Assinaderpor-t-pessoer ROSANE DA-COSTA-SANTOS

—
! Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://patrolina. 1doc.com briverificacac/'SABD-CACE-1CO7-B528 @ Informe o cédigo SABD-CACE-1007-B528
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Cronograma de Atividades:

2026
ATIVIDADE JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN |JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Pessoal
Encargos
Agua

Energia elétrica

TOTAL MES

Observagio:

1. Todas as folhas referentes ao Projeto devem ser rubricadas pela proponente e devem estar de acordo
com o Plano de Trabalho;

2. A sugestio de Proposta Orgamentaria € um modelo a ser adotado, levando em consideracdo a
experiéncia e execugdo financeira das atividades essenciais para administragdo das Unidades, tendo
como base administragbes anteriores. Porém, podem sofrer alteragdes seguidas de justificativas
comprobatorias que n3o inviabilizem a continuidade do atendimento as mais de 13 mil criangas
matriculadas, assim como, tornem a administragao exequivel.

Petrolina, de de

Assinatura do Proponente

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://patrolina. 1doc.com briverificacac/'SABD-CACE-1CO7-B528 @ Informe o cédigo SABD-CACE-1007-B528
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PROPOSTA ORCAMENTARIA ANUAL - PROGRAMA NOSSA INFANCIA

1-EQUIPE FIXA TOTAL DA EQUIPE SALARIO MENSAL QTE MESES WVALOR TOTAL ANO RS
AMNALISTA ADM/FIN 3 RS 5.050,004 12 181 800,008
AUXILAR ADMIKISTRATIVO 3 RS 2.700,004 12 ©7.200,00
AGENTE DE RECURSOS HUMANOS 3 RS 4.800,004 12 172.800,00¢
AMNALISTA DE RECRUTAMENTO E SELECAD 3 RS £.400,004 12 230.400,004
ENGENHEIRD CIVIL 1 LE 10.302,00 12 123,624,008
ENFERMEIRA 1 B3 4.750,00 12 £7.000,00
PEICOLOGA 1 B3 3150112 12 4201348
[ASSISTENTE SOCIAL 1 B3 4.600,00 12 £5.200,00
[AUXILLAR DE CRIANCAS icag B3 1.565,00 12 20.451.420,008
| AGENTE DE PREPRARACED DE AUMENTOS 233 LH 1.565,00 12 4.375.740,00
[ AGENTE DE ORGANIZACED E LIMPEZA 241 RS 1.565,00 12 4.525.980,00
[SUB-TOTAL - EQUIFE FIXA 1579 30.313.177.44
1.1.- ERCARGOS S0CIAIS % VALORTOTAL R
FGTs 8,005 2425.054,20
PIS sobra Folha da Paemen:\u 1,008 303.131,77
SUB-TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS 2.728.185,87
1.2.- ENCARGOS SOCIAIS (CONTA VINCULADA) % VALORTOTALRS
1/3deFérias 278% 84203271
13% 53ldrio Proparcional 831% 2526.098,12
| Aviso Prévio Proporcional 011% 3444579
FGTS {5/ Férias + 130 Saldrio + Aviso Prévio Proparcional] 8,008 272.206,21
T s

PIS sobra Folha de Pagamento (5 Férias + 138 Saldrio + Aviso 100 2002578
Préviz Proporcional)

Mults sobre o Saldo do FGTS 40,00% 1.078.904,16
SUB-TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (CONTA VINCULADA) 4.787.713,77
1.3. QUTROS CUSTOS DE PESSOAL VALORTOTALRS
EXAMES ADMISSIONAIS/DEMISSIONALS, MEDICINA E a17.400,00)
SEGURANCA DO TRABALHO EVENTOS DO ESOCIAL T
SUB-TOTAL - DUTROS CUSTOS DE PESSOAL 547.400,00
[TOTAL DO ITEM 1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS B.463.299.74
2. CUSTOS FAXOS DAS UNIDADES UNIDADES VALOR MENSAL QTE MESES VALORTOTALRS

AGua &1 £70,00 12 £36.840,00
EMERGIA ELETRICA &1 2.300,00 12 1.683.600,00
[ALUGUEL &1 3.000,00 12 2.196.000,00
INTERMET &1 250,00 12 183.000,00)
SUB-TOTAL - CUSTOS FIXOS DA UNIDADE 4.659.440,00
2.1- SERVICOS ESSENCIAIS PARA EXECUCED DO PRAOGRAMA I VALOR UNITARIO | OTE MESES VALORTOTALRS
[ALVARAS DE FUNCIONAMENTO 53842809
[ALVARAS DE VIGILANCIA SANITARIA ISENTOS
ALVARAS DE CORPO DE BOMBEIRD 160.202,04
LoCcACED DE VEICULD 43,000,004
COMBUSTIVEL 10.000,004
[ABERTURA DE CNPIS 7393939
FARDAMENTO EEP 347.380,4
[SUB-TOTAL - DEMAIS CUSTOS FXOS DA UNIDADE R3 693.466 3
[TOTAL DO ITEM 2 - CUSTOS FIXOS DAS UNIDADES A% 5.392.906,35
3- CUSTOS ADICIOMAIS ESSENCIAIS UNIDADES VALOR UNITARIO VALORTOTALRS
MANUTEN CEOD DAS UNIDADES - CRECHE NOS5A INFANCIA 3.345.982,13
[TOTAL DO ITEM 3 - VALORES ADICIONAIS 3.3!15.932,13
[=]SUB-TOTAL(1+2+3) 47.515.3655
4-BDI [ 4,00% 1.900.614,63
[ =] VALOR TOTAL DO ORCAMENTO ANUAL 49.415.980,3
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ANEXO VIl

MANUAL DE APLICACAO DOS RECURSOS E
PRESTACAO DE CONTAS

PARCERIA POR TERMO DE COLABORAGAQ

|- Apresentagdo

O presente manual tem por objetivo esclarecer, conceituar e normatizar a aplicagdo dos
recursos destinados ao Termo de Colaboracio celebrado entre o Municipio de Petrolina e a
Instituicio Conveniada, para a administracdo conjunta de acbes voltadas ao fortalecimento do
atendimento da Educacdo Infantil nas unidades da zona urbana do municipio.

A Prestacdo de Contas é o processo destinado a comprovar que os recursos foram aplicados
em conformidade com o Termo de Colaboracdo e que os procedimentos administrativos e
financeiros observaram a legislacdo pertinents, visando & sua aprovacdo pelos drgdos
competentes.

A Instituicdo devera manter toda a documentacdo devidamente organizada e conservada,
podendo esta ser requisitada, a qualquer tempo, para fins de pesquisa, estatistica ou auditoria.

|- Do repasse dos recursos

Os recursos deverdo ser repassados, conforme o Termo de Colaborac3o, o Plano de Trabalho
e o0 Projeto de Atividades, mensalmente, até o décimo dia Gtil do més subsequente,
correspondente 3s acdes desenvolvidas pela Instituicdo. Para @ movimentagdo desses recursos,
a Instituigdo deverd possuir contas correntes especificas, exclusivas para essa finalidade, ndo
sendo permitida @ movimentagdo de recursos de outras fontes ou de parcerias anteriores nessa
conta.

I1l- Da aplicagdo dos recursos
A utilizacdo dos recursos deverd ser efetivada conforme cldusula contida no Termo de
Colaboracio.

a) Remuneragdo de Pessoal e Encargos:

O pagamento de pessoal deverd ser documentado em recibo especifico, assinado pelo
empregado e vistoriado pelo representante da Instituicdo. A Instituicdo deverd comprovar a
quitacdo de todos os encargos sociais referentes & remuneracdo desses profissionais.

b) Agua e Energia Elétrica:

O consumo de dgua e energia elétrica deverd ser pago por meio do recurso provisionado para
este fim, de forma mensal e na data e competéncia do referido més de repasse, ndo sendo
permitido pagamentos em atraso, evitando multas e juros, que configuram dano ao erério
publico, uma vez que os repasses deverdo ser feitos dentro dos periodos estabelecidos, dando
condicBes a quitacdo em dias. Os comprovantes mensais devem compor a prestacdo de contas
com o devido recibo de quitac3o e esses devem aparecer no relatério analitico das despesas e
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pagamentos, mensalmente. A inconformidade dos pagamentos cabera glosa total do valor
correspondente a conta.

c) Aluguel e taxas:

S30 gastos despendidos com o pagamento dos alugueis das Unidades, assim como as suas
referidas taxas, a exemplo do IPTU. Vale ressaltar que a reprogramac&o do reajuste anual dos
alugueis deve corresponder ao indicativo do indice do més em consulta e aplicacdo. Na
prestacdo de contas, mensalmente, devem conter cépias de todos os contratos de locacdo e
recibos de quitacdo equivalentes ao que aparecem no relatdério analitico, refletindo os valores
iguais em todas as documentacdes apontadas nesse. Ainconformidade dos pagamentos caberd
glosa total do valor correspondente a conta.

d) Aluguel de veiculos e combustivel:

S30 o5 gastos despendidos com a locacdo de veiculos para suporte e execucdo do trabalho das
equipes multiprofissional, de engenharia e administrativa, s Unidades e todo translado
configurado cumprimento das atribuicBes dos referidos profissionais. Haverd destinacdo de
recurso para locacdo de veiculo, assim como, valor referente aos abastecimentos, que por sua
vez, deverdo estar, assim como todas as despesas, comprovadas em prestacdo de contas. No
processo de prestacdo de contas deverd constar os contratos realizados para aquisicdo dos
servicos apontados, assim como as notas de quitagdo desses custos, mensalmente. A
inconformidade dos pagamentos cabera glosa total do valor correspondente & conta.

e) Internet:

Conforme informatizacdo da comunicacdo, através das plataformas 1Doc, Sigeduc e Censo
Escolar, 3s Unidades, necessitam da utilizacdo desse servigo, cujo € pago mensalmente e seu
recibo de quitacdo deverd compor a prestacdo de contas, assim como, o contrato de aguisicio
do referido servico. A inconformidade dos pagamentos caberd glosa total do valor
correspondente a conta.

f) Adequagdo das Unidades — Manutencg&o predial:

As Unidades utilizam casas adaptadas para o atendimento educacional infantil, sendo assim, os
espacos necessitam de adequacBes e manutencdes prediais (infraestrutura) periddicas para a
garantia e zelo da seguranca dos alunos, profissionais e promogdo de qualidade minima para o
atendimento (de segunda e sexta-feira) das criangas matriculadas. De forma que deveré conter
na prestacio de contas, mensalments, o processo de contratac3o da empresa, planilha de
demandas das unidades, planilha orcamentaria, ordem de servigo, boletim de medicio, termo
de entrega da adequacio realizada, relatdrio fotogréafico, recibo de pagamento e valor refletido
em relatdrio analitico. Essa atividade serd, exclusivamente, para os prédios locados, ndo
cabendo intervencdo nos prédios préprios do municipio. A inconformidade dos pagamentos
cabera glosa total do valor correspondente ao servico.

g) Manutengdo de equipamentos, mobilidrio, dedetizagdo, desinfecgdo de ambientes, capina,
poda, desentupimento de fossa, pequenos reparos e consertos:

As Unidades utilizam casas adaptadas para o atendimento educacional infantil, sendo assim, os
espacos necessitam de manutencdo em equipamentos, mobilidrios, utensilios e outros, assim
COMO pequenos reparos € outros servigos que garantam o zelo e seguranga dos alunos,
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profissionais e promocdo de qualidade minima para o atendimento (de segunda e sexta-feira)
das criangas matriculadas. De forma que deverd conter na prestacio de contas, mensalmente,
o processo de contratacdo da empresa, solicitacdo de demandas das unidades, atesto do
servico realizado, relatdrio fotografico, recibo de pagamento e valor refletido em relatdrio
analitico. A inconformidade dos pagamentos caberd glosa total do valor correspondente a
conta.

h) Manutengdo de CNPJ:
Servico necessario para funcionamento das Unidades. A comprovacdo desse gasto deverd estar
refletida anualmente no processo de prestacdo de contas, contendo cotacdo para aquisicdo do
servico, contrato, recibo de pagamento apontando valores unitarios dos servicos e refletido no
relatério analitico. A inconformidade dos pagamentos caberd glosa total do wvalor
correspondente a conta.

i) Alvara municipal de funcionamento, Alvara estadual de licenga e Corpo de Bombeiros:
Servicos necessarios para o funcionamento das Unidades.

Por se tratar de recolhimentos anuais, esses deverdo estar na prestacdo de contas em forma
de boletos emitidos pelos érgdos publicos e seus respectivos recibos de quitacdo que deverdo
refletir no relatdrio analitico. A inconformidade dos pagamentos caberé glosa total do valor
correspondente a conta.

j) Aquisicdo de bens e outros em nome da unidade, havendo depreciacdo comprovada e/ou
extrema necessidade, haja vista impossibilidade de compra por parte da secretaria de
Educagéo:

A comprovacdo desse gasto devera ser apresentada através de oficio de ciéncia justificando a
necessidade da aquisicdo por parte da Instituicdo conveniada & Secretaria Municipal de
Educac3o, cotacdes para aquisicio, relacdo de recebimento assinada pelo Articulador de
Gestdo ou gestor da Unidade, relatério fotogréfico acerca do estado e recebimento do bem. A
inconformidade dos pagamentos caberd glosa total do walor correspondente &
compra/aquisigdo.

K) PPRA e PCMSO anualmente (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais e Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional):

Servico necessério para o andamento e funcionamento das Unidades. O valor gasto com esse
servico deve ser informado anualmente em prestacdo de contas, contendo cotacdo, relatério
fotogréfico, relatério com assinaturas dos profissionais participantes dos cursos e formacdes,
recibo de quitaco e reflexo no relatdrio analitico. A inconformidade dos pagamentos caberd
glosa total do valor correspondente a conta.

1) BDI:

O custo pago pelo servico de administracdo compartilhada, correspondente & rubrica de
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI), deve observar o rito estabelecido neste instrumento,
estando sujeito & devida prestacdo de contas, com detalhamento de sua composicdo e
apresentacdo dos documentos comprobatérios da aplicacdo dos recursos vinculados & referida
rubrica. Essa rubrica destina-se ao financiamento de acBes diretamente relacionadas &
execucdo do objeto da parceria.
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A utilizacdo indevida desses valores estara sujeita & glosa. Cada despesa deverd ser
acompanhada de documentacio que comprove, de forma detalhada, sua finalidade,
permanecendo a rubrica sob avaliacdo da Comissdo de Monitoramento das Prestagfes de
Contas e sujeita as penalidades cabiveis, caso sejam constatadas irregularidades.

m) Doacdes e contribuicbes:
Fica vetado o uso do recurso publico para fins de doagdo e contribuicdo, ainda que esses
venham expressos em contas como &gua, luz, telefone, internet e outros.

n) Outras Despesas:
S6 serdo aceitas, apds prévia avaliacBo e aprovacdo da Secretaria Municipal de Educacio,
Cultura e Esporte.

IV- Dos impedimentos na aplicagdo dos recursos

E vetada a utilizago dos recursos do Termo de Colaboragdo para cobrir os seguintes tipos de
despesas:

a) multas, juros e correcdo monetaria decorrente de pagamentos ou recolhimentos feitos fora
do prazo;

b} pagamento de empréstimos;

c) passagens aéreas e terrestres;

d) hospedagem;

e) gastos com promocdes de festas (exceto investimentos em formacgdes e capacitacdes de
servidores, com a devida comprovacdo);

f} pagamento de refinanciamentos de impostos ou parcelamentos de encargos trabalhistas de
periodos anteriores a data do instrumento da parceria.

g) remuneracdo de funcionarios recontratados por um periodo inferior a 3 (trés) meses da data
de demiss3o sem justa causa — Portaria n2 384/92, do Ministério do Trabalho;

h} uso do recurso publico para fins de doacBo e contribuicdo, ainda que esses venham
expressos em contas como dgua, luz, telefone, internet e outros.

V- Da Prestagdo de Contas

A prestacdo de contas, nos termos da cldusula prevista no Termo de Colaboracdo, deverd ser
realizada mensalmente, conforme cronograma previamente estabelecido pela SEDUCE, e
apresentada em cdpias legiveis, que reflitam o custo das despesas mensais de acordo com os
valores fixados no Cronograma de Desembolso.

Os valores correspondentes & rubrica de Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) também serdo
objeto de prestacdo de contas, devendo conter o detalhamento de sua composicdo e a
apresentacdo dos documentos comprobatdrios das despesas efetivamente realizadas.

Os documentos que compdem a Prestacdo de Contas sdo:

a) Oficio de encaminhamento da prestacdo de contas;
b) Certiddes negativas de débitos (Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e de FGTS);

c) Qualificacdo do profissional contabil;
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d) Demonstrativo de saldo de contas correntes no final do més;

e) Demonstrativo de movimentacdo da aplicagdo financeira no més;

f] Demonstrativo de transferéncias entre contas-correntes;

g] Copia da solicitacdo de recursos;

h) Cépia do recebimento dos recursos;

i) Demonstrativo financeiro sintético dos gastos e repasse geral;

j] Demonstrativo financeiro analitico — relac8o de pagamentos por conta corrente;
k) SolicitagcBes e ciéncia de servigos/compras;

I) Cotagdes — No minimo 03 (trés) cotacdes para cada despesa, acompanhadas de copia
de documento de identificacdo com foto para cotacdes de pessoa fisica.

m) Documentos que comprovem a execucdo dos servigos, como relatério fotogréfico,
atestos com assinaturas e/ou ciéncia com CPF;

n) Copia da folha de pagamento de funcionédrios — listagem pagamento liquido por
unidade;

o) Codpias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios;
p) Copia das admissdes

q) Copia das rescisdes

r] Extrato bancério completo (aplicacBes e conta corrente);

s) Guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, ISSQN, IRRF, FGTS e
SEFIP);

t) Parecer da Comissdo de Avaliacgo e Monitoramento da Prestacdo de Contas;
u) Copias dos contratos de aluguéis;
v) Copias das faturas e notas pagas.
0BS: As documentagdes correspondentes s despesas vinculadas ao BDI dever@o compor o

processo de prestacdo de contas, observando o rito estabelecido neste edital.

VI- Da Retencéo dos Recursos e glosas
Serd aplicada de acordo com as cldusulas apontadas no Termo de Colaboracdo.

a) Na ocorréncia de atrasos na prestagdo de contas:
A SEDUCE estabelecera cronograma de entrega da prestacdo de contas. O ndo
comparecimento no prazo fixado implicard na retencio da verba no més seguinte.

b) Na ocorréncia de irregularidades na prestagdo de contas:

As irregularidades, como falta de documentos comprobatdrios das despesas, falta de extratos

completos de conta corrente e/ou aplicacdo, falta de recolhimento dos impostos e encargos, a
a
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auséncia da execucdo das acdes pactuadas no Plano de Trabalho e Projeto de atividades,
poderdo acarretar suspensdo da verba da Instituicdo, até a regularizacdo das pendéncias e/ou
glosas dos referidos valores no repasse do més subsequente.

c) Quando os recursos ndo forem aplicados dentro dos objetivos do Plano de Trabalho e Projeto
de Atividade:

Podera ocorrer a retencdo dos recursos financeiros, se sua aplicacdo for divergente do Plano
de Trabalho e Projeto de Trabalho, enquadrando-se num dos itens a seguir:

1- Uso injustificado dos recursos: se os recursos forem destinados para fins ndo justificdveis
dentro do plano de trabalho e Projeto de Atividades ou ndo possuirem justificativas plausiveis
e acordadas com a secretaria de educacdo;

2- Ndo-cumprimento do plano de trabalho e Projeto de Atividades: se ndo forem cumpridos nos
prazos estabelecidos;

3- Falto de clareza, lisura ou boa-fé: quando ndo houver clareza, lisura ou boa-fé, de acordo
com as normas que regem a boa administracdo dos recursos publicos;

4- Em caso de inadimpléncia com o Termo de Colaboragdo: em caso de inadimpléncia da
Instituico para com qualquer cldusula do instrumento;

d) Quando as orientages da SEDUCE ndo forem seguidas:
Quando as medidas corretivas, indicadas por ¢érgdo competente da SEDUCE, ndo forem
adotadas, serdo realizados os seguintes procedimentos:

1- Notificagdo:

Apds a verificacdo de qualquer irregularidade no cumprimento do presente Termo de
Colaboracdo, a Instituicdo serd notificada formalmente para regularizar a situacdo, num prazo
méaximo de até 30 (trinta) dias.

- Em n3o regularizando, porém, justificando a ocorréncia, a retencdo ficard a critério da
SEDUCE;

- Em regularizando intempestivamente, a reabilitacdo do repasse financeiro terd efeito
retroativo, se aprovado pela SEDUCE;

- Em n&o regularizando, suspender o repasse financeiro, a partir do evento, e abrir Tomada de
Contas Especial.

2- Denuncia, rescisdo ou extingdo:

Se houver e se confirmar denuncia, rescisdo ou extincdo do Termo de Colaboraco, os saldos
financeiros em conta corrente, em caderneta de poupanca ou em aplicacdo financeira deverdo
ser devolvidos ao municipio no prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias a contar da
data do evento. Caso contrério, poderéd ocorrer instauracdo de tomada de conta especial do
responsavel, por érgdo competente do municipio.

3- Encaminhamento para TOMADA DE CONTAS ESPECIAL:
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Serd instaurada a Tomada de Contas Especial, quando constatada a ocorréncia de quaisquer

dos seguintes fatos:

=  Omissdo no dever de prestar contas;

= Falta de comprovacdo da aplicacdo de recursos repassados pela SEDUCE, mediante
convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere, bem como a titulo de auxilio,
subvencdo ou contribuigio;

= QOcorréncia de desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

= Prética de qualguer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico, do qual resulte danos ao erério.

VII- Dos Saldos da Parceria/Termo de Colaboracdo

Quando houver saldo de recursos de Termo de Colaboragio e a previsdo do seu uso pela
Instituicio for menor que um més, esses recursos deverdo ser aplicados em fundo de
investimentos de curto prazo, abertos exclusivamente para esse fim, sendo obrigatéria a
apresentacdo dos extratos de aplicagio na prestagdo de contas mensal da Instituigio.

Se a previsdo de utilizacdo for superior a um més, os saldos deverdo ser aplicados em caderneta
de poupanca ou em conta especifica, aberta exclusivamente para esse fim, sendo também
obrigatéria a apresentacio dos extratos de aplicacdo na prestacdo de contas mensal da
Instituigdo.

Os rendimentos auferidos nessa modalidade de aplicacdo deverdo ser computados a crédito
do Termo de Colaboragdo, conforme demonstrativos mensais, podendo ser utilizados em
servicos, aquisicdes, formac@es ou outras finalidades correlatas, desde que devidamente
justificados, autorizados pela Secretaria de Educacgdo, compativeis com os processos de
prestacdo de contas e ndo indiguem dano ou mé utilizacdo dos recursos publicos. Devera ser
ohservado, ainda, o rito previsto no Termo de Colaboracdo e na legislaco aplicavel.

VIIl- Da Vigéncia da Parceria

O prazo de vigéncia da parceria serad de 12 (doze) meses, com inicio em 2 de janeiro de 2026,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Publica, nos termos do art. 21 do Decreto
n2 8.726/2016, que regulamenta a Lei n2 13.019/2014.

IX- Da Rescisdo e Denuncia

Se houver, em qualguer tempo, o descumprimento de quaisquer obrigacdes, ou condicbes
estabelecidas no Termo de Colaboracdo, a superveniéncia, ou seja, novas normas, leis,
orientacdes legais ou razdes de interesse publico que o tornem formal ou materialmente
inexequivel, ou ainda mediante comunicacdo, com aviso prévio de 30 (trinta) dias, o presente
termo podera ser rescindido.

CONSIDERACOES IMPORTANTES:

1- N&o serdo aceitas documentacBes ilegiveis, rasuradas com informacBes que ndo
acrescentem compreensdo;

2- N3o sera aceita Nota Fiscal com data divergente da execucdo do servico;

3- N&o serfo aceitas certiddes com validade vencida;
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4- Todo gasto ndo comprovado ou com documentacdo insatisfatoria, pagamentos feitos
fora do prazo, aquisicdes desnecessérias ao atendimento do Termo de Colaboracdo,
terdo os valores glosados em sua totalidade;

5- Osvalores glosados deverdo refletir no repasse do BDI, havendo dedugio na rubrica.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://patrolina. 1doc.com briverificacac/'SABD-CACE-1CO7-B528 @ Informe o cédigo SABD-CACE-1007-B528

Assinado por 1 pessca: ROSANE DA COSTA SANTOS

Secretaria de Educagio, Cultura e Esporte da Prefeitura de Petrolina
Micleo Administrativo Municipal. Avenida Clementine Coelho, 714,
Parque Bandeirante, Petralina - PE

A U ANNEERVENENYy 4w

&

Certificacdo Digital: CVLRM9J1-SDV41ZBA-9QGYXGLB-TKYKKMOF
Verséo eletrénica disponivel em: http.//petrolina.pe.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



—_DIARIO— e

e
% 04 de novembro de 2025
a Nl Pigina 114

Yo
“a, " Prefeitura Municipal
—wp de Petrolina

SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA
E ESPORTE

ARV . "N

ANEXO VIl
RELAGAO DE ENDEREGOS DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAIS DE
PETROLINA - ZONA URBANA

WOSSA INFANCIA &

w| seom UNIDATE ESCOLAR EmceRzco

1| USEANA |ESCOLA MUNKCIFAL O EQUCACAD IMEANTIL EM TEMPD INTEGAAL NOSSA INFANCIA + TANICE NASCIMENTD SANTDS 0L FOSTC | AV FICUETADA 05, 5/N - LOTE "AC” 1 A- JAZDIN PETACAGLS, CE7: SE.312-238

2| vamann [FSE9HAMUNEIPRL 8 E2UATAD MEANTIL £ T2MPD INTEGRAL NG5SR INFANGIA + MANDEL RODRIGUES SOSSANTES - ANAD [ e e sesanams

manc
s | uasams |munun:|mn¢:numdo IMEANTIL EM TEMPD INTEGAAL NOS3A INFANCIA + AL AMC RN AU SETMD CHU, 37N, HENRIQUE LESTE, CES: S6.352-050

4| vaEsana  |rSCOLA MUNKCIFAL D ECUCACAD MEANTIL EM TEMPD INTEGIAL NOSSA INFANCIA 4 DEPLTADD HORGRID RDCHA AUA DA AGUA MARINMA, I/N8, DOM AVELAZ, LOTEAMENTC TERRAS DO SUL, CE7: 28.532-370
2| vasams |munun:|m T EDUCACAD INFANTIL EM TEMSD INTEGIAL NOSSA INFANCIA + JOSEFA FEREIAA DA COSTA FERAZIRA FLA DO TANGE, N8 151, FOATAL D4 CIDADE, LOTEAMENTD JARDM IMFERIAL, CEF. 58315

& | U3EANA |ESCOLA MUNICIFAL O EDUCACAD MEANTIL EM TEMPD INTEGAAL NOSSA INFANCIA + JDANA LMA
| SVERIDA MARITTA ANDRIN 5N - FEANANDC IDALIND BETERIA

ol[ = |mu..m.mmw e S —— 1
g
NOSSA INFANCIA =
1 UR3AMA ||\DSSAII\F5.I\ELJ. [¢Te RUA 16, N2 45, COHAB MASSANGAND -]
1 URBANA [NOSSA INFANCIA DONA CINGBE U 24, N2 70, LOTEAMENTO RECIFE ANEXD: RUA G, 42 110, RESIDENCIAL MONSENHOR BERNARDIND
3 UREAA ||\DSSAII\F5.I\ELJ.I3R CARDOSO DESA ITRAVESSA CRUZEIRO DO SUL, SN, 05 £ MARIA
1 UFBANA_|NOSSA INFANCIA DR CICERD LU 1AV, DOS TROPEIRDS - JARDIM AMAZONAS 3
5 UR3AMA |mssw5hcu|:n NESTOR CAVALCANTE U J0SE BATISTA DS SANTOS, SN, VILA EDUARDO o
6 URBANA [ NOSSA INFANCIA DR WASHINGTON BARROS [ C MAURIZAN BARBOSY, I 50, ARESA BRANCA ﬁ
] UFEMA  |NOSSAINEANCIA DR, EIVALDO SANTARA U 15, 5, RESIDENCIAL POMARES TURNIAS ANEXAS: NS CANTINHO DO SASER - RUAB, N 37, ALTO DO ROCADO - af:-::c\-ug
8 URBAMA [ NOSSA INFANCIA EDITE BEZERRA mzqt;.mn, ALTO DABDAVSTA ]
3 UREAA |m|rf§ucmmwm LUSTOSA CANTAREL| CAVALCANTI [AVENIDA AVELIND DOS SANTOS, S/N, PEDRA LINDA <
10 | URBAA  [NOSSAINFANCIA I4RA CRISTINA DOSSANTOS |RUA & e 301, RESIDENCIAL BRASL c
| wREMA |hDSSAII\Fﬁ.hEIJ.IRMﬁ DOURAO RUA 14, N2 €21, LARDIM SA0 PAULD g
0 | UREANA  NOSSAINANCIA RMAVIANA |Rua 25, M, 4170 DO COCAR 3
B | URBAMA  [MOSSA INEANCIA JOANALIMA DASIVA AUA-23, N° 240, LOTEAMENTO GEDVANA E
1 | R3MiA  [NOSSAINEANCIA JOAD DE DEUS |Risa 55,5, J020 0E D21
5| URBMA  [NOSSAINEANCIAJDAD PALLOI |mu 13, 5/N, 100 DE DELSS
16 | URBAMA  [NDSSAINEANCIAJOSE ALVEIDA DASILVA 4 13, /N, COSHE E DAMAD 1
17 | URBMNA  [MOSSA INFANCIA MARIA ADNAR DINIZ VIANA BARBOSA U MAR BERING, /N, ANTONID CASSIMIRO
15 | URBAMA  [NOSSAINFANCIA MARIA DE FATIMA OLIVERA VASCONCELDS [t SENTD ANDRE, S/, VLA EVLALIA P
19 | URBAMA  [NOSSAINEANCIA MARIA GORETE DA SLVA DE SOUZA AU DO FERRD, K2 25, DOM AVELAR Oy
0 | URBANA  [HOSSA INEANCIA MARIA TERESA BRENNAND COELHO TRAVESSA 02, /M, COHAB I £
2| URBMNA  [NOSSA INFANCIA MARIA WILZA BARRDS [AVENIDA DA REDENCAO [RUA 1], " 35 - C, SANTA LUDIA E 4
| T | URBANA |NOSSAINFANCIANOSSO ESPACD U DA HARMONIA, Ne 73, VILA MOCO Q"
5| URaMi  [MOSSA INFANCIA PADRE ZEQUINHA U 55, QUADRA D, 5/N, JOD DE DELS =
| 24 | URBANA |NOSSAINFANCIA PROFESSORA EVANY CARVALHO RGUEIREDD AU DA TARTARUGA , N* 52, PADRE CICERD FEJ_
5 | URaMA  [MOSSAINEANCIA PROFESSORA RITA AMORIM AUA G, QUADRA D, 5/N, NOVA PETROLIA G a
5 | URBANA  [NOSSA INFANCIA RAIMUNDA BENTA DF JESUS |SVENIDA |, /N, VALE 0O GRANDE D T o
|7 | ueEMNA |MOSSAINEAMCIA RITA LUIA DA SIVA [AWENIDA 1, I 200, VILA MARCELA 8
3 | URaMA  [NOSSA INFANCIA ROSICLEN DE LIMA (M4 ROSICLES) TRAVESSA RUA B, N 18 4 PROJETD N 4 TURMAS ANEKAS: NS ANASTACID LUIZ RDSA - RUA 5, N8 13 - ASSENTAMENTO 4381
B | URaMA  [MOSSAINEANCIA TEREZA MARIA DE AMORIM Fli4 DO TAMARINDO, Ne 11, RID CORRENTE =8
[ | WA |NOSAINFANCA TERELINHA DE ALENCHR LACERDA AU CURRAL QUEIMADO, N2 413, IARDIM MARAVILHA 3
31| URBANA  [NOSSAINFANCIATIA DULCINEIA |4 CONGELHEIRD ROSA E 51V PALHINHAS E
2| LRaMA |mssA|hFﬁhcuwmlssUh PEDAD S0UZA DE 54 |NLA M, 2 20, VIVENDAS | §
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ANEXO IX

TERMO DE COLABORAGAO N2 XXX/XXXX

TERMO DE CDLABORA(;.&O QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PETROLINA, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAC,&D, CULTURA E ESPORTE, E A/O
[nome da organizacdo da sociedade civil], PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PETROLINA, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o
n2 10.358.190/0001-77, com sede na Av. Guararapes, n? 2.114, Centro, Petrolina/PE, através
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC.&O, CULTURA E ESPORTE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
06.081.158/0001-10, situada na Avenida Coronel Clementino Coelho, n2 714, Bairro Parque
Bandeirantes, Petrolina/PE, CEP 56308-915, aqui representada pela sua Secretéria, Sra.
ROSANE DA COSTA SANTOS, residente e domiciliada na cidade de Petrolina/PE, doravante
denominado simplesmente PARCEIRO PUBLICO e, do outro lado, alo) [nome da
05C], organizagdo da sociedade civil, inscrita no CNPJ sob 0 n2 xxxooocooxxox, com sede na
XXXXXXX0Kxxx, neste ato representada pelo(a) seu(sua) Presidente, o(a) Sr.(a) xoooooooxx,
doravante denominada simplesmente OSC, & ambos em conjunto denominados PARCEIROS,
resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, decorrente do Edital de
Chamamento Pdblico n2 xxxxx, com fundamento na Lei n2 13.019/2014 e no Decreto n2
8.726/2016, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na LC n2 101/2000, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias vigente e nas demais normas atinentes & matéria, bem como
mediante as seguintes cladusulas e condicdes, que mutuamente outorgam e estabelecem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto o estabelecimento de cooperacdo
mutua entre o Municipio de Petrolina e alo) [nome da 0SC], visando ao atendimento da
Educacdo Infantil — primeira etapa da Educacdo Bésica — destinado a criancas de zero a cinco
anos e onze meses da zona urbana de Petrolina, contemplando seu desenvolvimento fisico,
emocional, afetivo, cognitivo-linguistico e social, conforme Plano de Trabalho aprovado pelo
PARCEIRO PUBLICO, que passa a fazer parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcricio.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO
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2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano
de Trabalho elaborado pela OSC e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, do qual constam o
detalhamento dos objetivos, as metas e as etapas de execucdo, com seus respectivos
cronogramas, devidamente justificados.

2.2. 0 Plano de Trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
desde que ndo haja prejuizo & funcionalidade do objeto, ndo ultrapasse o limite de 50% do valor
da parceria e que seja expressa e motivadamente autorizado pela autoridade competente da
Administracdo Publica, mediante termo aditivo ou apostila ao Plano de Trabalho original,
conforme o caso, sendo vedada a alteracdo de sua natureza, conforme art. 43, do Decreto
Federal n2 8.726/2016.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia da parceria sera de 12 (doze) meses, com inicio em 2 de janeiro de
2026, podendo ser prorrogado, a critério da Administragio Publica, nos termos do art. 21 do
Decreto n2 8.726/2016, que regulamenta a Lei n2 13.019/2014.

3.2. A prorrogacgdo da vigéncia do presente Termo de Colaboragdo somente serd admitida nas
condicBes previstas no art. 55 da Lei n2 13.019/2014 e no art. 21 do Decreto n2 8.726/2016:

I. mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pelo PARCEIRO
PUBLICO; e

Il. de oficio, quando o PARCEIRO PUBLICO der causa a atraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado, podendo ser formalizada por meio
de termo de apostilamento.

3.3. A prorrogacdo da vigéncia deve ser autorizada pela autoridade competente, desde que
fundada em parecer da &rea técnica, com o atesto de que o objeto da parceria vem sendo
executado a contento e demonstrada a compatibilidade dos respectivos custos com os precos

praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza.

3.4. A duracdo total da parceria ndo podera exceder 10 (dez) anos, exceto nas hipdteses do
paragrafo Unico, do art. 21, do Decreto Federal n2 8.726/2016.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DOS RECURSOS
4.1. O valor total do presente Termo de Colaboraco € de RS xxxx (valor por extenso).

4.2. O PARCEIRO PUBLICO promoveré a transferéncia de recursos financeiros conforme a
seguinte classificacdo orcamentaria:

Unidade Orcamentéria:
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Fonte:
Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

4.3. A indicacdo dos créditos referentes aos recursos a serem transferidos pelo PARCEIRO
PUBLICO nos exercicios subsequentes serd realizada mediante registro contébil e poderd ser
formalizada por meio de apostilamento.

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

5.1. A liberacdo dos recursos financeiros pelo PARCEIRO PUBLICO dar-se-3 em XXX parcelas,
sendo a primeira parcela no valor de RS XXX (valor por extenso), a segunda parcela no valor de
RSXXX (valor por extenso) e a terceira parcela no valor de RS XXX (valor por extenso), de acordo
com os valores e prazos constantes do Plano de Trabalho.

5.2. A liberagdo dos recursos financeiros e os procedimentos para a realizagdo das despesas
somente poderdo ter inicio apds prévia aprovacio do plano de trabalho, assinatura da parceria
e publicacdo de seu extrato no Diario Oficial.

5.3. Aliberacdo dos recursos seré feita através de transferéncia eletrénica em conta especifica
informada pela OSC, na qual os recursos deverdo ser mantidos até sua efetiva aplicacdo.

5.4. A conta referida no item anterior desta Clausula (5.3) serd isenta da cobranca de tarifas
bancarias.

5.5. A aplicagdo dos recursos financeiros disponiveis dar-se-a no prazo previsto no cronograma
estabelecido no Plano de Trabalho.

5.6. Os recursos transferidos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, fundo
de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacio de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica.

5.7. As receitas auferidas na forma do item 5.6 poderdo ser aplicadas no objeto da parceria,
mediante expressa autorizacio do PARCEIRO PUBLICO e por apostilamento e est3o sujeitas s
mesmas condic@es de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos, ndo sendo,
em nenhuma hipdtese, computados como contrapartida, devida pela OSC.

5.8. As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas, até o saneamento das impropriedades, nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicac3o de parcela anteriormente recebida;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
0SC em relacdo a obrigacBes estabelecidas no Termo de Colaborac3o;
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Il - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos érgdos de controle interno ou externo;

IV -a OSCinterromper e/ou paralisar a prestacdo do atendimento sem prévia comunicacdo por
escrito & SEDUCE, ou deixar de cumprir, sem justificativa, o Plano de Trabalho ou Projeto de
Atividades previamente apresentado ao parceiro publico.

5.9. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no Plano de Trabalho configura
inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de Colaboragio, nos termos do item 5.8,
I, desta Clausula.

5.10. A verificagdo das hipdteses de retencgdo previstas no item 5.8 ocorrera por meio de agdes
de monitoramento e avaliagdo, incluindo:

| - a verificacBo da existéncia de dendncias de irregularidades relacionadas & execucdo da
parceria;

Il - a andlise das prestac@es de contas mensais;

Il - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacfes existentes dos érgdos de
controle interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas que permitam aferir a regularidade da parceria.

5.11. Verificado o descumprimento das obrigacdes, a SEDUCE notificard a O5C para que, dentro
do prazo a ser estipulado, proceda & regularizacdo, sob pena de:

I. retencdo do repasse financeiro, a critério da SEDUCE, desde que seja devidamente justificada
a ocorréncia da irregularidade;

II. reabilitacdo do repasse financeiro com efeito retroativo, caso a regularizacdo ocorra fora do
prazo, se aprovada pela SEDUCE;

IIl. suspensdo do repasse financeiro a partir do evento, com abertura de Tomada de Contas
Especial, caso a irregularidade ndo seja sanada.

5.12. Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao érgdo ou entidade publica municipal, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsével.

5.13. A ndo utilizag8o dos recursos depositados na conta corrente especifica no prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias constitui motivo para rescisdo da presente parceria, nos
termos do art. 34, §32 do Decreto n2 8.726/2016, salvo quando houver execucgdo parcial do
objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Secretario
Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte ou pelo dirigente maximo do PARCEIRO PUBLICO.

5.14. Os recursos da parceria geridos pelas organizacdes da sociedade civil, inclusive pelas
executantes ndo celebrantes na atuacdo em rede, estdo vinculados ao plano de trabalho e ndo
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caracterizam receita prépria, nem pagamento por prestacdo de servigos e devem ser alocados
nos respectivos registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

5.15. Toda a movimentagdo de recursos no @mbito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita & identificacdo do beneficiario final.

5.15.1. Fica excepcionalmente autorizada a realizagdo de pagamentos em espécie, na hipdtese
de impossibilidade de pagamento por meio de transferéncia eletrdnica, desde que realizado
em estrita observancia ao disposto no art. 38, do Decreto Federal m2 8.726/2016.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

6.1. O presente Termo de Colaborag8o deverd ser executado fielmente pelas Partes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas aplicdveis, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucdo ou execucdo parcial, sendo vedado & OSC utilizar recursos
para finalidade alheiz ao objeto da parceria.

6.2. Compete ao PARCEIRO PUBLICO:

» Garantir a distribuic3o de alimentaco escolar aos alunos matriculados;

» Garantir a distribuicdo de materizis de higiene e limpeza, incluindo luvas descartdveis,
méscaras e outros, para todas as Unidades, em quantidade suficiente para o uso adeguado;

» Garantir a distribuicdo de materiais pedagdgicos, didéticos e paradidéticos para todas as
Unidades;

» Garantir a distribuic3o de materiais de expediente para todas as Unidades;

> Garantir a distribuic3o de kit escolar e fardamento para todos os alunos matriculados;

» Manter as Unidades dentro do direcionamento dos documentos normativos da SEDUCE,
no tocante ao acolhimento dos alunos;

» Garantir a aquisicdo de mobilidrios, equipamentos, utensilios e demais bens necessérios ao
funcionamento de todas as Unidades, sendo que, ndo atendidas as condigdes e critérios
legais para aquisico pela SEDUCE, a responsabilidade devera ser compartilhada com a
Parceira;

» Garantir a aquisicdo de brinquedos e jogos pedagdgicos para equipar todas as Unidades;

» Garantir a disponibilizacdo de profissionais, tais como auxiliar administrativo, professores,
articuladores de gest3o, agentes de apoio & gestdo, gestores, coordenadores, atelieristas,
articuladores de pétio, do brincar, entre outros, em quantitativo definido pela Resolucdo
do Conselho Municipal de EducacBo e demais instrumentos normativos, observadas as
peculiaridades de cada Unidade de atendimento, conforme as diretrizes estabelecidas pela
SEDUCE;

» Assegurar a abertura de UEX, por meio da criacBo de Conselhos Escolares, para cada
Unidade;
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» Repassar os recursos financeiros necessarios & realizacdo do objeto desta parceria, por
meio de transferéncia eletrdnica, obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante
no Plano de Trabalho;

» Garantir que os recursos para atender as despesas em exercicios futuros estdo consignados
no plano plurianual ou em prévia lei que os autorize;

» Supervisionar, acompanhar e fiscalizar a execucdo das atividades por meio do gestor da
parceria designado, com a finalidade de verificar se as mesmas estdo em observancia ao
que esta contido no cronograma de execucio;

» Examinar e aprovar as propostas de reformulacio do Plano de Trabalho, vedada a mudanca
do objeto;

» Analisar e aprovar, quando regulares, as prestacdes de contas dos recursos alocadas no
Termo de Colaboragdo;

» Prorrogar, de oficio, a vigéncia do instrumento antes de seu término, quando der causa a
atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado, podendo ser formalizada por meio de termo de apostilamento, nos termos do
art. 55, paragrafo Unico, da Lei n? 13.019/2014, e do art. 43, §192, inciso | do Decreto n®
8.726/2016;

» Prover as condicBes necessarias a realizacdo das atividades de acompanhamento do objeto
pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho e a metodologia estabelecida no
instrumento, programando visitas ao local da execucdo com tal finalidade, as quais, caso
ndo ocorram, devem ser devidamente justificadas;

» Designar, mediante ato publico especifico, os membros para compor a comissdo de
monitoramento e avaliacdo da parceria;

» Comunicar a OSC guaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacdo
para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacdes;

» Providenciar & publicagdo do extrato, na imprensa oficial € em meio eletrénico, do
instrumento desta parceria e respectivos termos aditivos, se for o caso;

» Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sempre que possivel (art.
53, Decreto n2 8.726/2016), pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacio e no ajuste das metas e
atividades definidas;

» Divulgar informacdes referentes & parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletrénico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n2 13.019/2014;

» Instaurar tomada de contas especial se ndo houver a devolugdo, no prazo determinado, dos
recursos financeiros relacionados & irregularidade ou & inexecuco apurada ou & prestacio
de contas ndo apresentada;
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» Retomar eventuais bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecucdo por culpa
exclusiva da organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigos essenciais & populacio, por ato proprio e independentemente de autorizacdo
judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, nos
termos do art. 62, inciso |, da Lei n2 13.019/2014;

» Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo e inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a Administracio
Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, I, da Lein2 13.019/2014;

»  Aplicar as sangBes previstas na legislacdo, proceder 3s acBes administrativas necesséarias &
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial,
quando for o caso;

6.2.1. O PARCEIRO PUBLICO devera, ainda, verificar se a Organizagdo da Sociedade Civil
mantém, durante a execucdo do objeto da parceria, todos os requisitos exigidos para sua
celebracdo.

6.3. S30 Obrigacdes da OSC:

» Garantir a adequacdo das casas para a promogdo do atendimento as criancas de forma
segura;

» Garantir a ampliacdo de 2 Unidades por ano, de acordo com a demanda;

» Garantir a contratac8o de 1.089 auxiliares de criancas para todas as Unidades de Educacdo
Infantil da zona urbana do municipio com formacdo minima em ensino fundamental
incompleto;

» Garantir a oferta de local adequado e seguro para as criancas e adultos por meio de
manutencdes prediais periddicas, apenas dos prédios locados;

» Garantir manutencdo dos mobiliarios, equipamentos e objetos que estdo em uso continuo
por parte dos alunos e funcionérios, dentro das Unidades, sob demanda e condigdes
financeiras para tal finalidade;

» Promover a seguranca das criancas e funcionarios através de medidas adotadas que
justifiqguem tal finalidade;

» Garantir que o lixo, gerado pela Unidade, seja armazenado de forma segura e adequada a
fim de neutralizar intercorréncias de desordem nas calcadas das Unidades e casas vizinhas;

» Garantir a contratac3o de profissionais que integrem a equipe multiprofissional de sadde
para o suporte adequado as criancas composta por 1 enfermeira, 1 assistente social e 1
psicéloga, com formac&o superior na area de atuagdo;

» Garantir a contratagdo de 1 engenheiro civil para o devido acompanhamento das
demandas de infraestrutura das Unidades, com formac&o superior na area;
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» Garantir a contratacdo de 3 auxiliares administrativos para a desenvoltura de trabalhos
inerentes a administracdo operacional, técnica e financeira da parceria, com formacio
minima no ensino médio completo;

» Garantir a contratacdo de 2 analistas administrativos e financeiros para organizacdo e
viabilidade das prestacfes de contas e demais atividades da area, com formacdo na drea
de administracdo, economia ou contabil;

» Garantir a contratacdo de 2 agentes de recursos humanos para o trabalho voltado ao
acompanhamento, sistematizacdo e lotacio de pessoal por Unidade, com formacdo em
ensino superior;

» Garantir a contratacdo de 3 analistas de recrutamento e selegio de pessoal, responsdveis
por formar, orientar, direcionar e acompanhar os profissionais enviados para as Unidades,
sendo estes portadores de curso superior completo;

» Garantir a contratacdo de 113 agentes de preparacdo de alimentos responsaveis pela
alimentacdo escolar, limpeza e organizacdo da cozinha e refeitérios, com formacdo em
ensino fundamental incompleto;

» Garantir a contratacdo de 117 agentes de organizacdo e limpeza para as Unidades,
responsédveis pelos processos de limpeza e organizagdo dos ambientes, com formacéo em
ensino fundamental incompleto;

» Garantir o pagamento dos saldrios em dias, em conformidade com cada funcio;

» Garantir anualmente o reajuste dos saldrios de acordo com a variacdo estabelecida pelas
convencdes ou outros que justifiquem tal finalidade;

» Garantir o recolhimento dos encargos sociais de todos os profissionais assegurando seus
direitos estabelecidos pela legislacdo trabalhista;

» Garantir que todos os profissionais sejam contratados com carteira de trabalho assinada,
de acordo com o Regime Celetista;

» Garantir que, anualmente, sejam realizados o0s exames trabalhistas necessérios e
condicionados pelo E-Social, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR7)
para cada categoria, assim como, os admissionais e demissionais;

» Garantir a aquisicio de EP| para todos os servidores que precisem fazer uso de
equipamentos basicos para sua seguranca durante o desenvolvimento das suas atividades
laborais;

» Garantir o pagamento de &gua, energia, internet, taxas e aluguel de todos os imdveis
locados para o atendimento de educacdo infantil, da zona urbana do municipio, em dias;

» Garantir o reajuste anual de dgua, energia, internet, taxas e aluguel de todos os imdveis
alugados de acordo com indices praticados pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura
e Esporte, seguido das justificativas comprobatérias;

» Garantir a locacio de veiculo para suporte ao trabalho das equipes técnicas;

» Garantir a mobilidade do ou dos veiculos locados por meio da seguridade de combustivel;

» Garantir a regularizacdo periddica dos alvards necessarios para o funcionamento das
Unidades que estdo em prédios alugados;
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6.3. Além disso, constituem obrigacdes da OSC:

al Garantir o cumprimento da apresentacio de prestaces de contas dos recursos utilizados
mensalmente, a cada 40 (quarenta) dias apds o recebimento do recurso e devidas
conciliagdes bancarias;

b} Garantir a apresentacdo de prestacdo de contas dos recursos de todas as contas, incluindo
o BDI, este Ultimo com detalhamento de sua composicdo e apresentacdo de
documentacdo comprobatodria das despesas realizadas;

c) Garantir a execucdo do Plano de Trabalho e Projeto de Atividades;

d) Garantir o pagamento das despesas com base no Cronograma de Desembolso;

e) Garantir aquisicdo de bens e equipamentos para as Unidades e profissionais, quando esses
forem de grande necessidade e ndo estejam dentro da programacdo de agquisicio por parte
da SEDUCE, justificando a utilizacdo do recurso utilizado para essa finalidads;

f] Garantir o tombamento de todo o patrimdnio contido nas Unidades como bens do
municipio, ndo cabendo a Parceira fazer apropriacdo deles;

g] Garantir a abertura de contas especificas para a movimentac&o financeira do custeio;

h} Garantir comunicacdo eficiente com a SEDUCE no intuito do zelo da boa conducdo do
andamento da parceria;

i)  Garantir o pagamento de rescis3o dos profissionais, assim como, férias, décimo terceiro e
todos os encargos que lhes sdo de direito;

j]  Garantir a atencdo &s diretrizes e normas emanadas dos érgdos municipais;

k) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as cldusulas deste termo, a
legislacdo pertinente & o Plano de Trabalho aprovado pela Administracdo Publica,
adotando todas as medidas necessérias & correta execucio deste Termo de Colaboracdo,
observado o disposto na Lei n2 13.018/2014, e no Decreto Federal n2 8.726/2016;

I} Zelar pela boa qualidade das ac@es e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

m) Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigcos conforme estabelecida no
Plano de Trabalho, se for o caso;

n} Manter e gerir os recursos financeiros decorrentes deste Termo de Colaborac3o na conta
bancéria especifica da presente parceria, inclusive os resultados de eventual aplicacdo no
mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho, exclusivamente
no cumprimento do seu objeto, observadas as vedacdes relativas & execucdo das despesas;

o) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas ao termo de colaboracdo, bem como aos locais de execucdo do respectivo
objeto;

p] Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;
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q) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais e comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto no Termo de Colaboracio,
ndo implicando responsabilidade solidéria ou subsididria da administracdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os
6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo & sua
execucio;

r}  Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragio na forma
fixada na Clausula Sétima, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados do dia Gtil subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas final
ou do decurso do prazo para a sua apresentacdo, devidamente organizados e identificados
com a presente parceria;

s) Manter o parceiro publico informado sobre quaisquer eventos gque dificultem ou
interrompam o curso normal da execucdo da presente parceria;

t) MN3o substabelecer as obrigacBes assumidas sem anuéncia expressa do parceiro publico;

u}  Submeter previamente & Administracio Publica qualquer proposta de alterago do plano
de trabalho, na forma definida neste instrumento e na legislacdo aplicavel, observadas as
vedacBes relativas & execucdo das despesas;

v) Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais ou materiais que porventura venham a
ser causados, dolosa ou culposamente por seus servidores efou empregados ou prepostos
ao outro participe ou a terceiros, em decorréncia do desenvolvimento das atividades
inerentes & execucdo desta parceria;

w) Prover a infraestrutura necessaria e adequada ao regular desenvolvimento dos trabalhos,
mormente ao espaco fisico, equipamentos, maquinas e implementos, insumos e demais
recursos técnicos e administrativos, previstos no Plano de Trabalho;

x)  Disponibilizar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em gue exerca suas acdes, desde a celebracdo das parcerias até 180 (cento e oitenta) dias
apds a apresentacdo da prestacd3o de contas final, todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Unico do art.
11 da Lein2 13.019/2014;

y) Emitir Relatério de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido no art. 55, do
Decreto n? 8.726/2016 e Relatdrio de Execucdo Financeira, de acordo com o estabelecido
no art. 56, do Decreto n? 8.726/2016;

z) Manter, durante a execucdo da parceria, todas as condicdes para a celebracdo da parceria;

6.3.1. A OSC devera, ainda:

al Manter atualizada a escrituracdo contabil especifica dos atos e fatos relativos & execucdo
desta parceria, para fins de fiscalizacdo, acompanhamento e avaliacdo dos resultados
obtidos;

b} Efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei n? 13.019/2014 e/ou no
Decreto n? 8.726/2016;
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c) Comunicar quaisquer alterac@es em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver.

6.4. Fica acordado entre as partes que & vedado a OSC exigir qualquer forma de pagamento,
contribuicdo ou contraprestacdo financeira das pessoas ou familias atendidas pelos servicos de
Educacdo Infantil, admitindo-se apenas ajudas de custo ou doacBes realizadas de forma
esponténea, sem qualquer carater obrigatério ou condicional 3 prestacio do atendimento.

6.5. A OSC é a Unica responsavel pelas contrataces e dispensas de pessoal, bem como pelo
pagamento de saldrios, encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas, securitérios, taxas,
impostos, aluguéis de imdveis e quaisquer outras obrigacBes que incidam ou venham a incidir
sobre seu quadro de pessoal e sobre as demais despesas necessarias & execucdo de suas
atividades.

6.5.1. Eventual inadimpléncia da OSC em relagdo aos encargos estabelecidos nesta clausula,
referentes ao seu quadro de pessoal e aos imdveis utilizados, ndo implicard, em hipdtese
alguma, a transferéncia de responsabilidade ac MUNICIPIO DE PETROLINA pelo respectivo
pagamento, uma vez que todos os custos foram previamente provisionados e assegurados
mediante repasse mensal.

6.6. O MUNICIPIO, por intermédio da SEDUCE, forneceré géneros alimenticios pereciveis e ndo
pereciveis, periodicamente, necessarios & cobertura de 100% (cem por cento) das necessidades
nutricionais das criancas atendidas pela OSC, relativas ao periodo de permanéncia destas na
unidade, desde que atendidos os requisitos deste instrumento.

6.6.1. O fornecimento serd realizado exclusivamente para a alimentagdo das criangas
matriculadas na 0SC, referente aos dias letivos de cada més, durante o periodo de vigéncia
deste Termo.

6.6.2. A guantidade de géneros alimenticios sera calculada de acordo com o nidmero de
criancas atendidas, a faixa etéria, o periodo de permanéncia na instituicdo € o numero de dias
letivos de cada més.

6.7. O PARCEIRO PUBLICO realizara a aquisicio de mobilidrios, equipamentos tecnolégicos,
utensilios de cozinha e demais equipamentos, conforme o previsto no Plano Municipal de
Educacdo (PME) e no Plano Municipal da Primeira Infancia (PMPI).

6.7.1. Quando ndo houver possibilidade de aquisicdo direta pela SEDUCE, esta devera viabilizar
recursos, promover o ressarcimento ou, havendo saldo em contas, autorizar a OSC a realizar a
aquisicdo, assegurando-lhe as mesmas condigBes financeiras para obtencdo dos bens
necessarios ao bom funcionamento das Unidades.
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6.7.2. Todo bem adquirido pela OSC devera ser tombado em nome da Unidade e do
MUNICIPIO, observadas as normas patrimoniais vigentes.

6.8. O PARCEIRO PUBLICO garantird as Unidades o fornecimento de materiais pedagdgicos,
paradidaticos, didaticos, de expediente, higiene e limpeza, bem como kit aluno e fardamento,
em quantidade compativel com o numero de Unidades, turmas, salas de aula, alunos
matriculados e profissionais envolvidos no processo educacional.

6.9. O PARCEIRO PUBLICO garantira, ainda, a aquisicdo de brinquedos e jogos pedagdgicos,
adequados & faixa etaria das criancas atendidas nas Unidades, observando o disposto no PME
— Plano Municipal de Educacdo e no PMPI — Plano Municipal da Primeira Infancia.

6.10. Compete a OSC a execucdo de acgdes voltadas & prevencdo e promogdo da salde, bem
como das atividades relacionadas ao Programa de Prevencdo e Combate & Desnutricdo, a
vigildncia sanitaria, ao controle de zoonoses e a vigildncia em salde, devendo observar e
cumprir integralmente as normas e orientacdes estabelecidas pela Secretaria competente.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1. A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, observando-se
asregras previstas nos arts. 63 a 72 da Lein2 13.019/2014, e nos arts. 54 e seguintes do Decreto
n2 8.726/2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

7.2. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

7.3. A anédlise da prestacdo de contas deverd considerar a verdade real e os resultados
alcancados.

7.4. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

7.5. A prestagdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter
elementos que permitam avaliar a execucdo do objeto e o alcance das metas.

7.6. A prestacdo de contas apresentada pela OSC deverd conter elementos que permitam &
Administracdo Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com & descricBdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestaco de contas.
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7.7. A OSC devera apresentar os documentos comprobatorios das despesas realizadas,
mediante o encaminhamento de copia das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos,
inclusive holerites, com data do documento, valor, dados da organizac3o da sociedade civil e
do fornecedor e indicacdo do produto ou servico, guando solicitados, nas seguintes hipdteses:
a) noprazo de 15 (quinze) dias, contados da notificacdo, por descumprimento injustificado
das metas ou de ocorréncia de indicios de irregularidade na execucdo da parceria; e
b) nos casos em que a parceria for selecionada por amostragem, cujos pardmetros serdo
definidos em ato emitido pela Controladoria Geral do Municipio;

7.8. DA PRESTAGAO DE CONTAS MENSAL:

7.8.1. A OSC devera apresentar a8 SEDUCE, mensalmente, conforme cronograma estabelecido,
a prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos repassados, a qual devera conter:

a. Oficio de encaminhamento da prestacdo de contas;

Certid@es negativas de débitos (Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e de FGTS);
Qualificacdo do profissional contabil;

Demonstrativo de saldo de contas correntes no final do més;

Demonstrativo de movimentacdo da aplicagdo financeira no més;

Demonstrativo de transferéncias entre contas-correntes;

Cdpia da solicitagdo de recursos;

Sm om0 a0 o

Cdpia do recebimento dos recursos;
i. Demonstrativo financeiro sintético dos gastos e repasse geral;
j.  Demonstrativo financeiro analitico — relac8o de pagamentos por conta corrente;

k. SolicitacBes e ciéncia de servigos/compras;

I.  Cotagdes — No minimo 03 (trés) cotacdes para cada despesa, acompanhadas de cépia de
documento de identificacdo com foto para cotacdes de pessoa fisica.

m. Documentos que comprovem a execucdo dos servigos, como relatdrio fotogréfico;

n. Copia da folha de pagamento de funcionérios — listagem pagamento liguido por unidade;

0. Cdpias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios;

p. Copia das admissdes

q. Copia das rescisbes

r. Extrato bancério completo (aplicacBes e conta corrente);

w

Guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, I1SSQON, IRRF, FGTS e
SEFIP);

t.  Parecer da Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento da Prestacdo de Contas;

u. Copias dos contratos de aluguéis;

v. Copias das faturas e notas pagas.

7.8.2. A prestacio de contas deverd ser acompanhada, mensalmente, do check-list
devidamente preenchido, que servird como protocolo de entrega, indicando de forma
detalhada todos os documentos comprobatérios da utilizagdo dos recursos repassados.
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7.9. DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL

7.9.1. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC deverd apresentar Relatério Final de
Execucdo do Objeto e o Relatdrio Final de Execugdo Financeira, no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado do término da execucdo da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias,
mediante justificativa e solicitacdo prévia da organizacdo da sociedade civil, consoante art. 69,
da Lein2 13.019/2014.

7.9.2. O Relatdrio Final de Execucgdo do Objeto contera:

| - a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da parceria,
com comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - a descrigdo das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

Il - os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros; e

IV - os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens e servicos,
quando houver;

V' - 0 comprovante de devolucdo de eventual saldo financeiro remanescente de que trata o art.
52, da Lei Federal n2 13.019/2014: e

VI - a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisdrias de que tratao §
32do art. 42 ¢/c o art. 62, coput do Decreto n2 8.726/2016.

7.9.3. O Relatdrio Final de Execucgdo Financeira devera conter:

a) a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovagdo da observancia do plano de trabalho;

b} o comprovante da devolugio do saldo remanescente da conta bancéaria especifica, quando
houver;

c) o extrato da conta bancéria especifica;

d) a memdria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso; e

e) a relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver.

7.9.4. O Relatdrio Final de Execugdo do Objeto deverd, ainda, fornecer elementos para
avaliagdo:

| - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

Il - do grau de satisfacio do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e

Il - da possibilidade de sustentabilidade das acBes apds a conclusdo do objeto.

7.9.5. A andlise da prestac8o de contas final pela Administragdo Publica seré formalizada por
meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que deveré verificar o
cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho, e considerara:
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| - Relatério Final de Execucdo do Objeto;

Il - os Relatérios Parciais de Execucdo do Objeto, para parcerias com duracdo superior a um
ano;

Il - 0 Relatdrio Final de Execugdo Financeira;

I\ - 0s Relatdrios Parciais de Execucdo Financeira, quando houver;

V' - Relatdrio de Visita Técnica in loco, quando houver.

7.9.6. Além da anélise do cumprimento do objeto, do alcance das metas previstas no plano de
trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo, avaliard a eficicia e
efetividade das acfes realizadas, devendo relatar os elementos fornecidos no item 7.8.4.

7.9.7. Quando a exigéncia for desproporcional a8 complexidade da parceria ou ao interesse
publico, a Administracdo Publica poderd, mediante justificativa prévia, dispensar 2 OSC da
observéncia do item 7.8.6.

7.9.8. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o parecer técnico conclusivo da
prestacdo de contas final embasard a decisdo da autoridade competente e poderd concluir
pela:
| - aprovacdo das contas, que ocorrerd quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria e guando ndo tiver sido identificada irregularidade na execucdo das
despesas;
Il - aprovacdo das contas com ressalvas, que ocorreréd quando, apesar de cumpridos o objeto e
as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que ndo resulte em dano ao erério;
Il - rejeicdo das contas, que ocorrerd nas seguintes hipdteses:

al omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de

trabalho;
c) dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.9.9. A decisdo sobre a prestagdo de contas final cabera & autoridade responsavel por celebrar
a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegacdo.

7.9.10. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e podera:

| - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, & autoridade que a proferiu; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir & obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel, no méximo, por igual periodo.

7.9.11. Exaurida a fase recursal, a Administragdo Publica Municipal devera:
| - no caso de aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar na plataforma
eletrénica, quando esta estiver implantada, as causas das ressalvas; e
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Il - no caso de rejeicdo da prestacio de contas, notificar a organizacdo da sociedade civil para
que, no prazo de 30 (trinta) dias:
a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucdo do
objeto apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada; ou
b) solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de acBes compensatdrias de interesse
publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 22 do
art. 72 da Lei Federal n2 12.019, de 2014.

7.9.12. O registro da aprovagio com ressalvas da prestagdo de contas possui cardter preventivo
e serd considerado na eventual aplicagdo de sancdes administrativas.

7.9.13. A Administracdo Publica devera se pronunciar sobre a solicitagdo de ressarcimento que
trata a alineg” B , doinciso Il, do item 7.8.11 no prazo de 30 (trinta) dias, sendo a autorizacdo
de ressarcimento por meio de acBes compensatdrias ato de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes ou do dirigente maximo da entidade da
administracdo publica municipal. A realizacdo das acBes compensatdrias de interesse publico
ndo deverd ultrapassar a metade do prazo previsto para a execucdo da parceria.

7.9.14. Na hipdtese de rejeicdo da prestacdo de contas, o ndo ressarcimento ao erdrio ensejara:
| - a instauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagdo vigente; e
Il - o registro da rejeicio da prestacdo de contas e de suas causas na plataforma eletrdnica,
quando implantada, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicio.

7.9.15. O prazo de andlise da prestagdo de contas final pela Administragdo Publica serd de até
150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de recebimento dos relatérios finais ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado, justificadamente,
por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300 (trezentos) dias. (art. 69, §12 do
Decreto n? 8.726/2016 e art. 71 da Lei n2 13.019/2014).

7.9.16. O transcurso do prazo definido no item 7.9.15, e de sua eventual prorrogacdo, sem que
as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias;
e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciaco em data posterior ou vedagdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos.

7.9.17. Se o transcurso do prazo definido no item 7.8.15 e de sua eventual prorrogagdo se der
por culpa exclusiva da Administracdo Publica Municipal, sem que se constate dolo da OSC ou
de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre eventuais débitos apurados no periodo
entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo, a partir de quando serd
restabelecida sua incidéncia, sem prejuizo da atualizagdo monetéria do débito, que observara
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a variagdo anual do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundac3o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.9.18. Os débhitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagdo
monetéria, acrescido de juros calculados na forma prescrita no art. 70, do Decreto n2
8.726/2016.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCKO DAS DESPESAS

8.1. O presente Termo de Colaboragdo deverd ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

8.2. Os recursos repassados deverdo ser aplicados de acordo com as disposicdes a seguir:

a) Custos de pessoal e encargos;

b) Agua;

c) Energia elétrica;

d) Aluguel + taxas;

e) Aluguel de Veiculo;

fl Combustivel;

g} Internet;

h} Manutengdo e Adequacdo das Unidades;

i)  Manutengdo de equipamentos, mobilidrio, utensilios, dedetizacdo, desinfeccdo de
ambientes, capina, poda, desentupimento de fossa, pequenos reparos, extintores e
consertos;

j]  Manutencdo de CNPJ;

k) Alvaréd municipal de funcionamento;

I} Alvard Estadual de licenca e inspec3o de Corpo de Bombeiros;

m) Aquisicdo de bens e outros em nome da unidade, havendo depreciacdo comprovada e/ou
extrema necessidade, haja vista impossibilidade de compra por parte da secretaria de
Educacdo;

n} Eventos do E-Social anualmente;

o) BDI

8.3. Fica expressamente vedada a utilizag8o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da 0OSC, para:

| - utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelecida neste instrumento;

Il - contrair despesas em data anterior ou posterior & vigéncia do instrumento, admitindo-se,
na segunda hipdtese, se expressa e motivadamente autorizada pela autoridade competente do
6rgdo ou entidade responsavel pela parceria e desde que o fato gerador da despesa tenha
ocorrido durante a vigéncia;
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11l - atribuir vig&ncia ou efeitos financeiros retroativos;

IV - realizar despesas com multas, juros ou correc8o monetéaria, inclusive, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V' - realizar despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI-pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias; e

VIl - assumir o ¢rgdo ou entidade da administracdo municipal débitos contraidos pela
organizacdo da sociedade civil ou responsabilidade, a qualquer titulo, em relacdo ao pessoal
contratado pela organizac3o.

8.4. Poderdo ser pagas com recursos vinculados & parceria, desde que aprovadas no Plano de
Trabalho, as despesas com:

|- remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho, inclusive de
pessoal préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuic®es sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais,
verbas rescisdrias e encargos sociais e trabalhistas, nos termos do art. 42, do Decreto n2
8.726/2016, se for o caso;

Il - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessérios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais;

IIl - custos indiretos, na proporcdo presente no Plano de Trabalho aprovado, em
conformidade com o art. 39, do Decreto n2 8.726/2016, na forma do inciso Ill do caput do art.
46 da Lein2 13.019/2014.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1. O PARCEIRO PUBLICO poderé autorizar a alteracdo do Termo de Colaboracéo ou do Plano
de Trabalho apds solicitagdo fundamentada da organizacio da sociedade civil, desde que ndo
haja alteracdo de seu objeto, mediante termo aditivo ou por apostilamento, conforme o caso.

9.2. A solicitagdo de alteracdo, relativa & prorrogacdo do prazo de vigéncia, deverad ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacio a data de término da
vigéncia da parceria.

9.3. Serdo formalizados por apostilamento:

| - utilizacdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes
do término da execucdo da parceria, desde que ndo haja prejuizo & funcionalidade do objeto e
que seja expressa e motivadamente autorizado pela autoridade competente;

Il — ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho, que ndo impliquem
impacto financeiro;
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Il - remangjamento de recursos sem a alteracdo do valor global;

IV - indicacdo dos créditos orcamentérios de exercicios futuros.

V' - prorrogacdo de oficio da vigéncia quando o drgdo ou a entidade da Administracdo Publica
tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogaco limitada
ao exato periodo do atraso verificado;

9.4. As demais alteragdes serdo formalizadas por termo aditivo.

9.5. A ampliacdo do objeto da parceria ndo pode exceder a 50% (cinquenta por cento) do seu
valor inicial.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

10.1. A execucdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administragdo Publica por meio
de acBes de monitoramento e avaliacdo, que terdo cardter preventivo e saneador, objetivando
a gestdo adequada e regular da parceria.

10.2. As agBes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a analise das informacgdes acerca
do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta &s movimentacfes da conta
bancaria especifica da parceria, além da verificagcdo, analise e manifestacio sobre eventuais
dendncias existentes relacionadas a parceria.

10.3. No exercicio das acdes de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria, a Administracdo Publica:

| - designard o gestor da parceria, agente publico responsédvel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e
fiscalizacdo (art. 22, inciso VI, da Lei n2 13.019/ 2014);

Il - designard a Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo, drgdo colegiado destinado a apoiar e
acompanhar a execucdo da parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial
de comunicacdo (art. 29, inciso XI, da Lei n2 13.019/2014);

Il - emitira relatdrio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e prazos previstos
na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcancados durante a execucdo da presente parceria, para fins de anélise da
prestacdo de contas anual (art. 59 da Lei n213.019/2014, c/c art. 60 do Decreto n2 8.726/2016);
IV - realizard visita técnica in loco, durante a execucBo da parceria, para subsidiar o seu
monitoramento, nas hipdteses em que esta for essencial para verificacdo do cumprimento do
objeto da parceria e do alcance das metas (art. 52 do Decreto n2 8.726/2016);

V' - realizard, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa
de satisfacdo com os beneficidrios da politica publica e utilizara os resultados como subsidio na
avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §29, da Lein? 13.019/2014);
VI - poderé valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §12, da Lein2 13.019/2014);
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VIl - podera delegar competéncia ou firmar parcerias com érgdos ou entidades que se situem
préximos ao local de aplicacdo dos recursos (art. 58, §19, da Lei n2 13.019/2014);

VIl - poderé utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificacdo do alcance de resultados, incluidas
as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informacao (art.
51, §39, do Decreto n? 8.726/2016);

10.4. Observado o disposto nos §§ 39, 62 e 72 do art. 35 da Lei n2 13.019, de 2014, a
Administracdo Publica designard servidor publico que atuard como gestor da parceria e ficard
responsavel pelas obrigacBes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribuic@es
constantes na legislacdo regente.

10.4.1. Dentre outras obrigacBes, o gestor € responsavel pela emissdo parecer técnico
conclusivo de andlise da prestacdo de contas final.

10.5. A Comissdo de Monitoramento e Avaliac3o, de que trata o item 10.3, inciso Il, desta
Cldusula, € a instdncia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto
de parcerias, cujas atribuicBes sdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, da
padronizacdo de objetos, custos e indicadores, unificaco dos entendimentos, priorizacdo do
controle de resultados e avaliacdo e homologacdo dos Relatdrios Técnicos de Monitoramento
e Avaliacdo, nos termos dos arts. 49 e 50 do Decreto n2 8.726/2016.

10.6. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos, conforme art.
49, §22 do Decreto n2 8.726/2016.

10.7. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devera ser constituida por pelo menos 1 (um)
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administracdo publica municipal, devendo ser observado o disposto no art. 50, do Decreto n2
8.726/2016, sobre as hipdteses de impedimento dos membros que forem designados.

10.9. A visita técnica in loco, de que trata o item 10.3, inciso IV, desta Clausula, ndo se confunde
com as acbes de fiscalizacio e auditoria realizadas pelo drgdo ou pela entidade da
administracdo publica municipal, pelos érgéos de controle interno e pelos Tribunais de Contas
do Estado e da Unido.

10.9.1. A OSC devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis
anteriores & realizacdo da visita técnicain loco, consoante art. 52, §12 do Decreto n2
8.726/2016.

10.10. Sempre que houver visita in loco, o resultado sera circunstanciado em relatorio de visita
técnica, que serd enviado & organizacdo da sociedade civil, para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias eventuais (art. 52, § 22, do Decreto n2 8.726/2016.
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10.11. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Pablica Municipal e pelos érgdos de
controle, a execucdo das parcerias poderd ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondentes de atuacio existentes em cada esfera de governo.

10.11.1. A presente parceria estard também sujeita aos mecanismos de controle social
previstos na legislacdo especifica (art. 60, paragrafo Unico, da Lei n? 13.019/2014).

10.12. S3o deveres do gestor da parceria, designado no item 10.3, inciso I

| - acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

Il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o conteddo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo, quando
houver; e

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. Esta parceria poderd ser denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes
celebrantes, desde que manifestem a sua intencdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias,
mediante comunicado escrito encaminhado ao gestor da parceria ou & organizacdo da
sociedade civil, conforme o caso.

11.2. Na ocorréncia de denuncia, o érgdo ou a entidade publica municipal e a organizacdo da
sociedade civil permanecerio responsaveis pelas obrigactes e auferirdo as vantagens relativas
ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria.

11.3. Constituem motivos para rescisdo da parceria:

| - o inadimplemento das clausulas pactuadas, quando ndo for possivel o saneamento pela
organizacdo da sociedade civil;

Il - a constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo de informagdes em qualquer
documento apresentado;

Il - a ndo aprovacdo da prestacio de contas;

IV - & falta de cumprimento das exigéncias feitas em relacio as irregularidades constatadas nas
prestacBes de contas ou pela omissdo no dever de prestar contas, por prazo superior a 30
(trinta) dias, a contar da notificacio;

V' - 0 atraso injustificado no inicio da execucdo da parceria, por prazo superior a 30 (trinta) dias;
VI - a paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administracdo Publica, por prazo superior a 30 (trinta) dias;
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VIl - a ndo utilizagdo de recursos depositados na conta corrente especifica da parceria no prazo
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias; e

VIl - a verificaco de qualquer circunstincia que enseje a instauracdo de tomada de contas
especial.

11.4. A rescisdo da parceria por culpa da OSC enseja a instauracdo de tomada de contas
especial, quando houver indicios de dano ao erério.

11.5. MNa ocorréncia de rescisdo, a OSC deverd quitar os débitos assumidos em razdo da
parceria, relativos ao periodo em que ela estava vigente.

11.6. E prerrogativa do PARCEIRO PUBLICO assumir a responsabilidade pela execucio do
restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestac3o de contas o que foi executado pela
0SC até o momento em que a administragdo publica assumiu essas responsabilidades.

11.7. A rescisdo da parceria deverd ocorrer por meio de processo administrativo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

11.8. Do ato de rescisdo da parceria, caberéd pedido de reconsideracio, no prazo de 10 (dez)
dias, a contar da publicacdo do ato no Didrio Oficial.

11.9. Outras situacgdes relativas & extingdo da parceria ndo previstas na legislagdo aplicavel ou
neste instrumento poderdo ser reguladas em termo de encerramento da parceria a ser
negociado entre as partes ou, se for o caso, no termo de distrato.

11.10. Em caso de denulncia, rescisdo ou extingdo do presente termo, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive aqueles provenientes de receitas obtidas por meio de aplicacdes
financeiras, deverdo ser devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias
contados do evento, sob pena de imediata instauracdo de tomada de conta especial pelo
responsavel, providenciada pelo érgdo competente da Administracdo Publica Municipal,
Procuradoria-Geral do Municipio (PGM) e Controladoria-Geral do Municipio (CGM).

11.11. O PARCEIRO PUBLICO encaminhara dentncia ao Ministério Publico contra a OSC que
utilizar a subvencdo em fins diversos ou praticar qualguer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico, nos termos deste instrumento, bem como comunicard & Procuradoria-Geral do
Municipio para a cobranga judicial, visando ao ressarcimento dos recursos aplicados
irregularmente aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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12.1. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n2 13.019/2014 e do Decreto n2 8.726/2016, a administracdo publica municipal
podera, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as seguintes sancdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicBo ou até que seja promovida a reabilitacio perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que & organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo de dois anos, contados da data da publicacBo da decisdo administrativa que
aplicar a sanc3o.

12.2. A sancdo de adverténcia tem cardter preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela OSC no dmbito da parceria que ndo justifiquem a aplicacdo de
penalidade mais grave.

12.3. A sancdo de suspensdo temporéaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracio, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar
a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes € os
danos que dela provieram para a administragdo publica municipal.

12.4. Da decisdo administrativa que aplicar as sancdes previstas nesta Cldusula caberd recurso
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data da intimacdo do ato, nos termos do
art. 72, do Decreto n2 8.726/2016.

12.5. Prescreve no prazo de 5 (cinco) anos, contado da data de apresentacgdo da prestagio de
contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no
caso de omissdo no dever de prestar contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo
relacionada & execucdo desta parceria.

12.5.1. A prescrigdo serd interrompida com a edi¢gdo de ato administrativo destinado a
apuracdo da infracdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL
13.1. Sera instaurada Tomada de Contas Especial quando constatada a ocorréncia de quaisquer

dos seguintes fatos:
I. omissdo no dever de prestar contas;
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IIl. falta de comprovacdo da aplicagdo dos recursos repassados pelo Poder Executivo do
Municipio por meio deste Termo;

Il. ocorréncia de desfalque, desvio ou utilizagio indevida de dinheiro, bens ou valores plblicos;
IV. pratica de ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico, que resulte em dano ao erdrio municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DIVULGACAO

14.1. Qualquer divulgacdo relativa a esta parceria ou a sua execucdo devera ter carater
educativo, informativo ou de orientacio social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou de servidores publicos, sendo
obrigatéria a observancia do disposto no paréagrafo 19, do art. 37 da Constituicdo Federal.

14.2. No caso da OSC realizar qualguer tipo de divulgacdo sem a presenca ou a expressa
autorizagdo do PARCEIRO PUBLICO, serdo aplicadas & OSC as sangdes legais cabiveis, inclusive,
podendo levar a suspensdo e/ou rescisdo da presente Parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. A eficécia do presente Termo de Colaboragdo e de seu(s) aditamento(s), quando houver,
fica condicionada & publicagdo do respectivo extrato na imprensa oficial, a qual deverd ser
providenciada pela Administracdo Publica Municipal.

15.2. A publicacdo devera conter os seguintes dados:

a) indicacdo dos celebrantes e de seus representantes legais;

b} valor a ser transferido pelo parceiro publico, com indicacdo da dotacdo orgcamentéria,
numero e data da nota de empenho;

c) valor da contrapartida n3o financeira, se houver;

d) resumo do objeto no qual serdo aplicados os recursos;

e) prazo de vigéncia e data da assinatura.

15.3. Deverdo ser publicados na imprensa oficial os extratos dos termos aditivos ao
instrumento da parceria.

15.4. A OSC devera disponibilizar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas acdes, desde a celebracio das parcerias até 180 (cento
€ oitenta) dias apds a apresentacdo da prestacdo de contas final, todas as parcerias celebradas
com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no pardgrafo Unico do
art. 11 da Lein2 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO
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16.1. Os participes elegem o foro da comarca do Petrolina/PE, para dirimir qualquer divergéncia
ou duavida fundada no presente instrumento, que ndo forem solucionadas
administrativamente, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e acordado, foi lavrado o
presente instrumento, o qual, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes

contratantes.

Petrolina/PE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
PARCEIRO PUBLICO

[NOME DA 05C]
[Nome do Representante Legal da Organizacdo da Sociedade Civil]
Presidente da OSC

Testemunhas:

RG:
CPF:

RG:
CPF:
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