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TERMO DE COLABORAGAO Ne 02/2026

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PETROLINA, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE, E O MAC —
MOVIMENTO DE APOIO COMUNITARIO PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PETROLINA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n2 10.358.190/0001-77, com sede na Av. Guararapes, n? 2.114, Centro, Petrolina/PE, através
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
06.081.158/0001-10, situada na Avenida Coronel Clementino Coelho, n2 714, Bairro Parque
Bandeirantes, Petrolina/PE, CEP 56308-915, aqui representada pela sua Secretdria, Sra.
ROSANE DA COSTA SANTOQS, residente e domiciliada na cidade de Petrolina/PE, doravante
denominado simplesmente PARCEIRO PUBLICO e, do outro lado, o MAC — MOVIMENTO DE
APOIO COMUNITARIO, entidade juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob on?16.444.473/0001-18, com sede na Rua do Paraiso, n2 138, Santo Antdnio, Juazeiro/BA,
neste ato representada pelo seu Diretor o Sr. ANTONIO CARLOS DE SOUZA ARAPIRACA,
brasileiro, portador do RG n? 5.801.525 SSP-BA, inscrito no CPF sob o n2 936.913.275-91,
doravante denominada simplesmente OSC, e ambos em conjunto denominados PARCEIROS,
resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n2 002/2025, com fundamento na Lei n2 13.019/2014 e no Decreto n2
8.726/2016, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na LC n? 101/2000, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias vigente e nas demais normas atinentes a matéria, bem como

mediante as seguintes cldusulas e condi¢bes, que mutuamente outorgam e estabelecem:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragao tem por objeto o estabelecimento de cooperagao
mutua entre o Municipio de Petrolina e o MAC — MOVIMENTO DE APOIO COMUNITARIO,
entidade juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n2

16.444.473/0001-18, visando ao atendimento da Educacdo Infantil — primeira etapa da
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Educacdo Basica — destinado a criancas de zero a cinco anos e onze meses da zona urbana de
Petrolina, contemplando seu desenvolvimento fisico, emocional, afetivo, cognitivo-linguistico
e social, conforme Plano de Trabalho aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, que passa a fazer

parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano
de Trabalho elaborado pela OSC e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, do qual constam o
detalhamento dos objetivos, as metas e as etapas de execug¢do, com seus respectivos

cronogramas, devidamente justificados.

2.2. O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
desde que ndo haja prejuizo a funcionalidade do objeto, ndo ultrapasse o limite de 50% do valor
da parceria e que seja expressa e motivadamente autorizado pela autoridade competente da
Administracdo Publica, mediante termo aditivo ou apostila ao Plano de Trabalho original,
conforme o caso, sendo vedada a alteracdo de sua natureza, conforme art. 43, do Decreto

Federal n© 8.726/2016.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia da parceria serd de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura
do termo, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Publica, nos termos do art. 21

do Decreto n? 8.726/2016, que regulamenta a Lei n2 13.019/2014.

3.2. Aprorrogacao da vigéncia do presente Termo de Colaboragao sera admitida nas condigdes
previstas no art. 55 da Lei n2 13.019/2014 e no art. 21 do Decreto n? 8.726/2016, e, ainda:

|. mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pelo PARCEIRO

PUBLICO; e
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Il. de offcio, quando o PARCEIRO PUBLICO der causa a atraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado, podendo ser formalizada por meio

de termo de apostilamento.

3.3. A prorrogacdo da vigéncia deve ser autorizada pela autoridade competente, desde que
fundada em parecer da drea técnica, com o atesto de que o objeto da parceria vem sendo
executado a contento e demonstrada a compatibilidade dos respectivos custos com os precos

praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza.

3.4. A duracdo total da parceria ndo poderd exceder 10 (dez) anos, exceto nas hipdteses do

paragrafo Unico, do art. 21, do Decreto Federal n® 8.726/2016.
CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DOS RECURSOS

4.1. O valor total do presente Termo de Colaboracdo ¢ de RS 49.415.980,30 (quarenta e nove

milhGes quatrocentos e quinze mil novecentos e oitenta reais e trinta centavos).

4.2. O PARCEIRO PUBLICO promoverd a transferéncia de recursos financeiros conforme a

seguinte classificacdo orcamentaria:

Unidade Orgcamentdria: 94100;

Funcional Programatica: 12.365.3115.2.4306;
Natureza da Despesa: 3.3.50.39;

Fonte de Recursos: 150010010000.

4.3. A indicagao dos créditos referentes aos recursos a serem transferidos pelo PARCEIRO
PUBLICO nos exercicios subsequentes serd realizada mediante registro contabil e podera ser

formalizada por meio de apostilamento.

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERAGAO DOS RECURSOS
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5.1. A liberagdo dos recursos financeiros pelo PARCEIRO PUBLICO dar-se-4 em 12 parcelas,
sendo a primeira parcela no valor de RS 4.860.656,20 (quatro milhdes, oitocentos e sessenta
mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e vinte centavos) a segunda parcela no valor de RS
4.017.309,05 (quatro milhGes, dezessete mil, trezentos e nove reais e cinco centavos), a
terceira parcela no valor de RS 4.017.309,05 (quatro milhdes, dezessete mil, trezentos e nove
reais e cinco centavos), a quarta parcela no valor de RS 4.017.309,05 (quatro milhdes,
dezessete mil, trezentos e nove reais e cinco centavos), a quinta parcela no valor de RS
4.017.309,05 (quatro milhdes, dezessete mil, trezentos e nove reais e cinco centavos), a sexta
parcela no valor de RS 4.199.771,27 (quatro milhdes, cento e noventa e nove mil, setecentos e
setenta e um reais e vinte e sete centavos), a sétima parcela no valor de RS 4.017.309,05
(quatro milhdes, dezessete mil, trezentos e nove reais e cinco centavos), a oitava parcela no
valor de RS 4.017.309,05 (quatro milhdes, dezessete mil, trezentos e nove reais e cinco
centavos), a nona parcela no valor de RS 4.017.309,05 (quatro milhdes, dezessete mil,
trezentos e nove reais e cinco centavos), a décima parcela no valor de RS 4.017.309,05 (quatro
milhdes, dezessete mil, trezentos e nove reais e cinco centavos), a décima primeira no valor de
RS 4.017.309,05 (quatro milhdes, dezessete mil, trezentos e nove reais e cinco centavos) e a
décima segunda parcela no valor de RS 4.199.771,27 (quatro milh&es, cento e noventa e nove
mil, setecentos e setenta e um reais e vinte sete centavos), de acordo com os valores e prazos

constantes do Plano de Trabalho.

5.2. A liberagdo dos recursos financeiros e os procedimentos para a realizagao das despesas
somente poderdo ter inicio apds prévia aprovacdo do plano de trabalho, assinatura da parceria

e publicacdo de seu extrato no Diario Oficial.

5.3. Aliberacdo dos recursos sera feita através de transferéncia eletronica em conta especifica

informada pela OSC, na qual os recursos deverdo ser mantidos até sua efetiva aplicagao.

5.4. A conta referida no item anterior desta Clausula (5.3) serd isenta da cobranca de tarifas

bancarias.
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5.5. A aplicacdo dos recursos financeiros disponiveis dar-se-a no prazo previsto no cronograma

estabelecido no Plano de Trabalho.

5.6. Os recursos transferidos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanca de instituicao financeira oficial, fundo
de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da

divida publica.

5.7. As receitas auferidas na forma do item 5.6 poderdo ser aplicadas no objeto da parceria,
mediante expressa autorizagdo do PARCEIRO PUBLICO e por apostilamento e est3o sujeitas as
mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos, ndo sendo,

em nenhuma hipdtese, computados como contrapartida, devida pela OSC.

5.8. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas, até o saneamento das impropriedades, nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
Il - guando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboracao;

lll - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos drgdos de controle interno ou externo;

IV -a OSC interromper e/ou paralisar a prestacdo do atendimento sem prévia comunicagdo por
escrito a SEDUCE, ou deixar de cumprir, sem justificativa, o Plano de Trabalho ou Projeto de

Atividades previamente apresentado ao parceiro publico.

5.9. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no Plano de Trabalho configura
inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de Colaboracdo, nos termos do item 5.8,

I, desta Clausula.

5.10. A verificacdo das hipdteses de retencdo previstas no item 5.8 ocorrera por meio de acées

de monitoramento e avaliacdo, incluindo:
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| - a verificacdo da existéncia de denuncias de irregularidades relacionadas a execuc¢do da
parceria;

Il - a andlise das prestacles de contas mensais;

[ll - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos 6rgdos de
controle interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas que permitam aferir a regularidade da parceria.

5.11. Verificado o descumprimento das obrigacdes, a SEDUCE notificara a OSC para que, dentro
do prazo a ser estipulado, proceda a regularizacdo, sob pena de:

|. retencdo do repasse financeiro, a critério da SEDUCE, desde que seja devidamente justificada
a ocorréncia da irregularidade;

Il. reabilitacdo do repasse financeiro com efeito retroativo, caso a regularizacdo ocorra fora do
prazo, se aprovada pela SEDUCE;

[ll. suspensdo do repasse financeiro a partir do evento, com abertura de Tomada de Contas

Especial, caso a irregularidade ndo seja sanada.

5.12. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacGes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao érgdao ou entidade publica municipal, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas

especial do responsavel.

5.13. A ndo utilizagao dos recursos depositados na conta corrente especifica no prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias constitui motivo para rescisdo da presente parceria, nos
termos do art. 34, §32 do Decreto n2 8.726/2016, salvo quando houver execucdo parcial do
objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Secretario

Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte ou pelo dirigente maximo do PARCEIRO PUBLICO.

5.14. Os recursos da parceria geridos pelas organizacdes da sociedade civil, inclusive pelas

executantes ndo celebrantes na atuacdo em rede, estdo vinculados ao plano de trabalho e ndo
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caracterizam receita propria, nem pagamento por prestacdo de servicos e devem ser alocados

nos respectivos registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

5.15. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante

transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficidrio final.

5.15.1. Fica excepcionalmente autorizada a realizacdo de pagamentos em espécie, na hipdtese
de impossibilidade de pagamento por meio de transferéncia eletrénica, desde que realizado

em estrita observancia ao disposto no art. 38, do Decreto Federal m2 8.726/2016.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

6.1. O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas aplicdveis, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao ou execugdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos

para finalidade alheia ao objeto da parceria.

6.2. Compete ao PARCEIRO PUBLICO:

» Garantir a distribuicdo de alimentacdo escolar aos alunos matriculados;

» Garantir a distribuicdo de materiais de higiene e limpeza, incluindo luvas descartaveis,
mascaras e outros, para todas as Unidades, em quantidade suficiente para o uso adequado;

» Garantir a distribuicdo de materiais pedagdgicos, didaticos e paradidaticos para todas as
Unidades;

» Garantir a distribuicdo de materiais de expediente para todas as Unidades;

» Garantir a distribuicdo de kit escolar e fardamento para todos os alunos matriculados;

» Manter as Unidades dentro do direcionamento dos documentos normativos da SEDUCE,
no tocante ao acolhimento dos alunos;

» Garantir a aquisicdo de mobiliarios, equipamentos, utensilios e demais bens necessarios ao
funcionamento de todas as Unidades, sendo que, ndo atendidas as condigOes e critérios
legais para aquisicao pela SEDUCE, a responsabilidade devera ser compartilhada com a

Parceira;
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Garantir a aquisicdo de brinquedos e jogos pedagdgicos para equipar todas as Unidades;
Garantir a disponibilizacdo de profissionais, tais como auxiliar administrativo, professores,
articuladores de gestdo, agentes de apoio a gestdo, gestores, coordenadores, atelieristas,
articuladores de patio, do brincar, entre outros, em quantitativo definido pela Resolucdo
do Conselho Municipal de Educagdao e demais instrumentos normativos, observadas as
peculiaridades de cada Unidade de atendimento, conforme as diretrizes estabelecidas pela
SEDUCE;

Assegurar a abertura de UEX, por meio da criagdo de Conselhos Escolares, para cada
Unidade;

Repassar os recursos financeiros necessarios a realizacdo do objeto desta parceria, por
meio de transferéncia eletrénica, obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante
no Plano de Trabalho;

Garantir que os recursos para atender as despesas em exercicios futuros estdo consignados
no plano plurianual ou em prévia lei que os autorize;

Supervisionar, acompanhar e fiscalizar a execucdo das atividades por meio do gestor da
parceria designado, com a finalidade de verificar se as mesmas estdo em observancia ao
gue esta contido no cronograma de execucdo;

Examinar e aprovar as propostas de reformulacdo do Plano de Trabalho, vedada a mudanca
do objeto;

Analisar e aprovar, quando regulares, as prestacées de contas dos recursos alocadas no
Termo de Colaboracao;

Prorrogar, de oficio, a vigéncia do instrumento antes de seu término, quando der causa a
atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado, podendo ser formalizada por meio de termo de apostilamento, nos termos do
art. 55, paragrafo Unico, da Lei n? 13.019/2014, e do art. 43, §12, inciso | do Decreto n®
8.726/2016;

Prover as condicBes necessarias a realizacdo das atividades de acompanhamento do objeto
pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho e a metodologia estabelecida no
instrumento, programando visitas ao local da execucdo com tal finalidade, as quais, caso

ndo ocorram, devem ser devidamente justificadas;
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Designar, mediante ato publico especifico, os membros para compor a comissdo de
monitoramento e avaliacdo da parceria;

Comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacdo
para saneamento ou apresentagao de esclarecimentos e informagdes;

Providenciar a publicacdo do extrato, na imprensa oficial e em meio eletronico, do
instrumento desta parceria e respectivos termos aditivos, se for o caso;

Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sempre que possivel (art.
53, Decreto n2 8.726/2016), pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagcdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas;

Divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletrénico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n? 13.019/2014;

Instaurar tomada de contas especial se ndo houver a devolucdo, no prazo determinado, dos
recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecuc¢do apurada ou a prestacdo
de contas ndo apresentada;

Retomar eventuais bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecucdo por culpa
exclusiva da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servicos essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizagao
judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, nos
termos do art. 62, inciso |, da Lei n® 13.019/2014;

Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo e inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a Administragdo
Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, I, da Lei n2 13.019/2014;
Aplicar as sancGes previstas na legislacdo, proceder as agdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial,

guando for o caso;
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SECRETARIA DE
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6.2.1. O PARCEIRO PUBLICO deverd, ainda, verificar se a Organizacdo da Sociedade Civil

mantém, durante a execucdo do objeto da parceria, todos os requisitos exigidos para sua

celebracao.

6.3. Sdo Obrigacdes da OSC:

>

Garantir a adequacdo das casas para a promoc¢do do atendimento as criangas de forma
segura;

Garantir a ampliacdo de 2 Unidades por ano, de acordo com a demanda;

Garantir a contratacdo de 588 auxiliares de criangas para todas as Unidades de Educacdo
Infantil da zona urbana do municipio com formagdo minima em ensino fundamental
incompleto;

Garantir a oferta de local adequado e seguro para as criancas e adultos por meio de
manutencdes prediais periddicas, apenas dos prédios locados;

Garantir manutencao dos mobilidrios, equipamentos e objetos que estdo em uso continuo
por parte dos alunos e funcionarios, dentro das Unidades, sob demanda e condicdes
financeiras para tal finalidade;

Promover a seguranca das criancas e funciondarios através de medidas adotadas que
justifiguem tal finalidade;

Garantir que o lixo, gerado pela Unidade, seja armazenado de forma segura e adequada a
fim de neutralizar intercorréncias de desordem nas calcadas das Unidades e casas vizinhas;
Garantir a contratacdo de profissionais que integrem a equipe multiprofissional de saude
para o suporte adequado as criancas composta por 1 enfermeira, 1 assistente social e 1
psicologa, com formacdo superior na drea de atuacao;

Garantir a contratacdo de 1 engenheiro civil para o devido acompanhamento das
demandas de infraestrutura das Unidades, com formacado superior na area;

Garantir a contratacdo de 3 auxiliares administrativos para a desenvoltura de trabalhos
inerentes a administracdo operacional, técnica e financeira da parceria, com formacao

minima no ensino médio completo;
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Garantir a contratacdo de 2 analistas administrativos e financeiros para organizacdo e
viabilidade das prestacBes de contas e demais atividades da area, com formacdo na area
de administragdo, economia ou contabil;

Garantir a contratacdo de 2 agentes de recursos humanos para o trabalho voltado ao
acompanhamento, sistematizacdo e lotacdo de pessoal por Unidade, com formacdo em
ensino superior;

Garantir a contratacdo de 3 analistas de recrutamento e selecdo de pessoal, responsaveis
por formar, orientar, direcionar e acompanhar os profissionais enviados para as Unidades,
sendo estes portadores de curso superior completo;

Garantir a contratacdo de 113 agentes de preparacdo de alimentos responsaveis pela
alimentacdo escolar, limpeza e organizacdo da cozinha e refeitérios, com formacdo em
ensino fundamental incompleto;

Garantir a contratacdo de 117 agentes de organizacdo e limpeza para as Unidades,
responsaveis pelos processos de limpeza e organizacdo dos ambientes, com formagdo em
ensino fundamental incompleto;

Garantir o pagamento dos saldrios em dias, em conformidade com cada funcdo;

Garantir anualmente o reajuste dos saldrios de acordo com a variacdo estabelecida pelas
convencdes ou outros que justifiquem tal finalidade;

Garantir o recolhimento dos encargos sociais de todos os profissionais assegurando seus
direitos estabelecidos pela legislacdo trabalhista;

Garantir que todos os profissionais sejam contratados com carteira de trabalho assinada,
de acordo com o Regime Celetista;

Garantir que, anualmente, sejam realizados os exames trabalhistas necessarios e
condicionados pelo E-Social, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR7)
para cada categoria, assim como, os admissionais e demissionais;

Garantir a aquisicdo de EPI para todos os servidores que precisem fazer uso de
equipamentos basicos para sua seguranca durante o desenvolvimento das suas atividades
laborais;

Garantir o pagamento de agua, energia, internet, taxas e aluguel de todos os imdveis

locados para o atendimento de educacdo infantil, da zona urbana do municipio, em dias;
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>

6.3.

Garantir o reajuste anual de dgua, energia, internet, taxas e aluguel de todos os imdveis
alugados de acordo com indices praticados pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura
e Esporte, seguido das justificativas comprobatorias;

Garantir a locacdo de veiculo para suporte ao trabalho das equipes técnicas;

Garantir a mobilidade do ou dos veiculos locados por meio da seguridade de combustivel;
Garantir a regularizacdo periddica dos alvaras necessarios para o funcionamento das

Unidades que estdo em prédios alugados;

Além disso, constituem obrigacBes da OSC:

Garantir o cumprimento da apresentacdo de prestacdes de contas dos recursos utilizados
mensalmente, a cada 40 (quarenta) dias apds o recebimento do recurso e devidas
conciliagdes bancarias;

Garantir a apresentacdo de prestacdo de contas dos recursos de todas as contas, incluindo
o BDI, este ultimo com detalhamento de sua composicdo e apresentacdo de
documentacdo comprobatodria das despesas realizadas;

Garantir a execucdo do Plano de Trabalho e Projeto de Atividades;

Garantir o pagamento das despesas com base no Cronograma de Desembolso;

Garantir aquisicdo de bens e equipamentos para as Unidades e profissionais, quando esses
forem de grande necessidade e ndo estejam dentro da programacao de aquisi¢ao por parte
da SEDUCE, justificando a utilizacdo do recurso utilizado para essa finalidade;

Garantir o tombamento de todo o patriménio contido nas Unidades como bens do
municipio, ndo cabendo a Parceira fazer apropriacdo deles;

Garantir a abertura de contas especificas para a movimentacao financeira do custeio;
Garantir comunicacdo eficiente com a SEDUCE no intuito do zelo da boa conduc¢do do
andamento da parceria;

Garantir o pagamento de rescisdo dos profissionais, assim como, férias, décimo terceiro e
todos os encargos que lhes sdo de direito;

Garantir a atencdo as diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos municipais;

Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a

legislacdo pertinente e o Plano de Trabalho aprovado pela Administracdo Publica,
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adotando todas as medidas necessarias a correta execucdo deste Termo de Colaboracdo,
observado o disposto na Lei n2 13.019/2014, e no Decreto Federal n2 8.726/2016;

Zelar pela boa qualidade das ac¢des e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no
Plano de Trabalho, se for o caso;

Manter e gerir os recursos financeiros decorrentes deste Termo de Colaboracdo na conta
bancaria especifica da presente parceria, inclusive os resultados de eventual aplicagdo no
mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho, exclusivamente
no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas a execugao das despesas;
Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas ao termo de colaboracdo, bem como aos locais de execucdo do respectivo
objeto;

Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no Termo de Colaboracao,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;

Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracdo na forma
fixada na Clausula Sétima, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas final
ou do decurso do prazo para a sua apresentacao, devidamente organizados e identificados
com a presente parceria;

Manter o parceiro publico informado sobre quaisquer eventos que dificultem ou
interrompam o curso normal da execucdo da presente parceria;

Ndo substabelecer as obrigacdes assumidas sem anuéncia expressa do parceiro publico;
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Submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteracdo do plano
de trabalho, na forma definida neste instrumento e na legislacdo aplicavel, observadas as
vedacdes relativas a execucdo das despesas;

Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais ou materiais que porventura venham a
ser causados, dolosa ou culposamente por seus servidores e/ou empregados ou prepostos
ao outro participe ou a terceiros, em decorréncia do desenvolvimento das atividades
inerentes a execucdo desta parceria;

Prover a infraestrutura necessdria e adequada ao regular desenvolvimento dos trabalhos,
mormente ao espaco fisico, equipamentos, maquinas e implementos, insumos e demais
recursos técnicos e administrativos, previstos no Plano de Trabalho;

Disponibilizar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas acdes, desde a celebracdo das parcerias até 180 (cento e oitenta) dias
apos a apresentacdo da prestacdo de contas final, todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Unico do art.
11 da Lein? 13.019/2014;

Emitir Relatério de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido no art. 55, do
Decreto n? 8.726/2016 e Relatdrio de Execucdo Financeira, de acordo com o estabelecido
no art. 56, do Decreto n2 8.726/2016;

Manter, durante a execuc¢do da parceria, todas as condi¢des para a celebracdo da parceria;

6.3.1. A OSC dever3, ainda:

a)

Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execucdo
desta parceria, para fins de fiscalizacdo, acompanhamento e avaliacdo dos resultados
obtidos;

Efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei n? 13.019/2014 e/ou no
Decreto n? 8.726/2016;

Comunicar quaisquer alteracBes em seus atos societdrios e em seu quadro de dirigentes,

guando houver.

6.4. Fica acordado entre as partes que é vedado a OSC exigir qualquer forma de pagamento,

contribuicdo ou contraprestacdo financeira das pessoas ou familias atendidas pelos servicos de
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Educacdo Infantil, admitindo-se apenas ajudas de custo ou doacgles realizadas de forma

espontanea, sem qualquer carater obrigatdrio ou condicional a prestacdo do atendimento.

6.5. A OSC é a Unica responsavel pelas contratacdes e dispensas de pessoal, bem como pelo
pagamento de saldrios, encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas, securitdrios, taxas,
impostos, aluguéis de imdveis e quaisquer outras obrigacdes que incidam ou venham a incidir
sobre seu quadro de pessoal e sobre as demais despesas necessdrias a execucdo de suas

atividades.

6.5.1. Eventual inadimpléncia da OSC em relagdo aos encargos estabelecidos nesta cldusula,
referentes ao seu quadro de pessoal e aos imdveis utilizados, ndo implicard, em hipdtese
alguma, a transferéncia de responsabilidade ao MUNICIPIO DE PETROLINA pelo respectivo
pagamento, uma vez que todos os custos foram previamente provisionados e assegurados

mediante repasse mensal.

6.6. O MUNICIPIO, por intermédio da SEDUCE, fornecera géneros alimenticios pereciveis e ndo
pereciveis, periodicamente, necessarios a cobertura de 100% (cem por cento) das necessidades
nutricionais das criancas atendidas pela OSC, relativas ao periodo de permanéncia destas na

unidade, desde que atendidos os requisitos deste instrumento.

6.6.1. O fornecimento sera realizado exclusivamente para a alimentagao das criangas
matriculadas na OSC, referente aos dias letivos de cada més, durante o periodo de vigéncia

deste Termo.

6.6.2. A quantidade de géneros alimenticios serad calculada de acordo com o numero de
criancas atendidas, a faixa etaria, o periodo de permanéncia na instituicdo e o nimero de dias

letivos de cada més.

6.7. O PARCEIRO PUBLICO realizard a aquisicio de mobilidrios, equipamentos tecnoldgicos,
utensilios de cozinha e demais equipamentos, conforme o previsto no Plano Municipal de

Educacdo (PME) e no Plano Municipal da Primeira Infancia (PMPI).
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6.7.1. Quando ndo houver possibilidade de aquisicdo direta pela SEDUCE, esta devera viabilizar
recursos, promover o ressarcimento ou, havendo saldo em contas, autorizar a OSC a realizar a
aquisicdo, assegurando-lhe as mesmas condi¢cdes financeiras para obtencdo dos bens

necessarios ao bom funcionamento das Unidades.

6.7.2. Todo bem adquirido pela OSC devera ser tombado em nome da Unidade e do

MUNICIPIO, observadas as normas patrimoniais vigentes.

6.8. O PARCEIRO PUBLICO garantird as Unidades o fornecimento de materiais pedagdgicos,
paradidaticos, didaticos, de expediente, higiene e limpeza, bem como kit aluno e fardamento,
em quantidade compativel com o numero de Unidades, turmas, salas de aula, alunos

matriculados e profissionais envolvidos no processo educacional.

6.9. O PARCEIRO PUBLICO garantird, ainda, a aquisicdo de brinquedos e jogos pedagdgicos,
adequados a faixa etaria das criancas atendidas nas Unidades, observando o disposto no PME

— Plano Municipal de Educacdo e no PMPI — Plano Municipal da Primeira Infancia.

6.10. Compete a OSC a execugdo de agles voltadas a prevengdo e promogdo da saude, bem
como das atividades relacionadas ao Programa de Prevencdo e Combate a Desnutricdo, a
vigilancia sanitaria, ao controle de zoonoses e a vigilancia em saude, devendo observar e

cumprir integralmente as normas e orientacdes estabelecidas pela Secretaria competente.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A OSC prestara contas da boa e regular aplicagao dos recursos recebidos, observando-se
as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lein2 13.019/2014, e nos arts. 54 e seguintes do Decreto

n2 8.726/2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.
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7.2. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas

pertinentes.

7.3. A analise da prestacdo de contas deverd considerar a verdade real e os resultados

alcancados.

7.4. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa

suficiente.

7.5. A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e deverd conter

elementos que permitam avaliar a execucdo do objeto e o alcance das metas.

7.6. A prestacdo de contas apresentada pela OSC deverd conter elementos que permitam a
Administracdo Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a

prestacdo de contas.

7.7. A OSC deverd apresentar os documentos comprobatérios das despesas realizadas,

mediante o encaminhamento de cdpia das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos,

inclusive holerites, com data do documento, valor, dados da organizacdo da sociedade civil e

do fornecedor e indicacdo do produto ou servico, quando solicitados, nas seguintes hipoteses:

a) no prazode 15 (quinze) dias, contados da notificagdo, por descumprimento injustificado
das metas ou de ocorréncia de indicios de irregularidade na execucdo da parceria; e

b) nos casos em que a parceria for selecionada por amostragem, cujos parametros serdo

definidos em ato emitido pela Controladoria Geral do Municipio;

7.8. DA PRESTAGAO DE CONTAS MENSAL:
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7.8.1. A OSC deverd apresentar a SEDUCE, mensalmente, conforme cronograma estabelecido,

a prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos repassados, a qual devera conter:

a.

b.

Oficio de encaminhamento da prestacdo de contas;

CertidOes negativas de débitos (Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e de FGTS);
Qualificacdo do profissional contabil;

Demonstrativo de saldo de contas correntes no final do més;

Demonstrativo de movimentacdo da aplicacdo financeira no més;

Demonstrativo de transferéncias entre contas-correntes;

Cdpia da solicitacdo de recursos;

Cépia do recebimento dos recursos;

Demonstrativo financeiro sintético dos gastos e repasse geral;

Demonstrativo financeiro analitico — relacdo de pagamentos por conta corrente;
SolicitacBes e ciéncia de servicos/compras;

Cotagdes — No minimo 03 (trés) cotacdes para cada despesa, acompanhadas de cépia de
documento de identificagdo com foto para cotacdes de pessoa fisica.

Documentos que comprovem a execucao dos servicos, como relatério fotografico;

Cépia da folha de pagamento de funciondrios — listagem pagamento liquido por unidade;
Copias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios;

Cépia das admissdes

Cdpia das rescisdes

Extrato bancario completo (aplicacGes e conta corrente);

Guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, ISSQN, IRRF, FGTS e
SEFIP);

Parecer da Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento da Prestacdo de Contas;

Copias dos contratos de aluguéis;

Cépias das faturas e notas pagas.

7.8.2. A prestagdo de contas devera ser acompanhada, mensalmente, do check-list

devidamente preenchido, que servira como protocolo de entrega, indicando de forma

detalhada todos os documentos comprobatdrios da utilizacdo dos recursos repassados.
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7.9. DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

7.9.1. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC deverd apresentar Relatdrio Final de
Execugdo do Objeto e o Relatdrio Final de Execugdo Financeira, no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado do término da execucdo da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias,
mediante justificativa e solicitacdo prévia da organizacdo da sociedade civil, consoante art. 69,

da Lein? 13.019/2014.

7.9.2. O Relatdrio Final de Execucdo do Objeto contera:

| - a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da parceria,
com comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - a descricdo das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

[l - os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros; e

IV - os documentos de comprovacdao do cumprimento da contrapartida em bens e servicos,
guando houver;

V - o comprovante de devolugdo de eventual saldo financeiro remanescente de que trata o art.
52, da Lei Federal n2 13.019/2014; e

VI - a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata o §

32 doart. 42 c/c o art. 62, caput do Decreto n2 8.726/2016.

7.9.3. O Relatério Final de Execugdo Financeira devera conter:

a) a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovacdo da observancia do plano de trabalho;

b) o comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;

c) o extrato da conta bancaria especifica;

d) a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso; e

e) a relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver.
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7.9.4. O Relatoério Final de Execugdo do Objeto deverd, ainda, fornecer elementos para
avaliagdo:

| - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

Il - do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e

[l - da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto.

7.9.5. A andlise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica serd formalizada por
meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que devera verificar o
cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho, e considerara:

| - Relatdrio Final de Execucdo do Objeto;

Il - os Relatérios Parciais de Execucdo do Objeto, para parcerias com duragdo superior a um
ano;

[Il - o Relatdrio Final de Execugdo Financeira;

IV - os Relatérios Parciais de Execucdo Financeira, quando houver;

V - Relatério de Visita Técnica in loco, quando houver.

7.9.6. Além da analise do cumprimento do objeto, do alcance das metas previstas no plano de
trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo, avaliard a eficacia e

efetividade das a¢des realizadas, devendo relatar os elementos fornecidos no item 7.8.4.

7.9.7. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao interesse
publico, a Administracdao Publica podera, mediante justificativa prévia, dispensar a OSC da

observancia do item 7.8.6.

7.9.8. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o parecer técnico conclusivo da
prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade competente e podera concluir

pela:
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| - aprovacdo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria e quando ndo tiver sido identificada irregularidade na execucdo das
despesas;
Il - aprovacdo das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e
as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
gue ndo resulte em dano ao erario;
[l - rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipdteses:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de

trabalho;
c) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.9.9. A decisdo sobre a prestacdo de contas final caberd a autoridade responsavel por celebrar

a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegacdo.

7.9.10. A OSC sera notificada da decisdao da autoridade competente e podera:
| - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu; ou
Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,

prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

7.9.11. Exaurida a fase recursal, a Administracdo Publica Municipal devera:
| - no caso de aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar na plataforma
eletrénica, quando esta estiver implantada, as causas das ressalvas; e
Il - no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a organizacdo da sociedade civil para
que, no prazo de 30 (trinta) dias:
a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugdo do
objeto apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada; ou
b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatdrias de interesse
publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 22 do

art. 72 da Lei Federal n? 13.019, de 2014.
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7.9.12. O registro da aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater preventivo

e serd considerado na eventual aplicacdo de san¢des administrativas.

7.9.13. A Administracdo Publica devera se pronunciar sobre a solicitacdo de ressarcimento que
trata a alinea “b”, do inciso I, do item 7.8.11 no prazo de 30 (trinta) dias, sendo a autorizacdo
de ressarcimento por meio de acgdes compensatodrias ato de competéncia exclusiva do
Secretdrio Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes ou do dirigente maximo da entidade da
administracdo publica municipal. A realizacdo das a¢cdes compensatorias de interesse publico

ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a execucdo da parceria.

7.9.14. Na hipdtese de rejeicdo da prestagdo de contas, o ndo ressarcimento ao erdrio ensejara:
| - a instauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e
Il - o registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas na plataforma eletronica,

guando implantada, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

7.9.15. O prazo de analise da prestagao de contas final pela Administragao Publica sera de até
150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de recebimento dos relatoérios finais ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado, justificadamente,
por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300 (trezentos) dias. (art. 69, §1¢ do

Decreto n? 8.726/2016 e art. 71 da Lei n2 13.019/2014).

7.9.16. O transcurso do prazo definido no item 7.9.15, e de sua eventual prorrogagao, sem que
as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias;
e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido

causados aos cofres publicos.
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7.9.17. Se o transcurso do prazo definido no item 7.8.15 e de sua eventual prorrogagao se der
por culpa exclusiva da Administracdo Publica Municipal, sem que se constate dolo da OSC ou
de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre eventuais débitos apurados no periodo
entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo, a partir de quando sera
restabelecida sua incidéncia, sem prejuizo da atualizacdo monetdria do débito, que observara
a variacdo anual do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela

Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.9.18. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizacdo
monetaria, acrescido de juros calculados na forma prescrita no art. 70, do Decreto n®

8.726/2016.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUGAO DAS DESPESAS

8.1. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

8.2. Os recursos repassados deverdo ser aplicados de acordo com as disposigdes a seguir:

a) Custos de pessoal e encargos;

b) Agua;

c) Energia elétrica;

d) Aluguel + taxas;

e) Aluguel de Veiculo;

f)  Combustivel;

g) Internet;

h) Manutencdo e Adequacdo das Unidades;

i)  Manutencdo de equipamentos, mobilidrio, utensilios, dedetizacdo, desinfeccdo de
ambientes, capina, poda, desentupimento de fossa, pequenos reparos, extintores e
consertos;

i) Manutengdo de CNPJ;
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k) Alvard municipal de funcionamento;

l)  Alvara Estadual de licenca e inspecdo de Corpo de Bombeiros;

m) Aquisicdo de bens e outros em nome da unidade, havendo depreciagcdo comprovada e/ou
extrema necessidade, haja vista impossibilidade de compra por parte da secretaria de
Educacao;

n) Eventos do E-Social anualmente;

o) BDI.

8.3. Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da OSC, para:

| - utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelecida neste instrumento;

Il - contrair despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do instrumento, admitindo-se,
na segunda hipdtese, se expressa e motivadamente autorizada pela autoridade competente do
orgdo ou entidade responsavel pela parceria e desde que o fato gerador da despesa tenha
ocorrido durante a vigéncia;

[l - atribuir vigéncia ou efeitos financeiros retroativos;

IV - realizar despesas com multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

VIl - assumir o 6rgdo ou entidade da administracdo municipal débitos contraidos pela
organizacdo da sociedade civil ou responsabilidade, a qualquer titulo, em relagdo ao pessoal

contratado pela organizacdo.

8.4. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no Plano de
Trabalho, as despesas com:
| - remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho, inclusive de

pessoal proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
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compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais,
verbas rescisorias e encargos sociais e trabalhistas, nos termos do art. 42, do Decreto n®
8.726/2016, se for o caso;

Il - aquisicdao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais;

[ll - custos indiretos, na proporcdo presente no Plano de Trabalho aprovado, em
conformidade com o art. 39, do Decreto n? 8.726/2016, na forma do inciso Il do caput do art.

46 da Lein213.019/2014.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1. O PARCEIRO PUBLICO poderé autorizar a alteracdo do Termo de Colaborac3o ou do Plano
de Trabalho apds solicitacdo fundamentada da organizacdo da sociedade civil, desde que nado

haja alteracdo de seu objeto, mediante termo aditivo ou por apostilamento, conforme o caso.

9.2. A solicitacdo de alteracdo, relativa a prorrogacdo do prazo de vigéncia, deverd ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término da

vigéncia da parceria.

9.3. Serdo formalizados por apostilamento:

| - utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes
do término da execucdo da parceria, desde que ndo haja prejuizo a funcionalidade do objeto e
gue seja expressa e motivadamente autorizado pela autoridade competente;

[l — ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho, que ndo impliquem
impacto financeiro;

lll - remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global;

IV - indicacdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.
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V - prorrogacao de oficio da vigéncia quando o érgdo ou a entidade da Administracdo Publica
tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacdo limitada

ao exato periodo do atraso verificado;

9.4. As demais alteracdes serdo formalizadas por termo aditivo.

9.5. A ampliacdo do objeto da parceria ndo pode exceder a 50% (cinquenta por cento) do seu

valor inicial.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

10.1. A execucdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administragao Publica por meio
de a¢des de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando

a gestdo adequada e regular da parceria.

10.2. As acdes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a analise das informac6es acerca
do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as movimentacdes da conta
bancdria especifica da parceria, além da verificacdo, andlise e manifestacdo sobre eventuais

denuncias existentes relacionadas a parceria.

10.3. No exercicio das a¢des de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, a Administracdo Publica:

| - designard o gestor da parceria, agente publico responsdvel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e
fiscalizagdo (art. 29, inciso VI, da Lei n© 13.019/ 2014);

Il - designard a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, drgdo colegiado destinado a apoiar e
acompanhar a execucdo da parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial
de comunicagdo (art. 29, inciso X|, da Lei n® 13.019/2014);

[l - emitird relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos previstos

na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
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os resultados alcancados durante a execucdo da presente parceria, para fins de anadlise da
prestacdo de contas anual (art. 59 da Lein213.019/2014, c/c art. 60 do Decreto n2 8.726/2016);
IV - realizara visita técnicain loco, durante a execucdo da parceria, para subsidiar o seu
monitoramento, nas hipdteses em que esta for essencial para verificacdo do cumprimento do
objeto da parceria e do alcance das metas (art. 52 do Decreto n® 8.726/2016);

V - realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa
de satisfacdo com os beneficidrios da politica publica e utilizard os resultados como subsidio na
avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §29, da Lei n® 13.019/2014);
VI - podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §19, da Lei n2 13.019/2014);

VIl - poderd delegar competéncia ou firmar parcerias com érgdos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicacdo dos recursos (art. 58, §19, da Lei n? 13.019/2014);

VIII - podera utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificagcdo do alcance de resultados, incluidas
as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informacao (art.

51, §32, do Decreto n? 8.726/2016);

10.4. Observado o disposto nos §§ 32, 62 e 72 do art. 35 da Lei n2 13.019, de 2014, a
Administracdo Publica designara servidor publico que atuard como gestor da parceria e ficara
responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribuicdes

constantes na legislacdo regente.

10.4.1. Dentre outras obrigacles, o gestor & responsavel pela emissdo parecer técnico

conclusivo de andlise da prestacdo de contas final.

10.5. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, de que trata o item 10.3, inciso |l, desta
Clausula, é a instancia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto
de parcerias, cujas atribuicGes sdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, da
padronizacdo de objetos, custos e indicadores, unificacdo dos entendimentos, priorizacdo do
controle de resultados e avaliacdo e homologacdo dos Relatdrios Técnicos de Monitoramento

e Avaliagdo, nos termos dos arts. 49 e 50 do Decreto n2 8.726/2016.
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10.6. A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos, conforme art.

49, §22 do Decreto n2 8.726/2016.

10.7. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo devera ser constituida por pelo menos 1 (um)
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administracdo publica municipal, devendo ser observado o disposto no art. 50, do Decreto n2

8.726/2016, sobre as hipdteses de impedimento dos membros que forem designados.

10.9. A visita técnica in loco, de que trata o item 10.3, inciso IV, desta Clausula, ndo se confunde
com as acles de fiscalizacdo e auditoria realizadas pelo 6rgdo ou pela entidade da
administracdo publica municipal, pelos érgdos de controle interno e pelos Tribunais de Contas

do Estado e da Unido.

10.9.1. A OSC deverd ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis
anteriores a realizacdo da visita técnicain loco, consoante art. 52, §12 do Decreto n2

8.726/2016.

10.10. Sempre que houver visita in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita
técnica, que serd enviado a organizacdo da sociedade civil, para conhecimento,

esclarecimentos e providéncias eventuais (art. 52, § 29, do Decreto n2 8.726/2016.

10.11. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica Municipal e pelos érgaos de
controle, a execucao das parcerias podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de

politicas publicas das areas correspondentes de atuacdo existentes em cada esfera de governo.

10.11.1. A presente parceria estard também sujeita aos mecanismos de controle social

previstos na legislacdo especifica (art. 60, paragrafo Unico, da Lei n® 13.019/2014).

10.12. S3o deveres do gestor da parceria, designado no item 10.3, inciso I:

| - acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;
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Il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestado dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

[ll - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o conteudo dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, quando
houver; e

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliacdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. Esta parceria poderd ser denunciada a qualguer tempo, por qualquer das partes
celebrantes, desde que manifestem a sua intencdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias,
mediante comunicado escrito encaminhado ao gestor da parceria ou a organizacdo da

sociedade civil, conforme o caso.

11.2. Na ocorréncia de denuncia, o érgdo ou a entidade publica municipal e a organizacdo da
sociedade civil permanecerdo responsaveis pelas obrigacdes e auferirdo as vantagens relativas

ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria.

11.3. Constituem motivos para rescisdo da parceria:

| - o inadimplemento das cldusulas pactuadas, quando ndo for possivel o saneamento pela
organizacado da sociedade civil;

Il - a constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do de informagdes em qualquer
documento apresentado;

[ll - a ndo aprovacdo da prestacdo de contas;

IV - a falta de cumprimento das exigéncias feitas em relacdo as irregularidades constatadas nas
prestacBes de contas ou pela omissdo no dever de prestar contas, por prazo superior a 30
(trinta) dias, a contar da notificacdo;

V - o0 atraso injustificado no inicio da execucdo da parceria, por prazo superior a 30 (trinta) dias;
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VI - a paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracdo Publica, por prazo superior a 30 (trinta) dias;

VIl - a ndo utilizacdo de recursos depositados na conta corrente especifica da parceria no prazo
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias; e

VIII - a verificacdo de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de tomada de contas

especial.

11.4. A rescisao da parceria por culpa da OSC enseja a instauragdo de tomada de contas

especial, quando houver indicios de dano ao erdrio.

11.5. Na ocorréncia de rescisdo, a OSC deverd quitar os débitos assumidos em razdo da

parceria, relativos ao periodo em que ela estava vigente.

11.6. E prerrogativa do PARCEIRO PUBLICO assumir a responsabilidade pela execucdo do
restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacao, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela

OSC até o momento em que a administragdo publica assumiu essas responsabilidades.

11.7. A rescisdo da parceria devera ocorrer por meio de processo administrativo, assegurado o

contraditério e a ampla defesa.

11.8. Do ato de rescisdo da parceria, caberd pedido de reconsideracdo, no prazo de 10 (dez)

dias, a contar da publicacdo do ato no Didrio Oficial.

11.9. Outras situacdes relativas a extingcdo da parceria ndo previstas na legislacdo aplicavel ou
neste instrumento poderdo ser reguladas em termo de encerramento da parceria a ser

negociado entre as partes ou, se for o caso, no termo de distrato.

11.10. Em caso de denuncia, rescisdo ou extincdo do presente termo, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive aqueles provenientes de receitas obtidas por meio de aplicacdes

financeiras, deverdo ser devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias
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contados do evento, sob pena de imediata instauracdo de tomada de conta especial pelo
responsavel, providenciada pelo 6rgdao competente da Administracdo Publica Municipal,

Procuradoria-Geral do Municipio (PGM) e Controladoria-Geral do Municipio (CGM).

11.11. O PARCEIRO PUBLICO encaminhara denuncia ao Ministério Publico contra a OSC que
utilizar a subvencdo em fins diversos ou praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico, nos termos deste instrumento, bem como comunicara a Procuradoria-Geral do
Municipio para a cobranca judicial, visando ao ressarcimento dos recursos aplicados

irregularmente aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n2 13.019/2014 e do Decreto n? 8.726/2016, a administragdo publica municipal
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sanc¢des:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; e

[l - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo de dois anos, contados da data da publicacdo da decisdo administrativa que

aplicar a sancdo.

12.2. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nado justifiqguem a aplicacdo de

penalidade mais grave.
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12.3. A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar
a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s

danos que dela provieram para a administragdo publica municipal.

12.4. Da decisdo administrativa que aplicar as sancdes previstas nesta Clausula cabera recurso
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data da intimacdo do ato, nos termos do

art. 72, do Decreto n2 8.726/2016.

12.5. Prescreve no prazo de 5 (cinco) anos, contado da data de apresentacdo da prestacdo de
contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no
caso de omissdo no dever de prestar contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo

relacionada a execugdo desta parceria.

12.5.1. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a

apuracdo da infracdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

13.1. Sera instaurada Tomada de Contas Especial quando constatada a ocorréncia de quaisquer
dos seguintes fatos:

|. omissdo no dever de prestar contas;

Il. falta de comprovacdo da aplicacdo dos recursos repassados pelo Poder Executivo do
Municipio por meio deste Termo;

[ll. ocorréncia de desfalque, desvio ou utilizacdo indevida de dinheiro, bens ou valores publicos;

IV. pratica de ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico, que resulte em dano ao erario municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DIVULGAGCAO
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14.1. Qualquer divulgacdo relativa a esta parceria ou a sua execucdo devera ter carater
educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogcado pessoal de autoridades ou de servidores publicos, sendo

obrigatdria a observancia do disposto no paragrafo 19, do art. 37 da Constituicdo Federal.

14.2. No caso da OSC realizar qualquer tipo de divulgacdo sem a presenca ou a expressa
autorizacdo do PARCEIRO PUBLICO, serdo aplicadas a OSC as sancdes legais cabiveis, inclusive,

podendo levar a suspensdo e/ou rescisdo da presente Parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. A eficacia do presente Termo de Colaboracdo e de seu(s) aditamento(s), quando houver,
fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato na imprensa oficial, a qual deverd ser

providenciada pela Administragdao Publica Municipal.

15.2. A publicacdo deverd conter os seguintes dados:

a) indicacdo dos celebrantes e de seus representantes legais;

b) valor a ser transferido pelo parceiro publico, com indicacdo da dotacdo orcamentdria,
numero e data da nota de empenho;

c) valor da contrapartida ndo financeira, se houver;

d) resumo do objeto no qual serdo aplicados os recursos;

e) prazo de vigéncia e data da assinatura.

15.3. Deverdo ser publicados na imprensa oficial os extratos dos termos aditivos ao

instrumento da parceria.

15.4. A OSC devera disponibilizar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes, desde a celebracdo das parcerias até 180 (cento
e oitenta) dias apds a apresentacdo da prestacdo de contas final, todas as parcerias celebradas
com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo tUnico do

art. 11 da Lei n2 13.019/2014.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. Os participes elegem o foro da comarca do Petrolina/PE, para dirimir qualquer divergéncia
ou duvida fundada no presente instrumento, que ndo forem solucionadas

administrativamente, renunciando a qualgquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e acordado, foi lavrado o
presente instrumento, o qual, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes

contratantes.

Petrolina/PE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
ROSANE DA COSTA SANTOS
PARCEIRO PUBLICO

Documento assinado digitalmente

ub ANTONIO CARLOS DE SOUZA ARAPIRACA
g Data: 08/01/2026 15:33:25-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

MAC — MOVIMENTO DE APOIO COMUNITARIO
ANTONIO CARLOS DE SOUZA ARAPIRACA
Diretor da OSC
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PLANO DE TRABALHO

1.1- Instituicdo (Mantenedora):

Nome: MOVIMENTO DE APOIO COMUNITARIO — MAC Codigo: 399-9

Logradouro: RUA DO COLISEU 12 Bairro: ALAGADICO

CEP: 48903-363 Telefone: (74) 3611-0125 [Regional: BAHIA/ PERNAMBUCO
CNPJ: 16.444.473/0001-18

1.2- Identificagcdo do responsavel:

Nome: ANTONIO CARLOS DE SOUZA ARAPIRACA

C.l.: 5801525 Orgdo expedidor: SSP BA

CPF: 936.913.275-91

Cargo: DIRETOR

Periodo de mandato da diretoria: 11.11.2024 A11.11.2028

2-DESCRIGAO DO PROJETO

2.1- Periodo de execucdo:

Inicio: 08-01-2026 Término: 31-12-2026

2.2- Objetivos gerais:

A concessdo de apoio do Poder Publico para a execugdo de atividade de administracdo das|
Unidades com atendimento a Educacdo Infantil, localizadas na zona urbana do municipio de
Petrolina - PE, em prédios locados e préprios, onde funcionam creches, assegurando a
continuidade do servico ofertado as criangas pertencentes a primeirissima e primeira infancia que
sdo atendidas em tempo integral e parcial por meio do Poder Publico Municipal, através da
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte, recebendo total suporte educacional, nutricional e
demais acBes que garantem o bem-estar dos menores matriculados, dividindo com a parceira, por|
meio do Termo de Colaboracdo, a condugdo dos imdveis locados e contratacdo de servidores que
desempenhardo atividades essenciais ao atendimento infantil, levando em consideracdo a
garantia da permanéncia do servico que é de cardter continuo. Esta parceria esta firmada no pilar]
de atendimento a educacdo infantil que defende o direito de EDUCAR e CUIDAR como fatores
indissociaveis onde pretende-se com isto a divisdo de responsabilidades, de modo que a
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte concentre esforgcos nos fatores educacionais e em tudo
que a ele esteja ligado, contando com a parceira para a promocdo do cuidar que configura acdo
de relevancia a garantia dos processos educacionais, estando um atrelado ao outro, configurando
acdo conjunta para efetivacdo do atendimento qualitativo a mais de 13.211 criangas de zero a
cinco anos matriculadas nas Unidades do Creche Nossa Infancia, Nossa Infancia e Nossa Infancia+,
localizadas na ZONA URBANA, estabelecendo, por meio da parceria, o cumprimento do principal

objetivo a se alcancar que é a ampliacdo de oferta de vagas para as criangas do municipio,

3
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buscando o crescimento da Rede, atendendo o que preconiza a META 01 A e B do PNE - Plano
Nacional de Educacdo que estabelece que o atendimento das criancas pertencentes a etapa de
creche cheguem a marca de 50% da populagdo infantil e a garantia da continuidade da
universalizagao do atendimento aos alunos pertencentes a pré-escola.

2.3- Objetivos especificos:

a) Promover a administragdo conjunta do atendimento e gerenciamento das Unidades locadas,
que atendem a educacdo infantil publica do municipio, seja ela Creche Nossa Infancia, Nossa
Infancia ou Nossa Infancia+, com o objetivo central da promocdo de ampliacdo do atendimento
ofertando, anualmente, a crescente de novas vagas por meio da abertura de 2 novas Unidades
localizadas na zona urbana de Petrolina, levando em consideracdao as demandas reprimidas
comprovadas nas comunidades rurais, em especial aquelas que ndo apresentam atendimento
educacional infantil;

b) Assegurar atendimento integral com jornada de até 10h didrias e parcial de 4h didrias, de
segunda a sexta-feira, com base no calendario letivo anual emitido pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Esporte para uma média de mais de 13.211 criangas com idade de 6 meses a
5 anos e 11 meses, atendidas em 94 Unidades educacionais, localizadas na zona urbana do
municipio;

c) Garantir a oferta do atendimento zelando pelos fatores de protecdo para criangas e adultos,
primando pela qualificacdo dos ambientes, por meio de servicos de manutencdo em
infraestrutura, equipamentos e outros, correspondente aos 61 prédios locados do total de 94
Unidades;

d) Favorecer a ampliagdo do atendimento as criangas da modalidade creche, buscando atingir o
que preconiza a Meta 1 A do PNE (Plano Nacional de Educacdo/MEC) que estabelece a garantia
do atendimento de 50% dessa populacdo e o cumprimento dos planos e metas do municipio de
Petrolina que tem como objetivo a universalizacdo, até 2032, do atendimento para criancas do
bercario ao grupo 3, por meio do Programa Nossa Infancia;

e) Estabelecer esforcos que potencializem a diminuicdo das desigualdades de aprendizagens a
partir das turmas de bercario ao grupo 5, sobretudo, participando das a¢des promovidas pelo
Poder Publico para tal finalidade, como exemplo a implantacdo de Unidades em comunidades
carentes;

f) Promover a igualdade socioeconémica e o desenvolvimento dos alunos em tempo integral e
parcial, garantindo apoio familiar no tocante dos cuidados com a puericultura e o cuidado dos
menores, permitindo que os seus responsaveis continuem tendo acesso a atividades laborais no
periodo em que as criangcas se encontram sob os cuidados das unidades educacionais,
fortalecendo a Rede de Apoio das familias por meio do atendimento nas creches;

g) Apoiar o municipio por meio da contratacdo de servidores responsdveis pelo cuidar na
perspectiva escolar, sendo auxiliar de criancas, agente de preparacdo de alimentos, agente de
organizacdo e limpeza, psicélogos, enfermeiros, assistentes sociais e demais servidores
responsaveis pela administracdo dos processos referentes ao cuidar e administracdo para as
Unidades localizadas na zona urbana de Petrolina;

Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte da Prefeitura de Petrolina
Nucleo Administrativo Municipal. Avenida Clementino Coelho, 714,
Parque Bandeirante, Petrolina - PE

a U £ SSSSYT AW

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://petrolina.1doc.com.br/verificacao/C00C-21CB-7582-A609 e informe o c6digo CO0C-21CB-7582-A609

Assinado por 3 pessoas: ROSANE DA COSTA SANTOS, POLIANA MARIA LIMA DE CASTRO e GEOVANNA DE AMORIM LUZ

=



SECRETARIA DE
EDUCAGCAO, CULTURA
E ESPORTE

PETROLINA Ay) YN

h) Estabelecer comunicacgado eficiente e assertiva com a secretaria municipal de educacdo, cultura
e esporte e demais érgdos publicos que desenvolvam acdes de cuidado e protecdo aos direitos da
crianca, zelando pela integridade fisica, cognitiva e emocional delas em seus respectivos
ambientes educacionais, apoiando esse compromisso efetivado pelo Poder Publico Municipal
assegurados pelo ECA (Estatuto da Crianca e Adolescente), mas também, pelo PMPI (Plano
Municipal pela Primeira Infancia).

2.4- Justificativa:

Mediante a¢des de expansao da Rede, por meio do Poder Publico, através da Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Esporte, com implantacao do atendimento a educacao infantil em creches,
apontando, até a presente data, o nimero de 94 Unidades educacionais na zona urbana com um
total geral de 13.211 criancas matriculadas com idade entre 6 meses a 5 anos, com vistas no
planejamento continuo de oferta de vagas, assim como, pautado na organizacao e sistematizacdo
do atendimento aos menores, faz-se necessdrio a soma de esforcos para assegurar de forma
eficiente, qualitativa, igualitaria e equitativa os direitos das criancas, com base nas consideracées
que seguem:

Considerando que Petrolina apresenta um crescimento populacional continuo, o que lhe confere
ser a terceira maior cidade do estado de Pernambuco, no tocante ao seu numero de habitantes;

Considerando que a partir do crescimento populacional, consequentemente, surgem novos
bairros, comunidades e vilas na cidade, o que exige do Poder Publico politicas de assisténcia de
servicos essenciais a vida e dignidade, a exemplo salde e educacao;

Considerando que o municipio de Petrolina busca atender a Meta 01 A do PME que tem como
base o PNE, onde determinam atendimento de 50% da populagdo de 0 a 3 anos matriculadas e
atendidas em Unidades Educacionais do tipo creche;

Considerando que a creche possuiu um papel social importantissimo na vida das familias, pois por]
meio do atendimento as criancas, as maes conseguem se lancar no mercado de trabalho de
maneira segura pela certeza de que seus filhos estdo protegidos, recebendo educacdo,
alimentacdo e cuidados basicos necessarios para a garantia do seu desenvolvimento;

Considerando que a maioria das familias da zona urbana desenvolvem seus trabalhos em
fazendas, rocas ou em packinghouse, onde muitas vezes, precisam levar seus filhos pequenos para
seu ambiente de trabalho os expondo a situagdes de risco, por auséncia de ambientes seguros e
acolhedores, com adultos responsaveis pelo cuidado dos menores;

Considerando que a creche também é um espago de protec¢do, pois por meio delas as criangas
deixam de estar expostas as situacdes de vulnerabilidade e violéncias quais, possivelmente,
poderiam vivenciar em alguns ambientes domésticos;

Considerando a importancia do atendimento em creche para as crian¢as de uma sociedade que
visa promover a igualdade socioeconomica e o desenvolvimento dos alunos em tempo integral

garantindo apoio familiar no tocante dos cuidados com a puericultura e educagdo dos menores
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permitindo que 0s seus responsaveis continuem tendo acesso a atividades laborais no periodo

SECRETARIA DE
EDUCAGCAO, CULTURA
E ESPORTE

ARy Uy

que as criancgas se encontram sob os cuidados das unidades educacionais;

3 — QUADROS SINTESE
3.1- Criangas Atendidas na ZONA URBANA de Petrolina

REFERENCIA PARA CALCULO DA IDADE DA CRIANCA
TURMA Faixa Etaria N2 CRIANCAS
Prlmelrlssn?a ? primeira Atendimento integral e parcial
Infancia
BERCARIO 06 meses a 11 meses 535

GRUPO 1 1ano 1.333

GRUPQ 2 2 anos 2.478

GRUPQO 3 3 anos 2.927

GRUPO 4 4 anos 2.963
GRUPO 5 5 anos 2.975 N
TOTAL 13.211 =
&
=
<<
3.2 -=TURMAS a)
REFERENCIA PARA CALCULO DA IDADE DA CRIANCA %(
TOTAL DE TURMAS POR FAIXA|S
TURMA Faixa Etaria N2 CRIANCAS ETARIA é
Primeirissima e primeira | Atendimento integral e %
Infancia parcial g
BERGARIO| 06 meses a 11 meses 535 37 g
GRUPO 1 1ano 1.333 95 <
<<
GRUPO 2 2 anos 2.478 136 z
P4
GRUPO 3 3 anos 2.927 163 :3;
GRUPO 4 4 anos 2.963 156 ;
GRUPO 5 5 anos 2.975 164 ©
Z
TOTAL 13.211 751 5
7
o
(@]
4 — METAS <
: . 2
Ne Meta Forma de Mensurar IelEZEEES E M‘_EI,OS df Periodicidade [
Resultado Verificagdo ®
:
g
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PETROLINA

SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA
E ESPORTE
ARV A T -

Garantir a ampliagdo
de 2 Unidades por ano, N2 de criangas , .
) i . Relatorios de
Ampliar o numero de de acordo com a matriculadas; Taxa de i .
. : . matricula, registros
criangas atendidas nas demanda e comparar ocupacdo das vagas i
) ~ , . _ , da Secretaria de Anual
unidades de educacdo o numero de disponiveis apds . )
] ] | o Educacdo, planilhas
infantil matriculas no inicio e aberturas de 03
. . ] de controle
no final da execugdo unidades
da parceria
Fortalecimento
) ) ) . nutricional das Listas de presenca,
Garantir atendimento Monitorar frequéncia ) ..
) . criangas e aporte, por cardapios,
em tempo integral com das refeicbes e ) i . L
. N i meio da alimentacdo relatdérios de Mensal
alimentacdo adequada presenca didria das . .
T . i escolar, das condi¢des | nutricdo, controles
(5 refeicGes didrias) criancas ) )
para melhoria da de cozinha
aprendizagem.
Conformidade dos Fichas técnicas de
Garantir a seguranca Monitorar cardapios, cardapios com alimentacao,
alimentar e nutricional padrdes nutricionais e normas nutricionais; registros de Trimestral
das criangas controle de estoque Taxa de regularidade estoque, visitas de
. ) . ~ N
no fornecimento fiscalizagdo =
=
Assegurar boas z
condi¢Bes de =
infraestrutura, Espacos seguros e u
adequacédo das casas e Acompanhar qualificados, com Relatorios de =
~ . - L L . =
manutencdes prediais cronogramas de condi¢Oes basicas vistoria, registros M | <
L . o : . ensa
periédicas, apenas dos manutencgao e vistoria para o atendimento de manutencgao, 2
. . . . ©
prédios locados para a predial das criangas de forma checklists o
~ - o
promogdo do segura e eficiente. i
atendimento as criangas 2
O
e de forma segura; u
<
Garantir manutencao %
dos mobiliarios, é
equipamentos e objetos ) ) <
. Ambientes que Ordens de servico, =
que estdo em uso . <
, . favorecem o relatérios de 2
continuo por parte dos Registro de ordens e i . 5
R . N desenvolvimento e a manutencdo, Mensal [®)
alunos e funcionarios, inspecoes ) ) o
] aprendizagem das checklists de %)
dentro das Unidades, . . N ')
criangas inspecdo E
sob demanda e Z
C . . n
condi¢es financeiras <
. . =
para tal finalidade 2
O
Reducdo das S
Promover a seguranca s . N w
) i condigdes gripais ou Apresentacdo dos =
das criangas e Garantir, pelo menos, s <
o , . de outras doencgas certificados de Durante 3
funcionarios através de 2 sanitizacGes dos o ) . A g
. transmissiveis, assim sanitizag¢do e vigénciado | .
medidas adotadas que espacos e 1 o @
L A como, a seguranca dedetiza¢do Termo o
justifiquem tal dedetizacdo ao ano. o, a
L sanitdria dos expostos em mural. Q
finalidade } I
ambientes. =
o
o
e]
@
c
‘@
%]
3 <
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PETROLINA

AR A\

SECRETARIA DE

EDUCAGCAO, CULTURA

E ESPORTE

Garantir que o lixo,
gerado pela Unidade,
seja armazenado de
forma segura e
adequada a fim de

Elaboracdo de rotina

100% de unidades
com a segregacao

Protocolos de

7 ) do processo de correta, n2 de coletas | descartes e lixeiras Diariamente
neutralizar N . .
) . segregacdo e descarte realizadas seletivas
intercorréncias de
semanalmente
desordem nas calgadas
das Unidades e casas
vizinhas
Promocado de
) condicdes basicas
Garantir o pagamento )
) ) para a garantia do
de 4dgua, energia, )
) desenvolvimento e
internet, taxas e aluguel . .
R Acompanhar cumprimento das Relatorios
de todos os imoveis ) ) L i )
cumprimento do rotinas educacionais, | financeiros, faturas,
8 locados para o ] Mensal
) pagamento e zelando pela contratos e recibos
atendimento de ) )
. ) contratos funcionalidade dos de pagamento
educacdo infantil, da .
servicos elencados,
zona urbana, do .
L ) sendo eles essenciais
municipio, em dias )
para o atendimento
as criangas.
Garantir o reajuste . N
. . Neutralizar a¢des de
anual de dgua, energia, ) .
. interrupgdes dos
internet, taxas e aluguel ) .
L Acompanhar o Servigos essenciais ao
de todos os imoveis . . - .
cumprimento do cumprimento da Relatdrios técnicos,
9 alugados de acordo com ) : Anualmente
L ) reajuste de acordo rotina do faturas e contratos
indices praticados pela . .
) . com as normas legais atendimento
Secretaria Municipal de )
N educacional aos
Educacdo, Culturae
alunos.
Esporte
. Contratos de
Mobilidade segura e ~ -
) ~ . locagdo, relatérios
Garantir a locagdo de eficiente para o
i Controle de contratos, de
veiculo para suporte ao N acompanhamento )
10 ) uso e manutencgao da ) ) uso/quilometragem Anualmente
trabalho das equipes sistematizado das :
;. frota locada . . , ordens de servico
técnicas; equipes técnicas nas .
) ) de manutencgdo e
Unidades de Ensino o
notas fiscais
Cumprimento e Comprovagao por
Garantir a mobilidade sistematizacdo das meio de relatérios
do ou dos veiculos Controle por meio do visitas e técnicos de visitas e
11 locados por meio da cronograma de visitas acompanhamentos deliberagdes de Mensal
seguridade de das equipes técnicas das equipes técnicas demandas pds
combustivel; nas Unidades de atendimento
Ensino. profissional.
Garantir a regularizagao Verificacdo da 100 % de unidades copia dos CNPJ,
12 periodica dos alvaras existéncia e validade com documentagdo certiddes, alvaras, Anualmente
necessarios para o dos registros legais regularizada protocolos de
funcionamento das renovacao,
4
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PETROLINA

SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA
E ESPORTE
ARV A T -

Unidades que estdo em consulta ao sistema
prédios alugados; municipal/estadual
Assegurar que todo
patrimonio ja chegue
Garantir o tombamento | na Unidade tombado e L
. N . Inventario
de todo o patrimoénio as aquisicdes Organizac¢do ) )
) . i : ) patrimonial e
contido nas Unidades realizadas pela patrimonial com . Durante
. . . ) prestacGes de L
13 como bens do parceira seja vistas no atendimento vigéncia do
. N . o contas com os
municipio, ndo cabendo devidamente qualitativo da oferta Termo
. . . processos de
a Parceira fazer apresentada ao setor de Educagdo Infantil .
s . aquisicdes.
apropriagdo deles; de patriménio para
realizagdo do
tombamento.
Mais um instrumento
Por meio do setor de de qualificagdo do
contas da SEDUCE e atendimento
acompanhamento das educacional qual é
) equipes de tutoria e utilizado por um Planilha de
Garantir a abertura de . N
N supervisao, Conselho Escolar, acompanhamento >
contas especificas para a ) o } Durante -
) . acompanhando os visando potencializar | das UEX (Unidades . =
14 movimentagao ) ) ) vigénciado |
. ) ) investimentos os ambientes Executoras) e o
financeira do custeio e ; . R Termo S
i realizados nas pedagdgicos e Prestacdes de <
capital; _ ) - ) u
Unidades a fim de administrativos das contas. 2
assegurar a Unidades, Z
e <
qualificacdo do fortalecendo os z
atendimento. espacos de 5
aprendizagens. 5
x
Garantir comunicagdo Nivel de alinhamento L 2
- ) Comunicagao )
eficiente com a SEDUCE da parceria com os ) ) w
o assertiva, Cumprimento do Durante o
no intuito do zelo da resultados esperados . . <
15 . cumprimento de Plano de Trabalho e vigénciado |=
boa conducgédo do apontados no Termo : ]
. metas e alcance de Projetos Termo <
andamento do Termo de Colaboracéo e seus x
N resultados <
do Colaboragao; anexos. =
<
: <
Cumprimento do 8
Assegurar a divisdo de Termo de a
) . responsabilidades na Colaboracdo seguindo 3
Garantir a atenc¢do as ) R ) ) E
S parceria e o as legislacGes quais o Cumprimento do Durante Z
diretrizes e normas ) ) . o )
16 L cumprimento das regem, assim como, a | Plano de Trabalho e vigénciado ¢
emanadas dos 6rgdos ) ) - . =
o mesmas com vistas ao disposicdo das Projetos Termo 2
municipais; )
’ cumprimento dos normas emanadas 2
. . . , ~ (=)
normativos municipais. pelos drgdos w
municipais. <
)
g
. o | Estabelecer Transparéncia e - » 5
arantir a qualquer . CiANC ntrega mensal da @
. i transparéncia nos eficiéncia na aeBen o Durante 3
momento, 0 acesso as 5 prestacdes de igdnci
17 o > ) processos conducdo . ; vigénciado |g
informacdes nas dreas o ) ini i contas conforme ™
m ne ‘ administrativos por administrativa da _ Termo o
contabil, administrativa , N parceria estabelecido em &
meio das prestacGes I
g
‘@
%]
4 <
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PETROLINA

AR A\

SECRETARIA DE

EDUCAGCAO, CULTURA

E ESPORTE

e outras de sua
responsabilidade;

de contas entregues
no prazo estipulado.

Termo de
Colaboracao.

Utilizar os saldos,

Documentos de
solicitagdo ou anuéncia
em oficios partidos da

parceira com vistas a

Melhoria do
atendimento

PrestacOes de
contas, atestos,

exclusivamente, para . ) registros
o utilizagdo dos saldos educacional, L
atividades referentes ao L . fotograficos,
18 ) . para finalidades de fortalecimento das N Sob demanda
objeto da parceria, e N . ) cotagdes e
) ) qualificacdo do acGes administrativas
seguindo o rito da . L. documentos de
. atendimento e pedagdgicas das .
prestacdo de contas. ) ) ) anuéncia por parte
educacional seja ele Unidades.
. da SEDUCE.
em servico ou
aquisicdo de bens.
. ) . Questionarios
, , o indice de satisfagdo , ’
Monitorar e avaliar a Aplicar instrumentos v pesquisas de
. . . das familias; Indice de . N
19 qualidade dos servicos de avaliagdo de . satisfacdo, Semestral
. i N conformidade dos o
prestados qualidade e satisfagdo ) relatérios de
servicos ]
monitoramento
Relatorios N
financeiros, recibos, g
Garantir o cumprimento notas fiscais, g
da apresentacdo de . lanilha de =
P - ¢ L 100% de prestacdo P . <
prestagdes de contas Verificacdo da entrega execugao, a
. > entregues no prazo e <
dos recursos utilizados | de toda documentacdo protocolos de >
20 percentual de L Mensal =
mensalmente a cada 40 de acordocom o entrega ao 6rgao <
) , . ; o documentos ) 3
dias apds o recebimento checklist de exigido ) responsavel em ]
. aceitos/pendentes ) ©
do recurso e devidas conformidade com ®
- L o
conciliagdes bancarias; 0 manual de i
prestacdo de g
contas W
o
<
Relatdrios %
financeiros, recibos, é
notas fiscais, <§f
N lanilha de <
) o - 100% de prestagao P . Z
Garantir a apresentacdo | Verificagdo da entrega execugado, S
. > entregues no prazo e o
de prestacdo de contas | de toda documentacdo protocolos de a
21 percentual de L. Mensal "
dos recursos de todas as de acordo com o entrega ao 6rgao o
) ) i o documentos i =
contas, incluindo o BDI; checklist de exigido i responsavel em Z
aceitos/pendentes ) 5
conformidade com <
'_
o0 manual de 2
prestacdo de >
o
contas o
zZ
~ . A <
Taxa de frequéncia as 4
.o i [
Promover o atividades Relatorios P
) Aplicar instrumentos - pedagdgicos 3
5 desenvolvimento q H ‘ pedagogicas e didrios de cl ’ Trimestral 3
e acompanhamento iarios de classe rimestra @
integral das criangas p ’p. ol acompanhamento do fichas d ’ g
(cuidar e educar) pedagogico € socla desenvolvimento dos IChas de 2
alunos por meio dos acompanhamento o
1]
resultados dos 3
4 <
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SECRETARIA DE

EDUCAGCAO, CULTURA

E ESPORTE

investimentos
realizados.
Oferecer
acompanhamento
multiprofissional as Registrar Suporte aos alunos, L. i
. . . . o ) Prontudrios, fichas
criangas, garantindo a atendimentos e agBes | familiares e Unidades ]
23 - ) ) de atendimento, Mensal
contratacao de equipe realizadas pelas acerca das demandas , . ..
. - . L , relatérios técnicos
multiprofissional de equipes técnicas de saude.
salde para o suporte
adequado as criangas
Garantira a contratagao Assegurar a
de 3 agentes de contratagao dos Contrato de
recursos humanos para . ) servidores por meio trabalho assinado, , ) 3
Verificar se a vaga foi . ) Até 30 dias <
o trabalho voltado ao ) de profissionais que CTPS, registro em , &
preenchida conforme . apos 9
24 acompanhamento, detenham habilidades folha de ) N
) . . cronograma o assinatura do o
sistematizacdo e lotacdo ) para finalidade de pagamento, Q
] estabelecido L termo by
de pessoal por Unidade, localizagdo e recrutamento de O
- - - =)
com formagdo em contratagdo de selecdo 8
ensino superior. pessoal. i)
N 8
- o
Assegurar a - °
Garantir a contratagdo contratagdo dos g g
de 3 analistas de servidores por meio =
[}
recrutamento e selecdo de profissionais que = 2
o o Contrato de < 3
de pessoal, responsdveis detenham habilidades ) z <
. . . L trabalho assinado, i ) Zz o
por formar, orientar, Verificar se a vaga foi para finalidade de CTPS ot Até 30dias L 8
I . . registro em ] -
55 direcionar e preenchida conforme localizagdo e ]; ha d apos Q @
olha de ) ©
acompanhar os cronograma recrutamento de assinaturado |o &
o . . pagamento, o O
profissionais enviados estabelecido pessoal de acordo termo X S
_ ~ recrutamento de 5 O
para as Unidades, sendo com cada funcdo, - <5
_ selegdo C &
estes portadores de assim como, W g
Curso superior realizacdo de < £
. = 2
completo. treinamento para > 5
eles. x 5
< 3
Z 3
Garantir a contratagao :Zf( 3
.. . ©
de profissionais que 8 £
integrem a equipe Contrato de cﬂn-_ g
multiprofissional de . . trabalho assinado, i ) o 3
) Verificar se a vaga foi Suporte aos alunos, . Até 30 dias E 2
salde para o suporte ) - ) CTPS, registro em , Z E
. preenchida conforme | familiares e Unidades apos 5 o
26 adequado as criancas folha de ) < @
cronograma acerca das demandas assinaturado |- &
composta por 1 ) . pagamento, 3 8
) ) estabelecido de saude. termo o
enfermeira, 1 assistente recrutamento de < &
. . ~ o >
social e 1 psicéloga, com selecdo w &
~ B zZ =
formagdo superior na < @
: = o
area de atuagdo. & _g
)
c T
o @
0n o
0 =
v ©
o >
M ©
S ®
a8 o
8 T
g <
£ w©
8 s
4 < Qo
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SECRETARIA DE

EDUCAGCAO, CULTURA

E ESPORTE

PETROLINA ARy Uy
Instrugao
Garantir a contratacdo normativa

de 1.089 auxiliares de
criangas para todas as
Unidades de Educacgdo

Verificar se a vaga foi
preenchida de acordo
com o quantitativo de

Aucxiliar as criancas
nos aspectos
relacionados ao seu
desenvolvimento,

publicada em diario
oficial e SIGEDUC e
contrato de

27 Infantil da zona urbana turmas por unidade, ) trabalho assinado, Sob demanda
L ) assim como, o )
do municipio com em conformidade com ) CTPS, registro em
~ L . N ) cuidado com a sua
formagdo minima em a instrugcdo normativa ) folha de
. . . puericultura e
ensino fundamental vigente do municipio . ~ pagamento,
) alimentacéo.
incompleto recrutamento de
selecdo
Garantir a contratacao
de 1 engenheiro civil Acompanhamento Contrato de
ara o devido " ) sistematizado das trabalho assinado, i )
P Verificar se a vaga foi ) Até 30 dias
acompanhamento das ) demandas de CTPS, registro em ,
preenchida conforme ) apos
28 demandas de infraestrutura, folha de i
) cronograma i assinatura do
infraestrutura das ) garantindo seguranca pagamento,
: estabelecido . termo
Unidades, com e qualificacdo dos recrutamento de
formacédo superior na ambientes selecdo
area ~
-}
—
Garantir a contratagdo %
de 3 auxiliares g
administrativos para a Suporte Contrato de j
desenvoltura de " ) administrativo e trabalho assinado, i . 2
) Verificar se a vaga foi i ) ) ) Até 30dias |2
trabalhos inerentes a ) financeiro com vistas CTPS, registro em i =
. . preenchida conforme N apos <
29 administracdo a conducdo do Termo folha de ) 3
) ;o cronograma N assinaturado [
operacional, técnica e ) de Colaboracdo e pagamento, 1)
) ) estabelecido termo °
financeira do Termo de Plano de Trabalho de recrutamento de o
~ ~ [
colaboragdo, com forma transparente. selecdo e
formagdo minima no S
ensino médio completo a
<
- = =
Garantir a contratagdo ) —
) Desenvolvimento <
de 3 analistas transparente x
administrativos e ) p ’ Contrato de =
) ) sistematizado e com ) <
financeiros para . . . trabalho assinado, i . Z
L Verificar se a vaga foi lisura de todos os . Até 30dias |5
organizacao e ) CTPS, registro em , o)
o preenchida conforme processos do Termo apos o
30 viabilidade das ~ folha de . %
. cronograma de Colaboracao, assinaturado |p
prestacdes de contas e ) pagamento, =
o estabelecido assegurando termo z
demais atividades da e recrutamento de "
) . organizagdo e entrega R <
area, com formacdo na N selecdo =
| o R das prestacdes de 0
area de administracgdo, 8
) (L contas.
economia ou contabil <
LLI
Z
Garantir a contratagdo Promocdo e Contrato de §
. ) = trabalho assinado, i )
de 233 agentes de Verificar se a vaga foi confecgdo de cTPS <t Até 30 dias  |©
~ . = , registro em , @
preparacdo de preenchida conforme alimentagdo & apos s
. , . 9]
31 alimentos responsaveis cronograma balanceada, conforme folha de assinatura do |2
o
pela alimentagdo estabelecido cardapio oferecido pagamento, termo ©
escolar, limpeza e pela SEDUCE para recrutamento de §
organizagao da cozinha todas as criangas selegdo -KE
2
4 <
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e refeitérios, com
formacdo em ensino
fundamental incompleto

atendidas, conforme
rotina de

atendimento de cada
Unidade

Garantir a contratacdo
de 241 agentes de
organizacgdo e limpeza

Promogédo de

Contrato de
trabalho assinado,

para as Unidades, Verificar se a vaga foi | organizacdo e limpeza ) Até 30 dias
L. . CTPS, registro em B
32 responsaveis pelos preenchida conforme de todos os folha d apos
) . olha de )
processos de limpeza e cronograma ambientes das assinatura do
. ) ) pagamento,
organizagdo dos estabelecido Unidades termo
) . recrutamento de
ambientes, com Educacionais. -
N . selecdo
formacdo em ensino
fundamental incompleto
Folha de
Garantir o pagamento conferéncia de datas 100% de salarios pagamento,
13 dos saldrios em dias, em | de pagamento versus pagos até a data comprovantes M |
. . . . ensa
conformidade com cada datas contratuais e prevista e n2 de bancarios e
funcao; recibos ocorréncias de atraso extratos de
N
repasses =
=
Garantir anualmente o ) nof
. - - Cumprir o L Q
reajuste dos salarios de Avaliacdo anual dos i Atualizacdo dos <
— - . estabelecido pelas ) o
acordo com a variagdo indices, sindicatos ou . ) valores impressos o
. . legislagbes com vistas <
34 estabelecida pelas convencgdes que i o em contracheques Anualmente |2
o o a garantia dos direitos ) =
convengdes ou outros assegurem o direito e carteira de <
B N de todos os 3
que justifiqguem tal dos profissionais. . trabalho o]
o profissionais )
finalidade; o
o}
-
Garantir o recolhimento c i o
. umprir o .
dos encargos sociais de . i Verificagdo do ©
. Verificar o pagamento estabelecido pelas o)
todos os profissionais L ) pagamento das
referente as taxas legislagdes com vistas ) <
35 assegurando seus i i . guias de Mensal =
o ) relacionadas aos a garantia dos direitos ] P
direitos estabelecidos : recolhimentos de <
L encargos trabalhistas. de todos os z
pela legislacdo . encargos S
) profissionais <
trabalhista =
<
- —
Carteira de Q
Garantir que todos os trabalho ou g
profissionais sejam Verificagdo 100% de profissionais contratos b ; '<z_(
. ) urante
contratados com documental dos com carteira assinados, e n
36 . , . : . . vigéncia do <
carteira de trabalho vinculos trabalhistas assinada/registro relatérios de RH, e
. . ) Termo o]
assinada, de acordo com (CTPS/registro) formal guias e O
. . ) <
o Regime Celetista; recolhimento de [a)
LLI
encargos sociais Z
(9]
- - o
Garantir que, Registros x
anualmente, sejam Atualizagdo da Cumprir o fotograficos, lista Durante |8
. ica . N . 7]
37 realizados os exames condicdo dos estabelecido pelas de frequéncia vigénciado |8
e ; a
trabalhistas necessarios profissionais na legislagBes com vistas assinada pelos Termo m
. -Soci . o . . . 5]
e condicionados pelo E- plataforma do E-Social | , garantia dos direitos | profissionais, guias =
Social, Programa de de recolhimento e -KE
2
4 <
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Controle Médico de
Saude Ocupacional
(NR7) para cada
categoria, assim como,
os admissionais e
demissionais;

de todos os
profissionais

pagamentos dos
processos,
prestacGes de
contas, cotagles de
Servigos.

Garantir a aquisicdo de
EPI para todos os
servidores que precisem

100% de profissionais
com EPI/farda vigente
e tempo médio de

Termos de entrega,

de direito

assegurados pelos
normativos legais.

fazer uso de Controle de entregas reposicao, listas de Durante
38 equipamentos basicos por profissionais e assegurando o distribuicdo, notas vigéncia do
para sua seguranca reposicao por lote trabalho do fiscais, ficha de Termo
durante a desenvoltura profissional controle de epi
das suas atividades minimizando as
laborais. condigdes de riscos.
Realizacdo de 2 T ~
- ) Qualificagdo da mdo
formacdes anuais com
L de obra de forma a
) . foco nas atribuicdes de )
Realizar a¢des de : assegurar o melhor Listas de presenca,
oL N cada servidor e . R .
capacitagdo e formagdo o ) ) atendimento as certificados,
39 ; reunides bimestrais . L. Mensal
continuada dos Unidades, conforme relatérios de
. acerca do alcance de N .
profissionais cada funcdo e suas capacitagdo
resultado do i
respectivas
desempenho das N
" atribuicdes.
funcBes executadas.
Verificar o pagamento
Garantir o pagamento referente as taxas i
. i Cumprir o Folha de
de rescisdo dos relacionadas aos i
o ) ] estabelecido pelas pagamento,
profissionais, assim encargos trabalhistas e . )
- - legislacBes com vistas comprovantes
40 como, férias, décimo todas as custas i _ L. Sob demanda
) a garantia dos direitos bancarios e
terceiro e todos os referentes aos seus
~ . . de todos os extratos de
encargos que lhes sdo direitos, quais sdo .
profissionais repasses

5 — PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

5.1 —Prazo de Vigéncia: 12 MESES

5.2 - Valor Total R$49.415.980,30

5.3 — Natureza da Despesa:

o o0 o ow

)
)
)
)
)

> 0

S nm

Custos de pessoal e encargos;

Agua;

Energia elétrica;

Aluguel + taxas;

Aluguel de Veiculo;

Combustivel;

Internet;

Manutencdo e Adequacao das Unidades;
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i)  Manutencdo de equipamentos, mobilidrio, utensilios, dedetizacdo, desinfeccdo de ambientes,

capina, poda, desentupimento de fossa, pequenos reparos, extintores e consertos.

j)  Manutengdo de CNPJ;
k) Alvard municipal de funcionamento;

I) Alvard Estadual de licenca e inspecdo de Corpo de Bombeiros;

m) Aquisicdo de bens e outros em nome da unidade, havendo depreciacdo comprovada e/ou extrema
necessidade, haja vista impossibilidade de compra por parte da Secretaria de Educacao;
n) Eventos do E-Social anualmente;

o) BDI

6 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
6.1 — MUNICIPIO — Concedente

12 PARCELA

22 PARCELA

32 PARCELA

42 PARCELA

52 PARCELA

62 PARCELA

RS 4.860.656,29

RS 4.017.309,05

RS 4.017.309,05

RS 4.017.309,05

RS 4.017.309,05

RS 4.199.771,27

72 PARCELA

82 PARCELA

92 PARCELA

102 PARCELA

112 PARCELA

122 PARCELA

RS 4.017.309,05

RS 4.017.309,05

RS 4.017.309,05

R$4.017.309,05

RS 4.017.309,05

RS 4.199.771,27

Petrolina, 08 de Janeiro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
ROSANE DA COSTA SANTOS
PARCEIRO PUBLICO

Documento assinado digitalmente

ANTONIO CARLOS DE SOUZA ARAPIRACA
Data: 08/01/2026 15:31:43-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

govb

MAC — MOVIMENTO DE APOIO COMUNITARIO
ANTONIO CARLOS DE SOUZA ARAPIRACA
Diretor da OSC
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