— DIAR’O— Edicdo 3.992 | Ano 15

19 de fevereiro de 2025
Pagina 59

Prefeitura Municipal
de Petrolina

{2 | PETROLINA

*s)ft PREFEITURA

LEI N° 3.771 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025

EMENTA: Reestrutura o  Programa
Transforma  Petrolina e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PETROLINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei reestrutura o Programa Transforma Petrolina, criado pela Lei Municipal n.
3.379, de 14 de abril de 2021, com a finalidade de fomentar o voluntariado e a participagédo
cidada no Municipio, regulamentando sua estrutura e funcionamento.

Art. 2° - O Programa Transforma Petrolina reger-se-a pelos seguintes principios, em
conformidade com os fundamentos da solidariedade, da dignidade da pessoa humana e dos
vetores sociais constitucionais:

| — Solidariedade Social, promovendo a cultura do voluntariado, a cooperagéo e o engajamento
civico, incentivando a participagéo da sociedade na solugdo de demandas sociais por meio de
acgbes conjuntas entre o poder publico, a iniciativa privada e o terceiro setor;

Il — Dignidade da Pessoa Humana, assegurando o respeito a integridade e a valorizagédo do ser
humano em todas as agbes do programa;

Il — Universalidade do Acesso, garantindo a participagédo irrestrita ao programa, sem
discriminagdo de qualquer natureza, assegurando inclusdo social e equidade nas
oportunidades de voluntariado e nos beneficios oferecidos;

IV — Fortalecimento da Cidadania e do Engajamento Social, incentivando a responsabilidade
social e o protagonismo dos cidaddos na construgdo de uma sociedade mais justa e solidaria;

V — Integracdo e Parcerias, viabilizando a atuagdo colaborativa com instituicdes publicas,
privadas, académicas e organizagdes da sociedade civil, promovendo sinergia entre os atores
sociais e evitando sobreposigédo de esforgos;

VI — Pluralidade e Respeito a Diversidade, observando os principios de equidade,
acessibilidade e incluséo, garantindo respeito as diferengas culturais, sociais, econdmicas e
regionais.

Art. 3° - O Programa Transforma Petrolina tem por objetivo fomentar, estruturar e fortalecer a
cultura do voluntariado no municipio, promovendo a participagéo cidada e a integracédo entre o
poder publico, a sociedade civil e a iniciativa privada na execugdo de agbes sociais
beneficentes.

Paragrafo Unico - Para a consecugédo de sua finalidade, o programa observara os seguintes
objetivos especificos:

| — Promover a Cultura do Voluntariado, incentivando o engajamento de cidadados, empresas e
instituicdbes no desenvolvimento de agdes sociais que contribuam para a melhoria da qualidade
de vida da populagéo;

Il — Articular e Organizar A¢des Sociais, proporcionando suporte institucional para a realizagéo
de iniciativas beneficentes, assegurando sua efetividade, continuidade e impacto positivo na
comunidade;
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estratégicas e a utilizagdo de mecanismos colaborativos para a ampliagdo dos servigos sociais
oferecidos a populagéo;

IV — Oferecer Suporte Técnico e Institucional as Organizagdes Beneficentes, garantindo que
entidades do terceiro setor possam atuar de forma qualificada, com acesso a capacitagéo,
tecnologia e boas praticas de gestao social;

V — Garantir Transparéncia, estabelecendo critérios objetivos para adesdo, monitoramento e
prestagdo de contas das agdes desenvolvidas no dmbito do programa;

VI — Ampliar o Alcance das Politicas Sociais, possibilitando a complementagédo das agdes do
poder publico por meio da atuagdo de voluntarios e instituicdes comprometidas com o
desenvolvimento social do municipio;

VIl — Estimular a Responsabilidade Social Corporativa, promovendo a participagdo de
empresas e empreendedores na realizagdo de iniciativas sociais, por meio de doacgdes,
parcerias e agdes voluntdrias alinhadas ao desenvolvimento sustentavel;

VIII — Incentivar a Educagéo e a Formagao Profissional pelo Voluntariado, permitindo que
estudantes de instituicdes de ensino possam integrar projetos sociais e obter certificacdo para
atividades académicas complementares, estagios e projetos de extensao universitaria;

IX — Reduzir a Vulnerabilidade Social, fortalecendo redes de apoio a grupos em situagédo de
risco, promovendo agdes voltadas a assisténcia, inclusdo e desenvolvimento humano;

X — Estabelecer um Ambiente Favoravel a Sustentabilidade e Eficiéncia das Ag¢des Sociais,
assegurando que os recursos e esforcos empregados nas atividades voluntarias sejam
otimizados, promovendo impacto duradouro e sustentavel para a sociedade.

Art. 4° - O Programa Transforma Petrolina atuard no fomento, organizagdo e execugédo de
agdes voluntarias e beneficentes, visando a promogdo do desenvolvimento social e da
cidadania, com impacto positivo nas comunidades do municipio.

§1° - As areas de atuagdo do programa incluem, sem prejuizo de outras que atendam ao
interesse social:

| — Assisténcia social, mediante apoio a grupos em situagdo de vulnerabilidade, acdes
emergenciais e programas de incluséo social;

Il — Saude e bem-estar, por meio do incentivo a campanhas de prevengado, atendimento
voluntario e apoio a unidades de saude e entidades assistenciais;

Il — Educacéo e cultura, abrangendo a promogao de atividades educativas, reforco escolar,
incentivo a leitura e democratizagéo do acesso a cultura;

IV — Desenvolvimento econdmico e empreendedorismo social, incentivando capacitagdes,
formagdes técnicas, agbes de empregabilidade e fortalecimento de pequenos negdcios
comunitarios;

V — Protecdo ambiental e sustentabilidade, promovendo atividades de conscientizagdo
ecoldgica, reflorestamento, limpeza de espagos publicos e incentivo a economia circular;

VI — Defesa dos direitos humanos e cidadania, assegurando o apoio a grupos em situagao de
risco, incluséo social e combate a qualquer forma de discriminagéo;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/petrolina.1doc.com.br/verificacao/611C-592C-A6E2-EAF6 e informe o codigo 611C-592C-A6E2-EAF6

Assinado por 1 pessoa: SIMAO AMORIM DURANDO FILHO

VII — Esporte e lazer, estimulando praticas esportivas e recreativas que promovam o bem-estar
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e a integragao social;

VIl — Protecdo animal e bem-estar animal, mediante suporte a agbes de resgate, adogdo e
cuidados veterinarios voluntarios para animais em situagao de vulnerabilidade.

CAPITULOII
DA GESTAO DO PROGRAMA

Art. 5° O Programa Transforma Petrolina sera coordenado por um Orgéo Gestor vinculado ao
Gabinete do Prefeito, responsavel por articular, monitorar e incentivar as atividades do
programa, garantindo sua execugdo eficiente e alinhada aos principios e objetivos
estabelecidos nesta Lei.

§ 1° - A coordenacéo do Programa sera exercida de forma voluntaria, por pessoa indicada pelo
Executivo Municipal.

§ 2° - O Orgdo Gestor podera ser composto por servidores efetivos ou comissionados,
designados por ato do Executivo Municipal, sem a criagdo de novos cargos e sem acréscimo
de despesas ao erario.

§ 3° - A estrutura interna do Orgao Gestor, bem como as fungdes e atribuigdes especificas de
seus integrantes, sera regulamentada por Decreto do Poder Executivo, garantindo a adequada
organizacao e operacionalizagdo do programa.

Art. 6° - O Orgao Gestor do Programa Transforma Petrolina tera as seguintes atribuigdes:

| — Coordenar a execugdo do programa, garantindo a aplicagdo dos principios e objetivos
previstos nesta Lei;

Il — Promover campanhas de incentivo ao voluntariado e a participagao social;

Il — Estabelecer diretrizes para a selegédo, capacitagdo e acompanhamento de voluntarios e
organizagdes participantes;

IV — Monitorar o impacto das agdes, elaborando relatérios periédicos de desempenho e
resultados;

V — Articular parcerias estratégicas com instituicbes publicas e privadas para viabilizar e
ampliar as atividades do programa;

VI — Zelar pela transparéncia das informagdes.

Art. 7° - O programa contara com sede e corpo técnico, destinados ao fortalecimento das
ONGs, por meio da disponibilizacdo de coworking, espagos de capacitacdo e salas para
oficinas, sendo sua estrutura mantida pelo Gabinete do Chefe do Executivo.

§1° - O horario de funcionamento da sede do programa obedecera a orientacdo da
administragdo, em consonancia com os demais érgdos publicos municipais.

§2° - A equipe técnica devera apresentar, por meio de sua coordenagao, a prestagao de contas
e o relatério de gestéo anual.

Art. 8° - Como ferramenta de trabalho, o programa podera contar com uma Plataforma Digital
oficial, destinada ao cadastramento de voluntarios, divulgacdo de oportunidades e
acompanhamento de atividades voluntérias, garantindo a transparéncia e eficiéncia das acdes.
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Paragrafo Unico - A plataforma podera ser gerida por meio de parcerias publico-privadas,
desde que garantida a gratuidade de acesso para os usuarios.

CAPITULOII
DO SERVIGO VOLUNTARIO

Art. 9° - Considera-se servigo voluntario, para os fins desta Lei, a atividade ndo remunerada
prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza ou a instituigo privada de
fins ndo lucrativos que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos
ou de assisténcia a pessoa.

Art. 10. O Programa Transforma Petrolina tera as seguintes modalidades de participacéo:

| — Voluntariado Individual, composto por cidad&os interessados em contribuir para projetos
sociais e comunitarios;

Il — Parcerias com Instituicdes de Ensino, mediante termos de colaboragdo que possibilitem a
participagao de estudantes em agdes sociais, com possibilidade de reconhecimento
académico;

Ill — Parcerias com Empresas Privadas, por meio de termo de ades&o, incentivando a¢des de
responsabilidade social empresarial;

IV — Cadastro de Organizagbes Nao Governamentais (ONGs), permitindo que entidades
participem do programa, desde que atendidos os critérios de elegibilidade regulamentados por
ato expedido pelo Orgéo Gestor.

Art. 11. A participagdo no Programa Transforma Petrolina se dara por meio de termos de
adesao, regulamentados pelo Poder Executivo, contendo:

| — critérios para ingresso e permanéncia no programa;

Il — direitos e deveres dos participantes;

Il — normas de prestagéo de contas e transparéncia;

IV — regras de participagdo em editais e processos de certificagéo.

Paragrafo Unico - Sera vedada a utilizagdo de recursos pulblicos para a realizagdo direta de
atividades beneficentes promovidas por entidades privadas, sendo permitida apenas a cesséo
de espacos publicos, apoio logistico e incentivos institucionais, desde que em conformidade
com as fontes de custeio previstas no Art. 20 desta Lei.

Art. 12. O Programa Transforma Petrolina podera receber doagbes de pessoas fisicas,
juridicas, organizagdes da sociedade civil e demais entidades interessadas em contribuir com
acdes sociais.

§ 1° - As doagdes poderdo ser realizadas em bens, materiais, insumos, servigos ou valores
financeiros, devendo sua destinagéo ser vinculada as finalidades do programa e aos projetos

sociais reconhecidos pelo Municipio.

§ 2° - E garantida ao doador a opgdo de manter seu anonimato, desde que a doagZo seja
formalizada por meio de mecanismos que assegurem a regularidade.
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§ 4° - As regras e procedimentos para o recebimento, utilizagéo e prestacéo de contas das
doagdes serdo estabelecidos em regulamento préprio, expedido pelo Orgdo Gestor.

Art. 13. As empresas e organizagdes da sociedade civil que se habilitarem para realizar agdes
sociais com uso de recursos oriundos de donativos no ambito do Programa Transforma
Petrolina deveréo atender as regras estabelecidas nesta Lei e as disposigoes fixadas em edital
publico, observando os principios da transparéncia, eficiéncia e interesse publico.

§ 1° - A selecdo das empresas e organizagbes participantes sera realizada por meio de
chamamento publico, no qual serdo definidos os critérios de habilitagdo, execugédo das acdes,
prestacdo de contas e monitoramento dos resultados.

§ 2° - Para se habilitarem, as organizagdes da sociedade civil (ONGs, institutos e associagdes)
deverao comprovar, no minimo:

| — Personalidade juridica regularmente constituida, com inscrigdo ativa no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ);

Il — Regularidade fiscal e trabalhista, incluindo a apresentacdo de certiddes negativas de
débitos junto a Fazenda Publica e a Previdéncia Social;

Il — Comprovagdo de atuagdo em darea compativel com os objetivos da agdo a ser
desenvolvida;

IV — Prestagéo de contas regular de suas atividades, demonstrando histérico de transparéncia
e eficiéncia na aplicagao de recursos;

V — Registro ou credenciamento junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) ou
outro 6rgdo competente, quando exigido pela natureza da atividade.

§ 3° - Para se habilitarem, as empresas privadas interessadas em participar da execugao de
acgdes sociais com uso dos recursos de donativos deverdo atender aos seguintes requisitos:

| — Inscrigéo ativa no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) e regularidade fiscal e
trabalhista;

Il — Comprovagao de atuagdo ou experiéncia na area correlata a agao proposta;

Il - Manifestacédo formal de ades&o aos objetivos do programa, assumindo compromisso com
os principios da transparéncia e da responsabilidade social;

IV — Celebragédo de termo de cooperacdo ou instrumento equivalente, estabelecendo os
direitos, deveres e limites da atuagdo da empresa nas agdes sociais desenvolvidas.

§ 4° - As entidades e empresas selecionadas deverdo cumprir rigorosamente as obrigagées
estabelecidas no edital, incluindo:

| — Execugdo das agdes conforme o plano de trabalho aprovado e alinhado aos objetivos do
programa;

Il — Prestacdo de contas periddica na forma e prazos estabelecidos no edital, com
apresentacgao de relatorios financeiros, operacionais e de impacto social das a¢des realizadas;
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rastreabilidade e correta aplicagédo dos valores ou bens recebidos;
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IV — Disponibilizagdo de informagdes sempre que solicitadas pelo Orgao Gestor do programa,
pelos érgdos de controle interno ou pela sociedade civil, garantindo publicidade aos atos
praticados;

V — Responsabilidade pela correta execugdo das agdes, sob pena de descredenciamento,
impedimento de futuras participagdes no programa e demais sangdes cabiveis.

§ 5° O Poder Executivo regulamentard, por meio de Decreto, as normas complementares para
o funcionamento do processo de selegdo, acompanhamento, auditoria e fiscalizagdo das
empresas e organizagdes participantes do programa.

Art. 14. A prestacdo de servigos voluntarios tera prazo de duragéo conforme descrito na Vaga
a qual foi inscrito na plataforma digital, podendo ser prorrogavel, a critério da instituicdo a qual
se vincule o servigo voluntario.

Art. 15. Sao direitos do prestador de servigos voluntarios:
| — escolher uma atividade para a qual tenha afinidade;
Il — receber capacitagéo e/ou orientacdes para exercer adequadamente suas fungdes;

Il — encaminhar sugestdes e/ou reclamagdes ao responsavel pela plataforma de voluntarios,
visando ao aperfeicoamento da prestagao dos servigos;

IV — receber, a titulo de reconhecimento pela realizagdo de suas atividades voluntarias,
Certificado de horas de servigo voluntario, bem como curriculo social disponivel na plataforma
digital ao qual foi inscrito.

Art. 16. Sao deveres do prestador de servigos voluntarios, dentre outros, sob pena de
desligamento:

I — manter comportamento compativel com sua atuagao;
Il — ser assiduo no desempenho de suas atividades.

Art. 17. Fica instituido o Selo Social Empresa do Bem, concedido as empresas que
participarem ativamente do Programa Transforma Petrolina, por meio da realizagdo de agdes
de voluntariado ou da destinagdo de doagbes para projetos sociais reconhecidos pelo
Municipio.

§ 1° - A prestagdo de servigo voluntario realizada por empresas privadas sera formalizada
mediante a celebragéo de termo de ades&o entre a Administracao Municipal e o prestador do
servigo voluntario, garantindo o alinhamento das iniciativas ao interesse publico e aos objetivos
do Programa Transforma Petrolina.

§ 2° - O Selo Social Empresa do Bem sera concedido as empresas que demonstrarem
engajamento efetivo em agdes sociais promovidas pelo programa, nos termos de regulamento
a ser editado pelo Poder Executivo.

§ 3° As empresas certificadas com o selo poderédo divulgar sua participagdo nas iniciativas
sociais do municipio, contribuindo para o fortalecimento da cultura da responsabilidade social
corporativa e do voluntariado empresarial.
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§ 4° A adesdo ao selo podera ensejar beneficios fiscais municipais, a serem regulamentados
em legislagdo especifica.
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§ 5° O Municipio podera promover anualmente um evento de certificagdo das empresas
participantes, visando incentivar a cultura da responsabilidade social corporativa.

Art. 18. Fica instituido o Calendario Solidario do Programa Transforma Petrolina, com eventos
anuais voltados a arrecadagéo e mobilizagao social, incluindo:

| - Carnaval Solidario;

Il - Pascoa Solidaria;

Il - Dia da Transformag&o;
IV - Séo Joéo Solidario;

V - Leildo Solidario;

VI - Faga uma Crianga Sorrir;
VII - Natal Solidario.

§ 1° - Os eventos serdo organizados em parceria com entidades publicas e privadas, com o
objetivo de arrecadar donativos e ampliar a participagéo cidada nas agdes sociais do municipio.

CAPITULO IV
DAS FONTES DE CUSTEIO

Art. 19. O Programa Transforma Petrolina sera financiado por:

| — Dotagbes ja previstas na Lei Orcamentaria Anual (LOA);

Il — Doagdes e parcerias firmadas com a iniciativa privada;

IIl — Parcerias com instituicdes nacionais e internacionais sem fins lucrativos;

IV — Outros recursos que venham a ser destinados ao programa, desde que em conformidade
com a legislag&o vigente.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20. O Poder Executivo podera expedir regulamentos e editais especificos para a
operacionalizagdo do Programa Transforma Petrolina, respeitados os critérios estabelecidos
nesta Lei.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 22. Revoga-se os arts. 7° ao 11 da Lei Municipal n. 3.379, de 14 de abril de 2021.

Art. 23. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 19 de fevereiro de 2025
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ATO DE SANGAO N° 1.867/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROLINA, desincumbindo-se de suas atribuigdes legais
e com arrimo no art. 60, inciso V, da Lei Organica do Municipio,e considerando o atendimento
do regular procedimento legislativo a espécie aplicado.

I) - RESOLVE: SANCIONAR e PROMULGAR a lei que “Reestrutura o Programa
Transforma Petrolina e da outras providéncias” , Tombada sob n° 3.771 de 19 de fevereiro
de 2025, publique-se, nos termos e na forma da lei.

Gabinete do Prefeito, 19 de fevereiro de 2025.

SIMAO AMORIM DURANDO FILHO
Prefeito Municipal
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