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INSTRUGAO NORMATIVA N° 001/2025 — SEMUSP

SECRETARIA DE

SEGURANGA
PUBLICA

INSTRUCAO NORMATIVA N2 001/2025 — SEMUSP

Ementa: Dispde sobre a instituicdo do Programa
Guarda Mirim de Classe no ambito da Patrulha
Escolar da Guarda Civil Municipal de Petrolina/PE e
da outras providéncias.

O SECRETARIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA DE PETROLINA-PE, no
exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 67, inciso VI, da Lei Organica
Municipal, pelo artigo 23 da Lei n2 3.761, de 7 de janeiro de 2025, e demais disposigdes
legais aplicaveis,

CONSIDERANDO o art. 30 do Decreto-Lei n? 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de
Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro), com redagdo dada pela Lei n2 13.655, de 2018,
que reforga a necessidade de seguranga juridica e eficiéncia na administragdo publica;

CONSIDERANDO o disposto no art. 22, § 12, do Decreto n? 9.830, de 10 de junho de 2019,
que estabelece diretrizes para a interpretagdo e aplicagdo das normas de direito publico,
garantindo previsibilidade, estabilidade e coeréncia na execugdo das politicas publicas;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art. 23 da Lei n2 3.761, de 07 de janeiro de 2025,
que estabelece como diretriz o desenvolvimento e implementagdo de politicas publicas de
segurang¢a cidadd, articulando organismos governamentais e a sociedade para ampliar a
capacidade de prevengdo, prote¢do e resposta as demandas da populagdo;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Ill do art. 23 da Lei n2 3.761, de 07 de janeiro de 2025,
que determina a necessidade de planejar, executar e monitorar agGes de seguranca
comunitaria e institucional, garantindo a preservagdo da ordem publica, a protegdo dos bens
municipais e a integridade da populagdo;

CONSIDERANDO o disposto no inciso IX do art. 23 da Lei n2 3.761, de 07 de janeiro de 2025,
que prevé o desenvolvimento de estratégias para a redugdo dos indices de criminalidade, por
meio da articulagdo com as forgas de seguranga publica e da implementagdo de agdes
integradas de prevencgdo;

CONSIDERANDO o disposto no inciso XV do art. 23 da Lei n2 3.761, de 07 de janeiro de 2025,
que determina a elaboragdo e implementagdo de agdes de promogdo dos direitos humanos,
assegurando o respeito a dignidade e aos direitos fundamentais do cidad&o;

CONSIDERANDO o disposto no inciso VIII do art. 23 da Lei n? 3.761, de 07 de janeiro de
2025, que prevé a promogdo de campanhas educativas, eventos, cursos e féruns voltados a
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conscientizagdo da populagdo sobre temas como seguran¢a cidad3, transito, direitos
humanos e protegdo ambiental;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Xl do art. 23 da Lei n2 3.761, de 07 de janeiro de 2025,
que incentiva a promogdo de parcerias nacionais e internacionais para o desenvolvimento de
estudos, pesquisas e inovagdes tecnoldgicas na area de seguranga publica;

CONSIDERANDO a instituicdo da Patrulha Escolar da Guarda Civil Municipal de Petrolina,
conforme Portaria n 003/2025 da SEMUSP, com o objetivo de garantir a seguranga e a
protecdo da comunidade escolar;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo do Programa Guarda Mirim de Classe,
com o intuito de promover a formagdo cidada, a preven¢do da vulnerabilidade social de
criangas e adolescentes e a difusdo de direitos fundamentais, conforme previsto na
Constitui¢do Federal e no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

RESOLVE:
CAPITULO | - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12 Fica regulamentada a execugdo do Programa Guarda Mirim de Classe no ambito da
Patrulha Escolar da Guarda Civil Municipal de Petrolina/PE.

Art. 22 O Programa Guarda Mirim de Classe tem como finalidade a formagdo cidad3, o
fortalecimento de valores fundamentais e a prevengdo da vulnerabilidade social de criangas
e adolescentes, conforme previsto na Constituicdo da Republica do Brasil de 1988 e no
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA E EXECUGAO

Art. 32 O Programa Guarda Mirim de Classe sera coordenado operacionalmente e
pedagogicamente pela Patrulha Escolar da Guarda Civil Municipal, sendo executado em
parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte (SEDUCE) e demais
entidades publicas e privadas.

Paragrafo Unico. Caberd ao Nucleo de Prevencgdo da Violéncia e Criminalidade (NGPREV), no
ambito da Secretaria Municipal de Seguranga Publica (SEMUSP), o acompanhamento, a
fiscalizagdo e a avaliagdo das agdes desenvolvidas no Programa, com vistas a garantia da
qualidade, da integridade e da conformidade com as diretrizes da politica de prevengdo a
violéncia.

Art. 42 A execugdo do Programa ficard a cargo da equipe da Patrulha Escolar, composta por
guardas civis municipais capacitados, educadores e voluntarios que demonstrem habilidades
para trabalhar com criangas e adolescentes.
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Art. 52 A estrutura organizacional do Programa contard com:

| - Coordenagdo Geral;

Il - Equipe pedagdgica;

Il - Instrutores e Monitores; e

IV - Parceiros institucionais.

Pardgrafo Unico. Caberd ao Coordenador da Patrulha Escolar, mediante edigdo de Instrugdo
Normativa, regulamentar a atuacgdo, as atribuigdes especificas e os fluxos de articulagdo
entre os integrantes da estrutura organizacional prevista nos incisos | a IV deste artigo, com
vistas a assegurar a efetividade, a coeréncia metodoldgica e a integragdo das agdes
pedagdgicas, operacionais e institucionais no dmbito do Programa Guarda Mirim de Classe.

Art. 62 As atividades do Programa serdo realizadas em ciclos semestrais, contemplando
encontros semanais de trés horas, preferencialmente no contraturno escolar, conforme
previsto no Projeto do Programa Guarda Mirim de Classe.

Pardgrafo Unico. Recomenda-se a SEDUCE:

| - Relacionar os prédios das unidades escolares que serdo atendidos pelo Programa de
Seguranga Escolar;

Il - Designar um responsavel pedagdgico para atuar como interface entre a Patrulha Escolar e
as escolas atendidas; e

Ill - Fornecer, quando necessario, equipamentos de multimidia e outros recursos para a
realizagdo de palestras socioeducativas e preventivas nas unidades de ensino municipais.

CAPITULO Iil - DO INGRESSO E PARTICIPAGAO

Art. 72 Poderdo ingressar no Programa Guarda Mirim de Classe criangas e adolescentes,
regularmente matriculados na rede municipal de ensino entre 52 e 92 ano e autorizados
pelos pais ou responsaveis.

Pardgrafo Unico. Em casos excepcionais, poderdo ingressar no programa alunos com idade
entre 15 e 16 anos.

Art. 82 O processo de inscri¢do e selegdo dos participantes sera realizado em conjunto pela
coordenagdo do Programa e pela dire¢do das escolas participantes.

Art. 92 Os participantes do Programa serdo organizados em trés niveis de progressao:
| - Classe Bronze: Etapa inicial, voltada a introdugdo de valores cidadaos e disciplina;
Il - Classe Prata: Aprofundamento de conhecimentos e praticas socioeducativas;

Il - Classe Ouro: Desenvolvimento de lideranga e protagonismo social.

CAPITULO IV - DAS ATIVIDADES E ACOMPANHAMENTO
Art. 10. As atividades do Programa incluirdo:

| - Palestras e oficinas sobre cidadania, seguranga e prevengdo da violéncia;
Il - Dinamicas e simulagdes educativas;
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Il - Atividades fisicas e recreativas;
IV - Visitas a 6rgdos publicos e instituicdes parceiras; e
V - Participagdo em eventos e solenidades municipais.

Art. 11. O desempenho dos participantes serd monitorado de forma continua e sistematica,
com base nos seguintes critérios e indicadores:

| - Registros de frequéncia e participagdo, garantindo a mensuragdo da assiduidade e do
engajamento nas atividades propostas;

Il - Avaliagdo das habilidades socioemocionais, com acompanhamento do desenvolvimento
de competéncias como responsabilidade, lideranga, colaboragédo e disciplina;

Il - Indicadores educacionais e académicos, incluindo desempenho escolar, taxa de evasdo e
impacto na participacdo escolar dos jovens, quando aplicével;

IV - Relatérios semestrais sobre o impacto do Programa, contendo dados quantitativos e
qualitativos sobre a participagdo, evolugdo comportamental e percepgdo da comunidade, a
serem encaminhados ao NGPREV; e

V - Relatdrio semestral consolidado, contendo uma analise abrangente dos dados coletados e
a proposi¢do de ajustes e melhorias para aprimoramento continuo do Programa.

Art. 12. Para assegurar o monitoramento e a avaliagdo continua do Programa Guarda Mirim,
serdo analisadas, no minimo, as seguintes varidveis:

| - Dados do Participante:

a) Nome;

b) Idade;

c) Sexo;

d) Raga/etnia;

e) Bairro/Comunidade de residéncia;

f) Tipo de escola (publica municipal, estadual ou federal ou privada).
g) Renda

Il - Indicadores de Participagcdo e Engajamento:

a) Data da atividade;

b) Numero de jovens capacitados no dia;

c) Frequéncia individual (% de presengas no més);

d) Frequéncia geral da turma (% total de presenga didria);

e) Taxa de adesdo ao programa (% desde o inicio);

f) Engajamento nas atividades praticas (% participagdo efetiva).

Il - Desenvolvimento Socioemocional e Comportamental:

a) Empatia (Escala de 1 a 5);

b) Responsabilidade (Escala de 1 a 5);

c) Lideranga (Escala de 1 a 5);

d) Colaboragdo (Escala de 1 a 5);

e) Autocontrole (Escala de 1 a 5);

f) Comportamento disciplinar (registros de adverténcias ou reconhecimentos positivos).
IV - Indicadores Académicos e Educacionais:

a) Desempenho escolar (melhora nas notas — Sim/N&o);
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b) Taxa de evasdo escolar (% de desisténcias);

c) Participagdo nas atividades pedagdgicas do programa (% de envolvimento).

V - Percepgdo de Segurancga e Impacto Comunitdrio:

a) Percepgdo de seguranga na comunidade (Escala de 1 a 5);

b) indices de violéncia na escola (niimero de incidentes relatados);

¢) Mudangas no comportamento violento do jovem (antes e depois — observagdes).

VI - Avaliagdo Qualitativa:

a) Feedback dos educadores e instrutores (texto livre);

b) Qualidade das agBes implementadas (observagdes e ajustes recomendados).

VIl - Relatério Semestral:

a) Data do relatério;

b) Principais avangos identificados;

c) Desafios e oportunidades de melhoria;

d) Recomendagbes para os proximos meses.

§ 12 As informagGes coletadas serdo registradas e organizadas em planilhas de controle sob a
responsabilidade da coordenagdo da Patrulha Escolar, em colaboragdo com a escola,
observando-se os principios da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD),
especialmente no que se refere a necessidade, finalidade e transparéncia no tratamento dos
dados.

§ 22 Para garantir a privacidade e seguranca dos titulares, serdo adotadas medidas técnicas e
administrativas adequadas, incluindo anonimizagdo ou pseudonimiza¢do dos dados sempre
que possivel, restringindo o acesso as informagdes apenas aos agentes autorizados.

§ 32 As informagles coletadas serdo utilizadas exclusivamente para a elaboragdo de
relatdrios periddicos e/ou de um anuario, com o objetivo de subsidiar a tomada de decisdes
e aprimorar continuamente o programa, sendo vedada sua utilizagdo para finalidades
incompativeis com o interesse publico ou em desacordo com a legislagdo vigente.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. A SEMUSP podera firmar convénios e parcerias para garantir a execugdo e ampliagdo
do Programa.

Art. 14. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pelo NGPREV, em conjunto com a
chefia da SEMUSP.

Art. 15. Esta Instrugdo Normativa e seu anexo entram em vigor na data de sua publicagdo.

Petrolina-PE, de de 2025.

Luiz Claudio Santana Pimentel
Secretario Municipal de Seguranga Publica de Petrolina-PE
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